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Kommunala pensiondrsradet, 2025-02-19

Tid och plats Onsdag den 19 februari 2025, 13:30 — 17:00, Stadshuset

Narvarande: Nils-Levi Johansson, PRO
Birgitta Hurtig Eriksson, PRO
Lena Rantakyro, SPF
SvenkEric Sterner, PRO
Kerttu Myllykoski, Finska foreningen
Inez Thomasson-Olofsson, SKPF
Ingrid Norberg, SKPF
Ann-Christin Lahti, Vision
Eva Bergstrom, PRO
Carola Lidén, KS

Sammankallande: Ordforande, Fredrik Hansson, KS

Foredragande: Kate Oskarsson, projektledare Nya Socialtjanstlagen
Katarina Morin, verksamhetschef socialférvaltningen Vard &
omsorg

Sekreterare: Therese Lifbom, Socialférvaltningen

1. Moétets dppnande
Ordforande hilsade alla valkomna och 6ppnade motet.

2. Narvaro
Narvarande enligt ovan.

3. Godkinnande av dagordning
Dagordningen godkandes, med tilldgg Ovriga fragor:

e Foreningsbidrag

e Forsakringsskydd for boende pa vard- och omsorgsboende

4. Val av justerare
Birgitta Eriksson valdes till justerare.

5. Foregaende minnesanteckningar
Genomgangna och lades till handlingarna. Forslag till kommande méten att

kollektivtrafiken fortsatter foljas av Pensiondrsradet, samt att &ven bjuda in Bussgods
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till mote. Forslag till kommande mote: aterkoppling om arbete som ar gjort utifran

Hemtjanstindex.

6. Nya Socialtjanstlagen
Kate Oskarsson, projektledare informerade om nya Socialtjanstlagen och det arbete
som pagar att forbereda for den nya lagen som trader i kraft 1/7 2025.

Nya Socialtjanstlagen ar tydligare inriktad pa forebyggande insatser dn den tidigare
lagstiftningen. Socialtjansten ska vara litt tillganglig, jamlik och jamstalld. Nya
socialtjanstlagen innebér en omstallning av arbetet och kartlaggning for att bedoma
nuldget har genomforts. Utifran kartlaggningen kommer prioriteringar att goras och
handlingsplan uppréttas. Det finns statsbidrag att rekvirera for omstallningen till nya
Socialtjanstlagen. Hur mycket Luled kommun ska rekvirera och hur medlen ska
anvéndas beslutas i handlingsplanen.

Information och dialog med allméanheten ska genomforas under varen pa Shopping,
for att sprida information om nya Socialtjanstlagen. KPR foreslar att dven aka ut till
byarna och informera. Kate tar med sig forslaget och ser 6ver majligheter till detta.

Kate visade en powerpresentation som skickas representanterna i KPR vid utskick av
minnesanteckningarna, och som garna far spridas vidare. Kate valkomnar
pensiondrsforeningarna att bjuda in henne till méten for information och dialog om
nya Socialtjanstlagen. Kate nas via e-post: kate.oskarsson@soc.lulea.se eller
telefonnummer 0920 — 45 44 15.

7. Framtidens st6d i hemmet
Katarina Morin, verksamhetschef berdattade om ”Framtidens stod i hemmet” som
sjosdtts den 3/3 2025.

Den 3/3 startar Resurs- och planeringscentrum, dar planerarna kommer att vara
organiserade. Planerarna fortsatter vara fysiskt placerade i hemtjanstgrupperna, men
ndrmsta chef kommer att vara enhetschef for Resurs- och planeringscentrum. En
planerare kommer att jobba i varje hemtjanstgrupp, med arbetstid mandag till fredag
oavsett helgdagar som infaller under veckan.

En arbetsgrupp har sedan september arbetat med att utforma roller, ansvar,
kommunikation och samverkan i Framtidens stod i hemmet. Arbetsgruppen hade
ram och mal att jobba efter, men stort handlingsutrymme att utforma arbetssatt i
Framtidens stod i hemmet.
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Framtidens stod i hemmet innebar att roller och ansvar ar tydliggjorda, sa att
planerarnas arbete ar kopplat till daglig drift for att frigora tid for enhetschefer att
jobba mer strukturerat och langsiktigt med att utveckla kvalitet, ekonomi och
personal. Framtidens stod i hemmet kommer succesivt att implementeras under 2025.

Katarina presenterade ett bildspel, som bifogas KPR:s representanter vid utskick av
minnesanteckningarna.

8. Ny arbetsordning, status och synpunkter

Belsutsforslag ar 6verlamnat till beredning, men atertogs da ett komplement till
forslaget efterfragas. Komplementet ar ett forslag pa reviderad arbetsordning som ar
tankt ska kunna anvandas innan resurser dr budgetsatta och kan bli verklighet.
Pensiondrsradet lamnar foljande synpunkter pa komplementet:
¢ [ komplementet foreslas att ett av arets sammantrade ska vara en arligen
aterkommande introduktions- och uppstartstraff. Pensionarsradets foreslar att
introduktions- och uppstartstriffen inte behover vara sa omfattande under
pagaende mandatperiod. Da kan arsplanering, avstamning, arsplanering och
omvarldsspaning genomforas.
¢ Pensiondrsradet foreslar att rese-ersattning ska utga till beredningsmoten

Therese aterkopplar till strateg pa kommunstyrelseforvaltningen.

9. Ovriga fragor
¢ Medlemsbidrag och hyresbidrag: pensiondrsradet onskar att dessa ses dver till
nasta budgetperiod eftersom de inte ar justerade sedan 2010. Fredrik tar med
fragan till kultur- och fritidsndamnden.

o Forsakringsskydd pa vard och omsorgsboende: fraga om vilket
forsakringsskydd brukare pa vard- och omsrogsboende omfattas av. Therese
tar med fragan och informerar pa nasta KPR.

10. Nasta mote

e Onsdag 16/4 kl 13:30 — 16:00, stadshuset, vaning 9 (Kommunstyrelsens
sammantradesrum):

e Lokal for pensionérsféreningarnas beredning ar bokad onsdag 9/4, kI 15:00 —
17:00 (Stadshuset, Bottenviken -1) dr bokad for representanternas forberedande
moten:

11. Motet avslutades
Ordforande tackade och avslutade motet.
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