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Motion om åtgärder för att förstärka innovativt arbete i de 
kommunala verksamheterna 
 

Luleå kommun som flertalet andra kommuner i Sverige står inför många utmaningar inom 
den närmaste framtiden. Stora investeringsbehov, kompetensförsörjning och 
klimatanpassningar är inte bara utmaningar för det privata näringslivet utan även all offentlig 
verksamhet. Ändå kommer inte de satsningar som görs på innovation och utveckling i den 
offentliga verksamheten ens i närheten av satsningar inom näringslivet eller akademisk 
forskning. 

För att framgångsrikt kunna lösa de utmaningar krävs det en hel del nytänkande och 
innovation som måste genomsyra all kommunal verksamhet. Därför måste vi framför allt 
frigöra all potential och nyskapande kraft som finns hos våra medarbetar som jobbar inom 
det vi kallar för kärnverksamhet. Det är i första hand våra medarbetare som känner 
verksamheten och som vet hur arbetssätt och resursanvändning kan optimeras och anpassas 
utifrån behov. Tyvärr finns det ofta varken tid eller resurser inom kärnverksamheten som kan 
frigöras för att ett mer omfattande innovationsarbete skulle kunna ske.  

Med anledning av ovanstående föreslår Moderaterna att kommunfullmäktige ska ge 
kommunstyrelsen i uppdrag att utreda: 

• Hur fler processer för att införa mer innovativt arbete på kommunens 
arbetsplatser kan initieras och startas. 
 

• Hur pilotverksamheter med ökat innovativt arbete kan startas på utvalda 
arbetsplatser för att skapa och sprida ny kunskap. 

 
• Hur fler utvecklingsuppdrag inom framför allt skola och socialförvaltning förutom 

de befintliga utvecklingsuppdragen kan införas. 
 

• Vilka kvalificeringskrav och lönenivåer behöver kopplas till dessa uppdrag. 
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