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§1

Ordforanden informerar
Arendenr 2026/26-2.1.0.1

Arbetsmarknads- och gymnasienimndens beslut
Arbetsmarknads- och gymnasiendamnden beslutar att lagga informationen till
handlingarna.

Sammanfattning av drendet
Ordféranden informerar om avstangningsprocesser och aktuella 6verklagan-
den.

Sammantridet
Ordforanden foreslar att lagga informationen till handlingarna och finner att
arbetsmarknads- och gymnasienamnden bifaller forslaget.
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§2

Arbetsmarknads- och utbildningsdirektdren informerar
Arendenr 2026/27-2.1.0.1

Arbetsmarknads- och gymnasienimndens beslut
Arbetsmarknads- och gymnasiendamnden beslutar att lagga informationen till
handlingarna.

Sammanfattning av drendet
Arbetsmarknads- och utbildningsdirektoren informerar:
¢ Upphandling gallande bemanning dar Student Consulting vann.
e Nytt avtal om samverkan mellan Lararhogskolan och Luled kommun.
e Lagandringar for Svenska for invandrare (SFI).
e Uppdrag avseende Kulturskolans lokaler. Underlag och forslag till be-
slut ar planerat till juni 2026.
e Verksamhetsovergang Nordiskt Flygteknikcentrum och yrkeshogsko-
la.
e Material om samhallsomstéllningen till hogstadie- och gymnasieung-
domar.
e Statliga skolutredningar som ska presenteras under 2026.
- Battre forutsattningar for rektorerna.
- Ny utbildning for specialldrare och specialpedagoger.
- Skolpengsnorm i gymnasiet.
e Sammanfattning fran forvaltningsdirektorernas ledardag den 24 okto-
ber 2025.
e Arbetsmarknadsstatistik.

Sammantridet
Ordforanden foreslar att lagga informationen till handlingarna och finner att
arbetsmarknads- och gymnasienamnden bifaller forslaget.

Beslutsunderlag

e DPresentation — Arbetsmarknads- och utbildningsdirektoren informerar,
AGN Hid: 2026.64

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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§3

Plan for uppf6ljning av privata utférare 2026
Arendenr 2025/307-1.2.1.2

Arbetsmarknads- och gymnasienimndens beslut
Arbetsmarknads- och gymnasienamnden beslutar att anta plan for uppfolj-
ning av privata utforare 2026.

Sammanfattning av drendet

Kommuner far enligt kommunallagen lamna 6ver verksambhet till privata ut-
forare och dr da ocksa ansvarig gentemot medborgarna for dessa verksamhe-
ter pd samma satt som for verksamhet som bedrivs i egen regi. Nar en kom-
munal angeldgenhet 6verldmnas till en privat utférare ska kommunen f6lja
upp och kontrollera verksamheten. Det dr varje namnd som ansvarar f6r upp-
f6ljning och kontroll inom sitt ansvarsomrade.

Uppfoljningen syftar till att:
e Kontrollera att verksamheten utfors i enlighet med lagstiftning, mal
och riktlinjer for verksamheten.
e Utgora ett underlag i kommunens forbattringsarbete for att utveckla
och forbiattra verksamhet och tjanster till medborgarna.

Varje naimnd ska med kommunfullméaktiges program som grund utarbeta en
arlig plan for nér och pa vilket sitt avtal och verksamhet ska foljas upp.

Arbetsmarknads- och gymnasiendimndens plan f6r uppfoljning omfattar upp-
handlad utbildning inom ramen f6r kommunal vuxenutbildning. Det galler
yrkesutbildning samt teoretiska kurser pa grundlaggande samt gymnasial
niva. I planen beskrivs uppfoljning kring omfattning, kvalitet, resultat samt
nar rapportering till namnd ska ske.

Arbetsmarknads- och gymnasienamndens arbetsutskott har 2026-01-07 § 1
foreslagit arbetsmarknads- och gymnasienamnden besluta att anta plan for
uppfoljning av privata utforare 2026.

Sammantridet
Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningen foredrar drendet.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Beslutsgang
Ordforanden stéller arbetsutskottets forslag under proposition och finner att
arbetsmarknads- och gymnasienamnden bifaller forslaget.

Dialog

Dialog har forts med ledningen for arbetsmarknads- och utbildningsforvalt-
ningen samt med den rektor som har ansvar for externa leverantdrer inom
vuxenutbildningen.

Beslutsunderlag
e Arbetsmarknads- och gymnasienamndens plan for uppfoljning av pri-
vata utforare 2026, AGN Hid: 2025.1344
e Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningens forslag avseende plan
for uppfoljning av privata utforare 2026, AGN Hid: 2025.1343
e Arbetsmarknads- och gymnasiendimndens arbetsutskotts beslut
2026-01-07 § 1, AGN Hid: 2026.10

Beslutet skickas till
Skolchef for vuxenutbildningen
Rektor for vuxenutbildning hos externa leverantorer
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§4

Finansiering av projektet Svenska for mammor i Lulea

kommun
Arendenr 2024/107-3.5.0.1

Arbetsmarknads- och gymnasienimndens beslut

1. Arbetsmarknads och gymnasiendmnden beslutar om finansiering av
projektet Svenska for mammor motsvarande 800 000 kr/ar f6r 2026 och
2027.

2. Medel tas fran integrationspotten inom Tillvaxt, integration och arbete.

3. Ge arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningen i uppdrag att ater-
komma med en utvérdering av projektet under 2027 och forslag pa
fortsatt finansiering.

Sammanfattning av drendet

Svenska for mammor syftar till att stodja utlandsfédda kvinnor med sma barn
genom att erbjuda studier i svenska och rattighetsstodjande workshops och
studiebesok. Malet ar att starka deltagarnas kunskap i svenska, 6ka valkompe-
tens i forhallande till framtida yrkesliv, 6ka deras kunskap om rattigheter,
stodfunktioner och fordldraskap samt ge dem ett natverk. Pa langre sikt syftar
alla insatserna till att fraimja etablering och korta végen till arbete och integra-
tion. Verksamheten bedrivs i samverkan mellan vuxenutbildningen, arbets-
marknadsenheten, motesplatsen for barn och fordldrar samt Radda Barnen.
Den har bedrivits i projektform fran varterminen 2023 och finansieras fram till
och med 2025 av medel fran Lansstyrelsen i Norrbottens lan och vuxenutbild-
ningen.

Luled kommun &r dven en av 16 kommuner i landet som deltar i Sveriges
Kommuner och Regioners (SKR) satsning for att fraimja utrikesfédda kvinnors
etablering med 6ppna forskolan som arena. Mal med satsningen &r att starka
och utveckla kommunernas samverkan och arbetssatt for att na utrikesfédda
kvinnor under foraldraledigheten och stotta deras vag till arbete.

Utvarderingen av det forsta arets verksamhet, 2023-2024, visade positiva re-
sultat med totalt 38 mammor och cirka 50 barn som deltog. Projektet genom-
forde 77 undervisningstillfallen, 10 workshops och 4 utflykter/studiebesok.
Flera mammor har kunnat gora nationella prov och fatt kursbetyg under for-
aldraledigheten. Under lasaret 2024-2025 genomfordes totalt 78 traffar och 37
workshops och studiebesok med olika teman. Totalt deltog 41 kvinnor och
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cirka 50 barn. Dokumentation av stegforflyttningar visade positiva forand-
ringar bland annat vad galler deltagarnas egenmakt, gemenskap, natverk och
fortsatta studier, och projektet har noterat att manga deltagare har gatt over
till SFI-studier.

For att fortsatta verksamheten kravs en finansiering pa 650 tkr till Ionekostna-
der for SFI-larare och samordnare pa vuxenutbildningen samt 150 tkr for extra
personal pa Oppna forskolan for att kunna ta emot den 6kning av kvinnor och
barn som deltar. Ovriga kostnader for verksamheten finansieras av vuxenut-
bildningen. Medel for att finansiera en fortsattning foreslas tas fran integra-
tionspotten inom Tillvaxt, integration och arbete for 2026-2027, totalt 800 tkr
per ar.

Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen har foreslagit arbetsmarknads-
och gymnasiendmnden besluta om finansiering av projektet Svenska for
mammor motsvarande 800 000 kr/ar f6r 2026 och 2027. Medel tas fran integra-
tionspotten inom Tillvaxt, integration och arbete.

Arbetsmarknads- och gymnasiendmndens arbetsutskott beslutade 2026-01-07
§ 2 att hanskjuta stallningstagande i drendet till arbetsmarknads- och gymna-
siendamndens sammantrade 2026-01-20.

Sammantridet
Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen foredrar drendet.

Ordforanden (S), Carina Diaz (V), Sara Olsson (MP) och Dag Sundberg (M)
foreslar bifalla arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningens forslag med
foljande tillagg av beslutspunkt 3: Arbetsmarknads- och gymnasienamnden
beslutar att ge arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen i uppdrag att
aterkomma med en utvardering av projektet under 2027 och forslag pa fortsatt
finansiering.

Beslutsging

Ordforanden staller arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningens forslag
med eget med fleras tillaggsforslag och finner att arbetsmarknads- och gym-
nasiendmnden bifaller forslaget.

Dialog

Dialog har forts internt mellan arbetsmarknad- och utbildningsdirektor, skol-
chef forskola, skolchef vuxenutbildningen samt verksamhetschef tillvaxt, in-
tegration och arbete.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag
e Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningens forslag avseende fi-
nansiering av projektet Svenska for mammor i Lulea kommun,
AGN Hid: 2025.1345
e Arbetsmarknads- och gymnasiendimndens arbetsutskotts beslut 2026-
01-07 § 2, AGN Hid: 2026.11

Beslutet skickas till

Skolchef forskolan

Skolchef vuxenutbildningen

Verksamhetschef tillvaxt, integration och arbetsmarknad

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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§5

Projektansdkan avseende kommunalt aktivitetsansvar

(KAA)
Arendenr 2025/308-2.4.3.2

Arbetsmarknads- och gymnasienimndens beslut
1. Arbetsmarknads- och gymnasiendimnden beslutar att ge arbetsmark-
nads- och utbildningsforvaltningen i uppdrag att ta fram forslag pa en
projektansokan inom det kommunala aktivitetsansvaret till Europeiska
socialfonden.
2. Forslaget ska godkdnnas av arbetsmarknads- och gymnasienamnden
innan ansokan gors till Europeiska socialfonden.

Sammanfattning av drendet

Kommunalt aktivitetsansvar (KAA) innebar att kommunen har ansvar for att
halla kontakt med ungdomar mellan 16 och 20 ar som varken studerar eller
arbetar. Malet ar att erbjuda dem véagledning, stod och insatser som leder till
utbildning eller arbete, sa att ingen hamnar utanfér samhallet.

En utmaning inom KAA &r en vixande grupp ungdomar mellan 16 och 20 ar
som varken studerar eller arbetar och dar behovet av individuellt anpassat
stod okar. For att mota detta behov foreslar Tillvaxt, integration och arbete
(TIA) och Lulea gymnasieskola att gemensamt utarbeta en projektansokan
med malet att jobba for att starka och utveckla KA A-verksamhetens arbetssatt,
metoder och samverkan. Det 6vergripande syftet for projektet ar att sakerstal-
la att fler ungdomar nas tidigt, erbjuds relevant stod och snabbare kan komma
vidare till studier, arbete eller annan meningsfull sysselsattning.

Genom projektet kan kommunen stka extern finansiering for att genomféra
dessa utvecklingsinsatser. Ett beviljat projekt skulle ge mojlighet att starka
kompetensen inom verksamheten, avsatta resurser for samverkan, bygga
langsiktiga strukturer och skapa metoder som kan implementeras permanent
efter projekttiden. Projektet bedoms bidra till 6kad kvalitet i kommunens
KAA-arbete, forbattrade resultat f6r malgruppen och en mer sammanhallen
kedja fran ungdomarnas forsta kontakt till etablering i utbildning eller arbete.

Ansokan gors till Europeiska socialfonden (ESF) med sista ansokningsdag
2026-03-12. Ansokan gors inom till ESF, Programomrade A, Underlitta intra-
de pa arbetsmarknaden i Norrbotten och Vasterbotten. Ramarna for projektet

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande

12



Signature reference: 2e625db6-f152-498d-97ee-c681d3107fba

LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Arbetsmarknads- och gymnasienimnden 2026-01-20

ar 46 % kommunal medfinansiering vilken sker genom personella resurser.
Projektet kan genomfdras mellan 2026-10-01 — 2029-06-30.

Arbetsmarknads- och gymnasiendimndens arbetsutskott har 2026-01-07 § 3
foreslagit arbetsmarknads och gymnasiendamnden besluta att ge arbetsmark-
nads- och utbildningsforvaltningen i uppdrag att gora en projektansokan in-
om det kommunala aktivitetsansvaret till Europeiska socialfonden.

Sammantridet
Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningen foredrar drendet.

Anita Bystrom (S) och Dag Sundberg (M) foreslar foljande @ndring, andring
anges i kursiv stil: 1. Arbetsmarknads och gymnasiendimnden beslutar att ge
arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen i uppdrag att-géra-en-ta fram
forslag pd en projektansokan inom det kommunala aktivitetsansvaret till Euro-
peiska socialfonden. 2. Forslaget ska godkinnas av arbetsmarknads- och gymnasie-
namnden innan ansokan gors till Europeiska socialfonden.

Beslutsgdng

Ordforanden stiller Anita Bystrom med fleras dndringsforslag och arbetsut-
skottets forslag mot varandra och finner att arbetsmarknads- och gymnasie-
namnden bifaller Anita Bystrom med fleras forslag.

Beslutsunderlag

e Utlysning - Underlatta intrade pa arbetsmarknaden i Norrbotten
och Vasterbotten, AGN Hid: 2025.1318

e Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningens forslag gallande pro-
jektansokan avseende kommunalt aktivitetsansvar (KAA),
AGN Hid: 2025.1346

e Arbetsmarknads- och gymnasienamndens arbetsutskotts beslut 2026-
01-07 § 3, AGN Hid: 2026.12

Beslutet skickas till

Verksamhetschef tillvaxt, integration och arbete
Skolchef gymnasieskolan

Arbetsmarknads- och utbildningsdirektor
Bitrddande arbetsmarknads- och utbildningsdirektor
Avdelningschef ekonomi/HR

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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§6

Huvudmannens plan mot krinkande behandling och dis-

kriminering 2026
Arendenr 2025/302-1.2.1.2

Arbetsmarknads- och gymnasienimndens beslut
Arbetsmarknads- och gymnasiendimnden beslutar att anta Huvudmannens
plan mot krankande behandling och diskriminering i vuxenutbildningen 2026.

Sammanfattning av drendet

Vuxenutbildningens huvudmannaplan mot krankande behandling och dis-
kriminering 2026 beskriver det forebyggande arbetet mot krankande behand-
ling och diskriminering, roller och ansvar, checklistor och rutiner for hante-
ring av arenden, uppfdljning och analys av arbetet under 2025 samt aktiviteter
och atgarder for 2026.

Planen motsvarar kraven som stalls i skollagen 6 kap. 8 §. Dar framgar det att
huvudmannen for utbildningen ska se till att det varje ar upprattas en plan
med en Oversikt 6ver de atgarder som behdvs for att forebygga och forhindra
krankande behandling av barn och elever. Planen ska innehalla en redogdrelse
for vilka av dessa atgarder som avses att paborjas eller genomforas under det
kommande aret. En redogorelse for hur de planerade atgarderna har genom-
forts ska tas in i efterf6ljande ars plan.

Arbetsmarknads- och gymnasienamndens arbetsutskott har 2026-01-07 § 4
foreslagit arbetsmarknads- och gymnasienamnden besluta att anta huvud-
mannens plan mot krankande behandling och diskriminering i vuxenutbild-
ningen 2026.

Sammantridet
Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningen foredrar drendet.

Beslutsgdng
Ordforanden stéller arbetsutskottets férslag under proposition och finner att
arbetsmarknads- och gymnasienamnden bifaller forslaget.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Dialog

Planen har tagits fram i samrad med rektorer, enhetschef, personalrepresen-
tanter fran respektive rektorsomrade samt medarbetare inom studie- och yr-
kesvégledning och administration

Beslutsunderlag

¢ Huvudmannens plan mot krankande behandling och diskriminering i
vuxenutbildningen 2026, AGN Hid: 2025.1348

e Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningens forslag avseende Hu-
vudmannens plan mot krankande behandling och diskriminering i
vuxenutbildningen 2026, AGN Hid: 2025.1347

e Arbetsmarknads- och gymnasienamndens arbetsutskotts beslut 2026-
01-07 § 4, AGN Hid: 2026.13

Beslutet skickas till

Skolchef vuxenutbildningen

Rektorer vuxenutbildningen
Utvecklingsledare vuxenutbildningen

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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§7

Revidering av delegationsordning for arbetsmarknads- och

gymnasienimnden
Arendenr 2025/200-1.3.2.4

Arbetsmarknads- och gymnasienimndens beslut
Arbetsmarknads- och gymnasiendimnden beslutar att faststalla reviderad de-
legationsordning enligt bilaga AGN Hid: 2026.1.

Sammanfattning av drendet

Andringar i delegationsordningen behover goras utifran en éversyn av dele-
gationsdarenden med fokus pa delegationspunkter som avser Vuxenutbild-
ningen. Avsnittet som ror Yrkeshogskoleutbildning ar helt nytt.

Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen foreslar att andring ska goras
enligt bilaga. Foljande punkter har lagts till eller andrats:

e Punkt 2.11 angdende interkommunal erséttning. Vuxenutbildningen
har lagts till.

e Punkt 2.19 ny kommentar angdende beslut om férdelning av statsbi-
drag for vuxenutbildningen.

e Avsnitten 5-7 har gjorts om till ett avsnitt: 5, och omfattar Vuxenut-
bildning - (grundldggande niva, gymnasial niva, svenska for invand-
rare).

e Avsnitten 8-9 har gjorts om till ett avsnitt: 6, och omfattar Vuxenut-
bildning som anpassad utbildning f6r vuxna (grundlaggande niva,
gymnasial niva).

e Avsnitt 7 som omfattar Yrkeshogskoleutbildning ar helt nytt.

Foreslagna andringar dr fargmarkerade. Gul text ar ny. Gul genomstruken text
tas bort.

Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningen har foreslagit arbetsmarknads-
och gymnasiendmnden besluta att faststalla reviderad delegationsordning
enligt bilaga.

Arbetsmarknads- och gymnasienamnden har 2026-01-07 § 5 foreslagit arbets-
marknads- och gymnasienamnden besluta att faststélla reviderad delega-
tionsordning enligt bilaga med antagen andring.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Arbetsmarknads- och gymnasienimnden 2026-01-20

Sammantridet
Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen foredrar drendet.

Beslutsging
Ordforanden staller arbetsutskottets forslag under proposition och finner att
arbetsmarknads- och gymnasiendimnden bifaller forslaget.

Beskrivning av drendet

Regler om delegering av nimndéarenden finns i 6 kap. 37-41 §§ kommunalla-
gen (2017:725). Delegation innebér 6verlatande av beslutsfunktion. Syftet med
delegering ar att avlasta namnderna fran rutindrenden. Av delegationsord-
ningen framgar vilken beslutanderatt som delegeras och till vem beslutande-
ratten Gverlats.

Dialog
Vid beredning av forslaget har dialog forts internt.

Beslutsunderlag

o Forslag till reviderad delegationsordning for arbetsmarknads- och
gymnasiendimnden - med markeringar, AGN Hid: 2025.1350

e Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningens forslag avseende re-
videring av delegationsordning for arbetsmarknads- och gymnasie-
namnden, AGN Hid: 2025.1349

e Forslag till reviderad delegationsordning for arbetsmarknads- och
gymnasiendimnden med antagen dndring, AGN Hid: 2026.1

e Arbetsmarknads- och gymnasienamndens arbetsutskotts beslut 2026-
01-07 § 5, AGN Hid: 2026.14

Beslutet skickas till
Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningens ledningsgrupp

Signature reference: 2e625db6-f152-498d-97ee-c681d3107fba

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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§8

Revidering av arbetsmarknads- och gymnasienamndens

sammantriadesordning 2026
Arendenr 2025/226-1.1.1.3

Arbetsmarknads- och gymnasienimndens beslut
Arbetsmarknads- och gymnasiendimnden beslutar att revidera sammantra-
desordning for 2026 enligt nedan.

Sammanfattning av drendet

Kanslikontoret inom kommunstyrelsefdrvaltningen har samordnat planering-
en for samtliga ndamnders sammantraden infor ar 2026. I planeringen ingar
overgripande arbete med strategisk plan och budget samt uppfdljningar.
Sammantradesplaneringen for arbetsmarknads- och gymnasienamnden har
stimts av med 6vriga nimnder och kommunfullméktige.

Pa grund av krisledningsévning behover arbetsmarknads- och gymnasie-
namndens sammantrdde den 20 oktober flyttas till eftermiddagen den 21 ok-
tober.

AGN AGNAU
Januari 20 7*
Februari 17 3
Mars 17 3
April 21 8*
Maj 19 5,26
Juni 9 25* (antagning)
Juli
Augusti
September 15 1
Oktober 20-21* 6
November 17 3
December 15 1

* Avvikande motesdag.

Motestiden for arbetsmarknads- och gymnasienamnden och arbetsutskottet ar
8:15 - 12:00 forutom den 21 oktober da métestiden ar 13:15-17:00.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningen har foreslagit arbetsmarknads-
och gymnasiendamnden besluta att revidera ssmmantradesordning for 2026
enligt ovan.

Sammantridet
Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen foredrar drendet.

Beslutsgdng

Ordforanden staller arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningens forslag
under proposition och finner att arbetsmarknads- och gymnasiendamnden bi-
faller forslaget.

Beslutsunderlag
e Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningens forslag avseende re-

videring av arbetsmarknads- och gymnasiendmndens sammantrades-
ordning 2026, AGN Hid: 2026.40

Beslutet skickas till

Arbetsmarknads- och gymnasienamnden

Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningens ledningsgrupp
Kommunikationskontoret

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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§9

Redovisning av delegationsbeslut 2026-01-20
Arendenr 2026/23-1.1.1.7

Arbetsmarknads- och gymnasienimndens beslut
Arbetsmarknads- och gymnasienimnden beslutar att godkénna redovisning-
en av anmalda delegationsbeslut.

Beskrivning av drendet
Beslut fattade pa delegation ska anmalas till arbetsmarknads- och gymnasie-
namnden pa nastfoljande sammantrade. Foljande beslut redovisas enligt gal-
lande delegationsordning:

Delegat Beslutsdatum

Arbetsmarknads- och utbildningsdirektor

Dnr 2026/20.5-3.8.0.1

Delegationsbeslut att utse stallforetradande 2026-01-08
skolchef for Vuxenutbildningen

Dnr 2025/314.1-2.5.1.1 2025-12-22
Delegationsbeslut att 6verlata beslutanderatten

till barn- och utbildningsnamnden for upphand-

ling av bemanningstjanster for korttidsvikariat

Dnr 2025/310.4-2.4.3.3 2026-01-08
Delegationsbeslut om ersittning for grundkost-

nad och skollunch i samband med studier vid

Solviks folkhogskola

Avdelningschef HR/ekonomi

Dnr 2026/1.7-2.3.2.6 2026-01-07
Anstéllning av obehorig larare vid Vuxenut-

bildningen

Dnr 2026/1.29-2.3.2.6 2026-01-12
Anstallning av obehorig larare Lulea Gymnasie-
skola kv Kungsfageln

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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§10

Redovisning av meddelanden 2026-01-20
Arendenr 2026/24-1.1.1.7

Arbetsmarknads- och gymnasienimndens beslut
Arbetsmarknads- och gymnasienimnden beslutar att lagga redovisade med-
delanden till handlingarna.

Beskrivning av drendet
Foljande meddelanden redovisas:

Avsindare Amne

2026-01-08 Dnr 2026/13.25-2.5.1.2

Arbetsmarknads- och  Overenskommelse Nationellt godkand Idrottsut-
utbildningsdirektor bildning basket infér 2027

2025-12-19 Dnr 2025/292.1334-3.8.1.3
Forvaltningsratten Dom i avstangningsarende. Forvaltningsratten av-
slar overklagandet.

2025-11-24 Dnr 2025/9.1315-2.4.3.1

Skolverket Regional yrkesinriktad vuxenutbildning for 2027

2025-12-10 Dnr 2025/9.Hid 2026.20-2.4.3.1

Skolverket Statsbidrag for fortbildning av larare och
forskollarare for 2025

2025-12-11 Dnr 2025/9.Hid 2026.21-2.4.3.1

Skolverket Statsbidrag for riksrekryterande spetsutbildning i

gymnasieskola 2025/2026

2025-10-24 Dnr 2025/9.Hid 2026.22-2.4.3.1
Skolverket Statsbidrag till avgifter till International
Baccalaureate Office for 2025

2025-12-03 Dnr 2025/9.Hid 2026.23-2.4.3.1
Skolverket Statsbidrag till skolhuvudman som inrattar
karridrsteg for larare for 2025/2026

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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sienimnden 2026-01-20

2026-01-08
Arbetsmiljoverket

2025-12-11
Polismyndigheten

2025-12-09
Polismyndigheten

Dnr 2025/295.Hid 2026/27-2.3.4.2

Aterrapportering till Arbetsmiljoverket. Utredning
och atgarder med anledning av allvarligt tillbud i
Luled Gymnasieskola 2025 11 25.

Dnr 2025/3.1287-2.8.2.5
Polisanmalan stold av skoldator Luled Gymnasie-
skola

Dnr 2025/3.1267-2.8.2.5
Polisanmalan stold av skoldator Luled Gymnasie-
skola kv Larkan

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift

Utdragsbestyrkande

22



Signature reference: 2e625db6-f152-498d-97ee-c681d3107fba

LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Arbetsmarknads- och gymnasienimnden 2026-01-20

§11

Information avseende arlig uppf6ljning av systematisk ar-

betsmiljo (SAM)
Arendenr 2025/275-2.3.4.1

Arbetsmarknads- och gymnasienimndens beslut
Arbetsmarknads- och gymnasienamnden beslutar att ldgga informationen till
handlingarna.

Sammanfattning av drendet

Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen informerar om arlig uppf{olj-
ning av systematisk arbetsmiljo (SAM). Resultatet visar att verksamheterna
behover arbeta med foljande fragor under 2026:

e Arbeta med friskfaktorer kopplat till den organisatoriska och sociala
arbetsmiljon. Med fokus pa att undersoka den organisatoriska och so-
ciala arbetsmiljon (OSA) samt skapa mal for OSA.

e Anmaiila tillbud och skador i systemet Stella.

e Utveckla arbetet med riskbeddmning.

Planerat arbetsmiljoarbete for 2026 ar foljande:

e Implementera arbete med friskfaktorer.

e Stod fran HR i riskbeddmningsprocessen.

e Informationskampanj om vikten att anmala in tillbud och olycksfall i
Stella.

e Fortsatt arbete med utbildning for att forebygga och hantera hot- och
valdshandelser samt stod vid upprattande av rutiner for att hantera
hot och vald.

Sammantridet
Ordforanden foreslar att lagga informationen till handlingarna och finner att
arbetsmarknads- och gymnasienamnden bifaller forslaget.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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§12

Information avseende pagdaende projekt
Arendenr 2026/28-2.1.0.1

Arbetsmarknads- och gymnasienimndens beslut
Arbetsmarknads- och gymnasiendamnden beslutar att lagga informationen till
handlingarna.

Sammanfattning av drendet
Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen informerar om projektet
Green future competence 2.0 som &r en fortsattning pa tidigare ESF-projekt
med samverkan kring kompetensforsorjning for Lulea och Boden inom
foljande omraden:

e Analys och koordinering av kompetensbehov.

o Okat arbetskraftsutbud.

e Utbildningssystemet.

e Kompetensattraktion.

Sammantridet
Ordfoéranden foreslar att lagga informationen till handlingarna och finner att
arbetsmarknads- och gymnasiendimnden bifaller forslaget.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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§13

Namndinitiativ (M) om att inrdtta tjanster for utvecklings-

larare i Lulea kommun
Arendenr 2026/37-1.1.1.5

Arbetsmarknads- och gymnasienimndens beslut

Arbetsmarknads- och gymnasiendimnden beslutar att nimndinitiativet far
vdckas och 6verlamnas till arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen for
beredning.

Sammanfattning av drendet
Dag Sundberg (M) och Inger Oja har inkommit med ett namndinitiativ om att
inrdtta tjanster for utvecklingslarare i Luled kommun.

Initiativstdllarna skriver att skolan i Luled kommun ar under standig utveck-
ling. Kunskapsresultaten hos vara elever ar i genomsnitt battre &n i resten av
riket och behdrigheten till att sedan studera pa gymnasiet ar ocksa over riks-
snittet. FOr oss dr det viktigt att vi kan erbjuda fortsatt goda mojligheter till
vara pedagoger och ldrare att utveckla sig professionellt och dven kunna gora
fler karriarsteg i tjansten. Detta gor att vi kan behalla kompetens och sdkra
framtida rekrytering till skolan.

Idag finns det tva huvudsakliga karridrvagar for larare som vill stanna i sitt
uppdrag som ldrare i Lulea kommun och det dr som forsteldrare och som lek-
tor. Det dr dock forhallandevis fa larare som kan tillgodogora sig dessa moj-
ligheter till karridrutveckling. Det finns manga fler larare som i sitt dagliga
arbete standigt arbetar med forbattring och utveckling av undervisningen
men ofta inte kan fa varken mer tid och utrymme for det inom sina ordinarie
anstallningar eller en maojlighet till ett hogre l16nepaslag.

Darfor foreslar vi moderater i arbetsmarknads- och gymnasienamnden att
Lulea kommun ska utreda mdojligheten att infora ett till karriarsteg for larare
som inte ska inte omfattas av kriterier for forsteldrare men ska innebara mer
kvalificerade uppgifter dn ordinarie lararuppdrag. Det ska vara uppdrag som
rektor eller skolchef bedomer dr av strategisk betydelse for skolan eller for-
valtningen och som kan vara av olika karaktar och komplexitet.

Moderaterna foreslar arbetsmarknads- och gymnasiendimnden beslutar att ge
arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen i uppdrag att i samarbete med

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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fackliga organisationer infora ett nytt karridrsteg for larare inom forskola,
grundskola, gymnasieskola och vuxenutbildning som ska benamnas utveck-
lingsldrare samt att faststdlla denna roll och dess ansvarsbeskrivning samt
foresld en lamplig I6neniva eller niva pa ett Ionetillagg som ska vara kopplat
till uppdraget som utvecklingslarare.

Sammantridet

Ordforanden (S) foreslar arbetsmarknads- och gymnasiendamnden besluta att
namndinitiativet far vackas och 6verlamnas till arbetsmarknads- och utbild-
ningsforvaltningen for beredning.

Beslutsgang
Ordforanden stéller eget forslag under proposition och finner att arbetsmark-
nads- och gymnasienamnden bifaller forslaget.

Beslutsunderlag
e Namndinitiativ om att inrdtta tjanster for utvecklingslarare i Lulea
kommun, AGN Hid: 2026.37

Beslutet skickas till
Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningens ledningsgrupp
Initiativstallarna

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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§14

Namndinitiativ (M) om att utreda hur lirarnas administra-

tiva borda kan regleras och minskas pa huvudmannaniva
Arendenr 2026/38-1.1.1.5

Arbetsmarknads- och gymnasienimndens beslut

Arbetsmarknads- och gymnasiendimnden beslutar att nimndinitiativet far
vdckas och 6verlamnas till arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen for
beredning.

Sammanfattning av drendet

Dag Sundberg (M) och Inger Oja (M) har inkommit med ett namndinitiativ
om att utreda hur lararnas administrativa borda kan regleras och minskas pa
huvudmannaniva.

Initiativstédllarna skriver att skolan i Luled kommun dr under stindig utveck-
ling. Kunskapsresultaten hos vara elever &r i genomsnitt béttre &n i resten av
riket och behdrigheten till att sedan studera pa gymnasiet ar ocksa over riks-
snittet. FOr oss ar det viktigt att vi kan erbjuda fortsatt goda mdjligheter till
vara pedagoger och larare att utveckla sig professionellt och dven kunna gora
fler karridrsteg i tjansten. Detta gor att vi kan behalla kompetens och sékra
framtida rekrytering till skolan.

Idag finns det tva huvudsakliga karridrvagar for larare som vill stanna i sitt
uppdrag som larare i Luleda kommun och det dr som forsteldrare och som lek-
tor. Det ar dock forhallandevis fa larare som kan tillgodogora sig dessa moj-
ligheter till karridrutveckling. Det finns manga fler larare som i sitt dagliga
arbete standigt arbetar med forbattring och utveckling av undervisningen
men ofta inte kan fa varken mer tid och utrymme for det inom sina ordinarie
anstallningar eller en magjlighet till ett hogre 1onepaslag. Darfor foreslar vi
moderater i arbetsmarknads- och gymnasienamnden att Luled kommun ska
utreda majligheten att infora ett till karridrsteg for larare som inte ska inte
omfattas av kriterier for forsteldrare men ska innebara mer kvalificerade upp-
gifter an ordinarie lararuppdrag. Det ska vara uppdrag som rektor eller skol-
chef bedomer ar av strategisk betydelse for skolan eller forvaltningen och som
kan vara av olika karaktar och komplexitet.

Moderaterna foreslar arbetsmarknads- och gymnasienaimnden besluta att ge
arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen i uppdrag att i samarbete med

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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fackliga organisationer infora ett nytt karridrsteg for larare inom forskola,
grundskola, gymnasieskola och vuxenutbildning som ska benamnas utveck-
lingsldrare samt att faststdlla denna roll och dess ansvarsbeskrivning samt
foresld en lamplig I6neniva eller niva pa ett Ionetillagg som ska vara kopplat
till uppdraget som utvecklingslarare.

Sammantridet

Ordforanden (S) foreslar arbetsmarknads- och gymnasiendamnden besluta att
namndinitiativet far vdckas och ge arbetsmarknads- och utbildningsforvalt-
ningen i uppdrag att bereda drendet.

Beslutsgang
Ordforanden stéller eget forslag under proposition och finner att arbetsmark-
nads- och gymnasienamnden bifaller forslaget.

Beslutsunderlag
e Namndinitiativ (M) om inrétta tjanster for utvecklingslarare i Lulea
kommun, AGN Hid: 2026.66

Beslutet skickas till
Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningens ledningsgrupp
Initiativstallare

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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