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LULEÅ  KOMMUN  

Arbetsmarknads- och gymnasienämnden  

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  

2025-02-18  

Plats och tid Gymnasiebiblioteket, Storgatan 4, lokal S3013, kl. 08:15-12:02 

Beslutande Enligt närvarolista 

Justerare Jonas Sandin (S) 

Tid och plats för justering Protokollet justeras digitalt senast 2025-02-20 

Justerade paragrafer 12-27 

Sekreterare 

Andreas Aspgren 

Ordförande 
Fredrik Bruhn (S) 

Justerare 
Jonas Sandin (S) 

BEVIS/ANSLAG 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens protokoll är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom 
anslag. 

Sammanträdesdatum 2025-02-18 

Datum när anslaget sätts upp 2025-02-20 

Datum när anslaget tas ned 2025-03-14 

Förvaringsplats för protokollet Förvaras digitalt vid arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens 
kansli 

Underskrift 

Andreas Aspgren 
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Paragrafer Ärenden  Sida 
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§ 13  Arbetsmarknads- och utbildningsdirektören informerar  5  

§ 14 Årsuppföljning internkontroll arbetsmarknads- och gymnasienämnden 
2024  

6 - 7 
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8 - 9  
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§ 18 Patientsäkerhetsberättelse 2024  13 - 14 
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§ 22 Öppna nämndsammanträden  21 - 22 

§ 23  Arbetsmarknads- och gymnasienämndens sammanträdesordning 2025  23 - 24  

§ 24 Redovisning av meddelanden  25 - 27 
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§ 27 Information avseende unga som varken arbetar eller studerar och  
kommunala aktivitetsansvaret  

33 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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NÄRVAROLISTA 

Tjänstgörande ledamöter 
Fredrik Bruhn (S)  
Oskar Leinonen (S)  
Anja Johansson (S)  
Jonas Sandin (S)  
Malin Kajava (MP)  
Carina Diaz (V)  
Dag Elias Sundberg (M)  
Inger Oja (M)  
Sara Önneby Nordström (KD)  
Ilkka Isaksson (SD)  

Frånvarande ledamöter 
Thomas Söderström (L)  
Lena Edenbrink (S)  
Katarina Johansson (C)  

Tjänstgörande ersättare Tjänstgör istället för 
Arvid Persson (M) Thomas Söderström (L) 
Anita Byström (S) Lena Edenbrink (S) 
Göran Nygren (C) Katarina Johansson (C) 

Närvarande ersättare 
Mia Persson (V)  
Britt-Marie Snell Perdahl (V)  

Frånvarande ersättare 
Agnes Hansius (S)  
Susann Gabrielsson (S)  
Vakant (S)  
Abdessamad Kamar Eddine (MP)  
Matilda Lind (M)  
Samuel Ek (KD)  
Ingrid Vesterlund (-)  
Pontus Westberg (L)  

Övriga 
Maarit Enbuske Arbetsmarknads- och utbildningsdirektör 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 12 

Ordföranden informerar 
Ärendenr 2025/53-2.1.0.1 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar att lägga informationen till 
handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Ordföranden informerar om: 

• Den tragiska händelsen i Örebro och frågor som i anslutning till det 
har uppstått gällande säkerhetsarbetet på förvaltningen. 

• Träff mellan Fyrkantens samverkan och vuxenutbildningens 
samverkan. 

• Ägargruppsträff Vuxenutbildningen i Norrbotten gällande samverkan 
och utökad samverkan. 

Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
arbetsmarknads- och gymnasienämnden bifaller förslaget. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 13 

Arbetsmarknads- och utbildningsdirektören informerar 
Ärendenr 2025/54-2.1.0.1 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar att lägga informationen till 
handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Arbetsmarknads- och utbildningsdirektören informerar om: 

• Luleå International School/Gymnasiebyn där en plan för 
trafikmiljöfrågor är under uppbyggnad. 

• Beviljade medel avseende pilotprojektet Welcome House Luleå. 
• Säkerhetsarbetet på förvaltningen. 
• Fördjupningsdagar den 18 mars och 14 oktober. 
• Aktuell arbetsmarknadsstatistik. 

Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
arbetsmarknads- och gymnasienämnden bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag 
•  Presentation – Arbetsmarknads- och utbildningsdirektören informerar, 

AGN Hid: 2025.184  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 



6

     
    
  

  
 

    
 

  

   
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

LULEÅ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Arbetsmarknads- och gymnasienämnden 2025-02-18 

S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 b
4d

3f
aa

f-f
f1

d-
4b

36
-8

74
f-6

24
f8

40
0c

2a
5

§ 14 

Årsuppföljning internkontroll arbetsmarknads- och gym-
nasienämnden 2024 
Ärendenr 2025/30-1.3.2.2 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
1. Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar att godkänna års-

uppföljning av internkontrollen 2024. 
2. Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen får i uppdrag att åter-

komma med en information till nämnden 2025-04-14 avseende kon-
trollmomentet för Planering av förebyggande säkerhetsarbete kopplat 
till skolattacker, plötsligt dödligt våld och våldsbejakande extremism. 

Sammanfattning av ärendet 
Årsuppföljning internkontroll är en rapport som sammanfattar resultatet av 
årets internkontroll inom verksamheten, samt gör en bedömning av hur väl 
processen fungerar. 

2024 års uppföljning av arbetsmarknads- och gymnasienämndens internkon-
troll visar att fem av sex kontrollmoment kunnat avslutas med bra resultat och 
utan avvikelser. Det sjätte kontrollmomentet avslutas med avvikelse som be-
står i en försening av tidplanen. Alla inplanerade aktiviteter kommer dock att 
genomföras under första kvartalet 2025.  

Sammantaget bedöms processen för intern kontroll inom arbetsmarknads- och 
gymnasienämndens område fungera tillfredställande. 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens arbetsutskott har 2025-02-04 § 5 
föreslagit arbetsmarknads- och gymnasienämnden besluta att godkänna års-
uppföljning av internkontrollen 2024. 

Sammanträdet 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen föredrar ärendet. 

Ordförande föreslår ett tillägg till beslutet enligt följande: Arbetsmarknads- och 
utbildningsförvaltningen får i uppdrag att återkomma med en information till nämn-
den 2025-04-14 avseende kontrollmomentet för Planering av förebyggande säkerhets-
arbete kopplat till skolattacker, plötsligt dödligt våld och våldsbejakande extremism.  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag med eget tillägg under proposi-
tion och finner att arbetsmarknads- och gymnasienämnden bifaller förslaget.  

Dialog 
Rapporten bygger på en intern dialog med arbetsmarknads- och utbildnings-
direktör, andra relevanta chefer samt delar av personalen.  

Beslutsunderlag 
• Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens förslag avseende års-

uppföljning internkontroll arbetsmarknads- och gymnasienämnden 
2024, AGN 2025.108 

• Årsuppföljning internkontroll 2024 arbetsmarknads- och gymnasie-
nämnden, AGN Hid: 2025.109 

• Arbetsmarknads- och gymnasienämndens arbetsutskott beslut 2025-
02-04 § 5, AGN Hid: 2025.143 

• Presentation - Årsuppföljning internkontroll 2024 arbetsmarknads- och 
gymnasienämnden, AGN Hid: 2025.185 

Beslutet skickas till 
Arbetsmarknads- och utbildningsdirektör 
Skolchefer för gymnasieskola och vuxenutbildning  
Avdelningschef för avdelningen Tillväxt, integration och arbetsmarknad 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 15 

Årsuppföljning verksamhetsplan arbetsmarknads- och 
gymnasienämnden 2024 
Ärendenr 2025/29-1.3.2.2 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar att godkänna årsuppfölj-
ning av verksamhetsplanen 2024 med antaget tillägg.  

Sammanfattning av ärendet 
Nämnder har enligt kommunallagen (2017:725) ansvar är att se till att verk-
samheten bedrivs enligt fullmäktiges mål och riktlinjer samt de bestämmelser 
i lag eller annan författning som gäller för verksamheten. Konkret handlar det 
om att nämnden ska styra, följa upp, kontrollera och vidta åtgärder. Att beslu-
ta om årsuppföljning varje år är ett av nämndens verktyg för att utföra upp-
draget.  

Årsuppföljningen omfattar tidsperioden januari till december föregående år. I 
årsuppföljningen sammanfattas verksamhetens uppdrag, viktiga händelser 
under året som gått, faktorer som kan komma att påverka verksamheten un-
der året som kommer, en kort sammanställning av hur personalsituationen 
har förändrats under året samt hur verksamheten utvecklats mot nämndens 
mål. Vidare redovisas utfallet av drift- och investeringsbudget samt vad upp-
följning av privata utförare visat.  

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens arbetsutskott har 2025-02-04 § 6 
föreslagit arbetsmarknads- och gymnasienämnden besluta att godkänna års-
uppföljning av verksamhetsplanen 2024. 

Sammanträdet 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen föredrar ärendet med tillägg i 
årsuppföljningen under rubrik 1.1, andra stycket, enligt följande: Kostnaderna 
motsvarar ca 2,3 % av nämndens budget innan statsbidrag har rekvirerats (större 
delen av kostnaderna täcks av statsbidrag). 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag med föredraget tillägg under 
proposition och finner att arbetsmarknads- och gymnasienämnden bifaller 
förslaget. 

Dialog 
Rapporten bygger på en intern dialog med arbetsmarknads- och utbildnings-
direktör, andra relevanta chefer samt delar av personalen.  

Beslutsunderlag 
• Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens förslag avseende års-

uppföljning verksamhetsplan arbetsmarknads- och gymnasienämnden 
2024, AGN Hid: 2025.110 

• Årsuppföljning verksamhetsplan 2024 arbetsmarknads- och gymna-
sienämnden, AGN Hid: 2024.111 

• Arbetsmarknads- och gymnasienämndens arbetsutskotts beslut 2025-
02-04 § 6, AGN Hid: 2025.144 

• Reviderad årsuppföljning verksamhetsplan arbetsmarknads- och 
gymnasienämnden 2024, AGN 2025.187 

• Presentation - Årsuppföljning verksamhetsplan arbetsmarknads- och 
gymnasienämnden 2024, AGN Hid: 2025.186 

• Presentation – Årsuppföljning ekonomi 2024, AGN Hid: 2025.188 

Beslutet skickas till 
Arbetsmarknads- och utbildningsdirektör 
Skolchefer för gymnasieskola och vuxenutbildning  
Avdelningschef för avdelningen Tillväxt, integration och arbetsmarknad 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 16 

Information avseende fördelning av internbudget 2025 
Ärendenr 2025/34-2.1.0.1 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar att lägga informationen till 
handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen informerar om fördelning av 
internbudget 2025. 

Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
arbetsmarknads- och gymnasienämnden bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag 
• Presentation - Fördelning av budget 2025, AGN Hid: 2025.189 
• Presentation - Specifikation budget 2025, AGN Hid: 2025.190 
• Presentation – Budget 2025 Vux och Tia, AGN Hid: 2025.195 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 17 

Fastställande av bidrag till fristående gymnasieskolan Re-
algymnasiet 2025 
Ärendenr 2024/311-2.4.3.3 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar om 2025 års bidrag till Re-
algymnasiet i enlighet med bilaga AGN Hid: 2025.174.  

Sammanfattning av ärendet 
Inför varje nytt budgetår ska kommunen fastställa bidrag per skolform. Bidra-
get ska generellt baseras på kommunens självkostnad för motsvarande utbild-
ning. Bidraget ska grunda sig på kommunens budget för det kommande bud-
getåret och beslutas före kalenderårets början (SFS 2010:2039 13 kap § 1).  

Beslut rör fastställande av bidraget till fristående aktören Realgymnasiet. Be-
slutet grundar sig på bestämmelser i Skollagen (2010:800) 16 kap §§ 53-55, 
samt Gymnasieförordningen (2010:2039) 13 kap § 3. Bidragets storlek per ut-
bildningsprogram i gymnasieskolan är framräknat på årsbasis och per elev. 
Bidraget består av ett grundbelopp. Genom att Luleå kommun inte bedriver 
Naturbruksutbildningen i egen regi, fastställs bidraget i detta fall av Piteå 
kommuns självkostnad. Luleå kommun ingår i samverkansområdet inom fyr-
kanten, där blir principen inom fyrkanten gällande till den fristående aktören 
Realgymnasiet. Den princip som tillämpas är att bidraget inom fyrkanten ba-
seras på Piteås pris och riksprislistan delat två. Denna princip kommer därav 
även att användas vid fastställande av bidraget till Realgymnasiet.  

Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen har föreslagit arbetsmarknads- 
och gymnasienämnden besluta om 2025 års bidrag till Realgymnasiet i enlig-
het med bilaga AGN Hid: 2025.174.  

Sammanträdet 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens förslag 
under proposition och finner att arbetsmarknads- och gymnasienämnden bi-
faller förslaget.  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 



12

     
    
  

  
 

    
 

  

   
 

 
 

 
  
  

 
 

 
 

 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

LULEÅ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Arbetsmarknads- och gymnasienämnden 2025-02-18 

S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 b
4d

3f
aa

f-f
f1

d-
4b

36
-8

74
f-6

24
f8

40
0c

2a
5

Beslutsunderlag 
• Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens förslag avseende fast-

ställande av bidrag till fristående gymnasieskolan Realgymnasiet 2025, 
AGN Hid: 2025.173 

• Specifikation bidragsbelopp Realgymnasiet 2025, AGN Hid: 2025.174 
• Presentation - Bidragsbelopp fristående aktörer 2025, 

AGN Hid: 2025.191 

Beslutet skickas till 
Chef Ekonomi/HR-avdelningen 
Skolchef Luleå gymnasieskola  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 18 

Patientsäkerhetsberättelse 2024 
Ärendenr 2024/317-3.8.1.8 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar att godkänna patientsäker-
hetsberättelsen för 2024.  

Sammanfattning av ärendet 
Enligt patientsäkerhetslagen (PSL 2010:659, SOSFS 2011:9 7 kap. 3 §) ska vård-
givaren varje år upprätta en patientsäkerhetsberättelse. Syftet med patientsä-
kerhetsberättelsen är att öppet och tydligt redovisa strategier, mål och resultat 
av arbetet med att förbättra patientsäkerheten.  

Patientsäkerhetsberättelsen avser hälso- och sjukvårdsverksamheten i grund-
skola, anpassad grundskola, gymnasieskola och anpassad gymnasieskola un-
der 2024. Vårdgivarens dokumentation av sitt systematiska patientsäkerhets-
arbete är grunden för patientsäkerhetsberättelsen. Den ska finnas tillgänglig 
att läsa för allmänheten.  

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens arbetsutskott har 2025-02-04 § 7 
föreslagit arbetsmarknads- och gymnasienämnden besluta att godkänna pati-
entsäkerhetsberättelsen för 2024.  

Sammanträdet 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
arbetsmarknads- och gymnasienämnden bifaller förslaget. 

Beskrivning av ärendet 
Patientsäkerhetsberättelsen 2024 är en beskrivning av patientsäkerhets- och 
kvalitetsarbetet som genomförts vid elevhälsans hälso- och sjukvårdsverk-
samhet i grundskola och anpassad grundskola samt gymnasieskola och an-
passad gymnasieskola.  

Patientsäkerhetsberättelsen innehåller bland annat en beskrivning av led-
ningssystem, förbättringsarbete innefattande avvikelser, risker och klagomål, 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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processer och rutiner, egenkontroller och upprättade av kvalitetsdokument 
samt eventuella vårdskador. Den innehåller också årets mål, aktiviteter kopp-
lat till målen och uppföljning av målen.  

Antalet förbättringsrapporter som kommit in från elevhälsans medicinska 
insats (skolsköterskor, skolläkare) under 2024 är 41 och från skolpsykolog-
gruppen 9. Det är jämförbart med antalet som inkom under 2023. Fördelning 
har ändrats då andelen inrapporterade risker är högre under 2024. Ingen in-
träffad händelse eller identifierad risk under 2024 har bedömts vara av allvar-
lig grad och ingen anmälan enligt lex Maria har behövt göras. Med följer gör 
också handlingsplan för elevhälsans hälso- och sjukvårdsverksamhet 2025– 
2027 som beskriver de framtida målen i patientsäkerhetsarbetet.  

Beslutsunderlag 
• Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens förslag avseende pati-

entsäkerhetsberättelse 2024, AGN Hid: 2025.112 
• Patientsäkerhetsberättelse elevhälsans hälso- och sjukvårdsverksamhet 

2024, AGN Hid: 2025.35 
• Arbetsmarknads- och gymnasienämndens arbetsutskotts beslut 2025-

02-04 § 7, AGN Hid: 2025.145 

Beslutet skickas till 
Arbetsmarknads- och utbildningsdirektör 
Verksamhetschef hälso- och sjukvård, gymnasieskolan  
Verksamhetschef hälso- och sjukvård, grundskolan 
Verksamhetschef Resurscentrum  
Skolchef Gymnasieskolan 
Skolchef Grundskolan  
Enhetschef Resurscentrum 
Medicinskt ledningsansvarig skolsköterska  
Psykologiskt ledningsansvarig Psykolog 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 19 

Motion (L) avseende placering av hjälpinformation på sko-
lor 
Ärendenr 2024/249-1.1.1.5 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar att rekommendera kom-
munfullmäktige att bifalla motionens första förslag gällande att skolenheten 
placerar information enligt motionens intention.  

Sammanfattning av ärendet 
Fredrik Hjälte (L) har lämnat in en motion om placering av hjälpinformation 
på skolor. 

Motionen har väckts vid kommunfullmäktiges sammanträde 2024-10-21 § 150. 

Motionären skriver att många ungdomar på våra skolor i Luleå mår psykiskt 
dåligt av olika anledningar, stress, mobbing och svåra hemförhållanden kan 
vara en del orsaker. I skolan finns ofta väldigt mycket information från olika 
organisationer som finns för att hjälpa dessa ungdomar. Informationen finns 
oftast tillgänglig på anslagstavlor i allmänna utrymmen och klassrum. Detta 
kan vara ett problem för ungdomar som vill ta kontakt med dessa organisa-
tioner att “alla” kan se att just den personen skannar en QR-kod eller fotar av 
ett telefonnummer. Med anledning av detta föreslår Liberalerna:  

• Att informationen till hjälporganisationerna placeras inne på toaletter 
eller andra mer privata utrymmen i skolorna. 

• Att även bibliotek, ungdomsgårdar och andra ställen där ungdomar 
vistas vidtar liknande åtgärder. 

Detta ska förhoppningsvis göra att fler unga får kontakt med hjälporganisa-
tioner och får stöd att må bättre.   

Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens yttrande 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen ställer sig positiv till motio-
nens första punkt och menar att viss information redan i dagsläget placeras 
enligt motionärens förslag. Information till hjälporganisationer placeras delvis 
inne på toaletter eller andra mer avskilda utrymmen i gymnasiebyn.  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Den andra punkten omfattar inte arbetsmarknads- och gymnasienämndens 
verksamhet och bemöts därför inte. 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens arbetsutskott har 2025-02-04 § 8 
föreslagit arbetsmarknads- och gymnasienämnden besluta att rekommendera 
kommunfullmäktige att bifalla motionens första förslag gällande att skolenhe-
ten placerar information enligt motionens intention.  

Sammanträdet 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
arbetsmarknads- och gymnasienämnden bifaller förslaget. 

Dialog 
Dialog förd internt mellan förvaltningens verksamheter inom grundskola och 
gymnasium. 

Beslutsunderlag 
• Motion (L) avseende placering av hjälpinformation på skolor, 

AGN Hid: 2024.734 
• Kommunfullmäktiges beslut 2024-10-21 § 150, AGN Hid: 2024.735 
• Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens förslag avseende mo-

tion (L) avseende placering av hjälpinformation på skolor, 
AGN Hid. 2025.113 

• Arbetsmarknads- och gymnasienämndens arbetsutskotts beslut 2025-
02-04 § 8, AGN Hid: 2025.146 

Beslutet skickas till 
Kommunfullmäktige 
Skolchef gymnasieskola  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 20 

Remiss avseende Transportstyrelsens rapport om översyn 
av förarutbildningssystemet för behörighet B 
Ärendenr 2024/275-1.3.1.5 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar att anta remissvar avseende 
Transportstyrelsens rapport om översyn av förarutbildningssystemet för be-
hörighet B och avge nedan som Luleå kommuns svar till Landsbygds- och  
infrastrukturdepartementet.   

Sammanfattning av ärendet 
För närvarande genomför Transportstyrelsen på uppdrag av regeringen en 
översyn av förarutbildningssystemet för behörighet B. Med anledning av 
denna översyn har Transportstyrelsen tagit fram en rapport med ett antal för-
slag på hur systemet kan utvecklas så att fler blivande förare kommer bättre 
förberedda till förarprovet och når ett godkänt resultat. Regeringskansliet ger 
Luleå kommun möjlighet att som remissinstans yttra sig över föreslagna änd-
ringar.  

År 2022 skrev omkring en fjärdedel av alla blivande förare sitt kunskapsprov 
på annat språk än svenska, och så har det sett ut de senaste åren. Denna grupp 
har blivit allt större. För tio år sedan var det omkring 10 procent som skrev 
kunskapsprovet på ett annat språk än svenska. 

Bland dem som skrivit kunskapsprovet på annat språk än svenska är godkän-
nandefrekvensen lägre än genomsnittet, både på kunskapsprovet och körpro-
vet. I en undersökning som gjordes kunde man se att hälften av de responden-
ter som gjort fyra körprov eller mer hade skrivit sitt kunskapsprov på annat  
språk än svenska.  

Det framgick även att en stor andel av de blivande förare som skrivit kun-
skapsprov på ett annat språk än svenska har haft flera olika svårigheter på 
vägen mot körkortet. I samråd med branschorganisationerna STR och TR har 
det framkommit att trafikskolorna ibland upplever svårigheter när de ska ut-
bilda personer som har bristande kunskaper i svenska språket.  

För att komma till rätta med problemet föreslår Transportstyrelsen att Skol-
verket får i uppdrag att ta fram en kurs i trafikkunskap på grundläggande 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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nivå inom Komvux. Det ska vara en kurs som förbereder eleven för förarut-
bildningen för behörighet B. En kurs med fokus på språk och termer som be-
hövs för att man ska kunna förstå och ta till sig förarutbildningen.  

Arbetsmarknads och utbildningsförvaltningens yttrande 
Luleå kommun ställer sig positiv till att Skolverket får i uppdrag att ta fram en 
kurs i trafikkunskap på grundläggande nivå inom Vuxenutbildningen. 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens arbetsutskott har 2025-02-04 § 9 
föreslagit arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar att anta remissvar 
avseende Transportstyrelsens rapport om översyn av förarutbildningssyste-
met för behörighet B och avge ovan som Luleå kommuns svar till Lands-
bygds- och infrastrukturdepartementet.   

Sammanträdet 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
arbetsmarknads- och utbildningsnämnden bifaller förslaget. 

Dialog 
Dialog har skett med rektor för grundläggande utbildning på vuxenutbild-
ningen.  

Beslutsunderlag 
• Remiss avseende Transportstyrelsens rapport om översyn av förarut-

bildningssystemet för behörighet B, AGN Hid: 2024.780 
• Transportstyrelsens regeringsuppdrag att göra en översyn av förarut-

bildningssystemet för behörighet B, AGN Hid: 2024.781 
• Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens förslag avseende re-

miss avseende Transportstyrelsens rapport om översyn av förarutbild-
ningssystemet för behörighet B, AGN Hid: 2025.114 

• Arbetsmarknads- och gymnasienämndens arbetsutskotts beslut 2025-
02-04 § 9, AGN Hid: 2025.147 

Beslutet skickas till 
Landsbygds- och infrastrukturdepartementet 
Kommunstyrelseförvaltningen  
Skolchef vuxenutbildningen 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 21 

Arkivtillsyn 2024 
Ärendenr 2024/264-2.1.5.1 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar att anta arbetsmarknads- 
och utbildningsförvaltningens yttrande som sitt eget. 

Sammanfattning av ärendet 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen har mottagit stadsarkivets 
rapport gällande den årliga arkivtillsynen 2024. 

Årets tillsyn har belyst områdena arkivorganisation, kunskapen om allmänna 
handlingar, registrering/diarieföring av information, klassificeringsstruktur 
(diarieplan), förvaring av fysiska handlingar, dokumenthanteringsplan, ar-
kivbeskrivning, gallring samt elektronisk information. Stadsarkivet har kom-
mit med råd i dessa områden som förvaltningen tar i beaktande.  

Stadsarkivets rekommendation: Inga rekommendationer. 

Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens yttrande 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen konstaterar att tillsynen ge-
nomförts med tillfredställande resultat.  

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens arbetsutskott har 2025-02-04 § 10 
föreslagit arbetsmarknads- och gymnasienämnden besluta att anta arbets-
marknads- och utbildningsförvaltningens yttrande som sitt eget.  

Sammanträdet 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
arbetsmarknads- och gymnasienämnden bifaller förslaget. 

Dialog 
Dialog har förts internt samt med stadsarkivet. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Beslutsunderlag 
• Tillsynsrapport, AGN Hid 2024.1081 
• Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens förslag avseende ar-

kivtillsyn 2024, AGN Hid: 2025.115 
• Arbetsmarknads- och gymnasienämndens arbetsutskotts beslut 2025-

02-04 § 10, AGN Hid: 2025.148 

Beslutet skickas till 
Stadsarkivet 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens ledningsgrupp  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 22 

Öppna nämndsammanträden 
Ärendenr 2025/40-1.1.1.3 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar att nämndens sammanträ-
den ska hållas öppna för allmänheten.  

Sammanfattning av ärendet 
Kommunfullmäktige har 2023-12-18 § 240 beslutat att anta Luleå kommuns 
nämndreglementen. Enligt de gemensamma bestämmelserna för Luleå kom-
muns nämnder § 17 får nämnderna besluta om nämndernas sammanträden 
ska vara offentliga. En nämnds sammanträden ska dock alltid hållas inom 
stängda dörrar i ärenden:  

• som avser myndighetsutövning, eller 
• i vilka det förekommer uppgifter som hos nämnden omfattas av sekre-

tess (kommunallagen 6 kap. 25 §). 

Allmänheten har inte rätt att yttra sig eller ställa frågor under sammanträdet. 
Allmänheten får inte störa sammanträdet. Om så sker får den störande visas 
ut. Ordföranden ansvarar för ordningen under sammanträdet. 

Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen ser att öppna sammanträden 
ger allmänheten möjlighet till insyn i de politiska processerna och kan därmed 
främja den lokala demokratin och föreslår därför arbetsmarknads- och gym-
nasienämnden besluta att nämndens sammanträden ska vara offentliga.  

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens arbetsutskott har 2025-02-04 § 11 
föreslagit arbetsmarknads- och gymnasienämnden besluta att nämndens 
sammanträden ska hållas öppna för allmänheten. 

Sammanträdet 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
arbetsmarknads- och gymnasienämnden bifaller förslaget. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Beslutsunderlag 
• Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens förslag avseende 

öppna sammanträden, AGN Hid: 2025.116 
• Arbetsmarknads- och gymnasienämndens arbetsutskotts beslut 2025-

02-04 § 11, AGN Hid: 2025.149 

Beslutet skickas till 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 23 

Revidering av arbetsmarknads- och gymnasienämndens 
sammanträdesordning 2025 
Ärendenr 2024/214-1.1.1.3 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar att revidera sammanträ-
desordningen för 2025 enligt nedan.  

Sammanfattning av ärendet 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen har behov av att ändra tid för 
sammanträdet för arbetsmarknads- och gymnasienämndens arbetsutskott den 
29 april från 8:15 till 13:15 samt ändra mötesdag och tid för arbetsmarknads- 
och gymnasienämnden den 11 november till den 12 november kl 13:15. Sam-
manträdesordningen för arbetsmarknads- och gymnasienämnden blir då en-
ligt nedan:  

AGN AGNAU 
Januari  21  7  
Februari  18  4  

Mars 18*  4 
April  14  1, 29  

Maj  13  27  
Juni  10  24 (antagning)  
Juli 
Augusti  
September  16  2, 30  
Oktober  14*  28  
November  11 12  25  
December 9 

Mötestiden för arbetsmarknads- och gymnasienämnden och arbetsutskottet är 
8:15 – 12:00 förutom den 29 april och 12 november då mötestiden är 13:15-
17:00. Observera även att sammanträdet den 14 april är på en måndag mot 
normalt sett en tisdag.  

* Sammanträde och fördjupningseftermiddag.  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen har föreslagit arbetsmarknads- 
och gymnasienämnden beslutar att revidera sammanträdesordningen för 2025 
enligt ovan. 

Sammanträdet 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen förslag 
under proposition och finner att arbetsmarknads- och gymnasienämnden bi-
faller förslaget.  

Beslutsunderlag 
•  Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens förslag avseende re-

videring av arbetsmarknads- och gymnasienämndens sammanträdes-
ordning 2025, AGN Hid: 2025.  

Beslutet skickas till 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 24 

Redovisning av meddelanden 
Ärendenr 2025/52-1.1.1.7 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar att lägga redovisade med-
delanden till handlingarna.  

Beskrivning av ärendet 
Följande meddelanden redovisas: 

Avsändare Ämne 

2025-01-27 
Arbetsmarknads- och ut-
bildningsdirektör 

Dnr 2025/42.90-1.2.3.4 
Beslut om stöd från Svenska ESF-rådet 

2025-01-29 
Skolverket 

Dnr 2024/9.2025.96-2.4.3.1 
Statsbidrag för inköp av läroböcker och 
lärarhandledningar för 2024 

2025-01-29 
Skolverket 

Dnr 2024/9.2025.97-2.4.3.1 
Statsbidrag för anställning av lärarassistenter för 
2024 

2025-01-29 
Skolverket 

Dnr 2024/9.2025.98-2.4.3.1 
Statsbidrag för inköp av litteratur för 2024 

2025-01-29 
Skolverket 

Dnr 2024/9.2025.99-2.4.3.1 
Statsbidrag för fortbildning av lärare och 
förskollärare för 2024 

2025-01-29 
Skolverket 

Dnr 2024/9.2025.100-2.4.3.1 
Statsbidrag för gymnasial lärlingsutbildning och 
lärlingsliknande utbildning på introduktions-
program 
för 2024 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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2025-01-29  
Skolverket  

Dnr 2024/9.2025.101-2.4.3.1 
Statsbidrag för höjda löner till lärare och vissa 
andra personalkategorier för 2024/2025 

2025-01-29  
Skolverket  

Dnr 2024/9.2025.102-2.4.3.1 
Fjärrundervisning i nationella minoritetsspråk 
för 
2024 

2025-01-29  
Skolverket  

Dnr 2024/9.2025.103-2.4.3.1 
Statsbidrag för ett fjärde tekniskt år för 
2024/2025 

2025-01-29  
Skolverket  

Dnr 2024/9.2025.104-2.4.3.1 
Statsbidrag till skolhuvudmän som inrättar 
karriärsteg för lärare för 2024/2025 

2025-01-29  
Skolverket  

Dnr 2024/9.2025.105-2.4.3.1 
Statsbidrag för försöksverksamhet med gymna-
sial  
spetsutbildning för 2024/2025  

2025-01-24  
Jordbruksverket  

Dnr 2025/38.158-3.8.1.6 
Beslut utbetalning av skolmjölksstöd  

2025-01-17  
Polismyndigheten  

Dnr 2025/3.82-2.8.2.5 
Polisanmälan skadegörelse kv Hackspetten  

2025-01-22  
Polismyndigheten  

Dnr 2025/3.55-2.8.2.5 
Polisanmälan förlustanmälan dator Skeppsbro-
gatan 1 

2025-01-14  
Avd. chef IT/Adm  

Dnr 2025/35.42-2.5.1.2 
Personuppgiftsbiträdesavtal Luleå kommun 
AGN - Gleerups Utbildning AB  

2025-01-07  
Avd. chef IT/Adm  

Dnr 2025/36.43-2.5.1.2 
Personuppgiftsbiträdesavtal Luleå kommun 
AGN - Umeå kommun  

2025-02-05  
Avd. chef HR/Ekonomi  

Dnr 2024/308.2025.136-2.3.9.2 
Överklagan uppsägning; beslut från Luleå tings-
rätt: målet avskrivs 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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2025-01-30 
Avd. chef TIA 

Dnr 2024/181.2025.127-2.4.3.2 
Tillväxtverket beviljar stöd till projektet Wel-
come House Luleå för att attrahera, etablera och 
behålla efterfrågad internationell kompetens 

2025-01-20 
Skolchef Vuxenutbild-
ningen 

Dnr 2025/49.2025.139-2.5.1.2 
Avtal Vuxenutbildningen – INCERT AB exami-
nationsverksamhet 

2025-01-21 
Skolchef gymnasieskolan 

Dnr 2025/32.53-1.5.2.2 
Svar på klagomål mot utbildning vid Luleå 
Gymnasieskola, Språkintroduktion kv Lärkan 

2025-01-24 
Skolchef gymnasieskolan 

Dnr 2025/37.160-1.5.2.2 
Svar på klagomål mot utbildning vid Luleå 
Gymnasieskola, kv Lärkan 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 25 

Redovisning av delegationsbeslut 
Ärendenr 2025/51-1.1.1.7 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar att godkänna redovisning-
en av anmälda delegationsbeslut.  

Beskrivning av ärendet 
Beslut fattade på delegation ska anmälas till arbetsmarknads- och gymnasie-
nämnden på nästföljande sammanträde. Följande beslut redovisas enligt gäl-
lande delegationsordning:  

Delegat  Beslutsdatum  
Arbetsmarknads- och gymnasienämndens ord-
förande  
Dnr 2024/291.135-1.3.1.5  
Delegationsbeslut avstå att svara på remiss till 
Jordbruksverket 

2025-02-04 

Avdelningschef HR/Ekonomi  
Dnr 2025/1.138-2.3.2.6  
Delegationsbeslut anställning av obehörig lärare - 
Vuxenutbildningen 

2025-02-04 

Avdelningschef TIA  
Dnr 2025/33.36-1.2.3.5 
Delegationsbeslut Pilotprojekt Sommarjobb i Lu-  
leå 2025  

2025-01-15 

Skolchef gymnasiet  
Dnr 2025/45.156-3.8.5.1 
Delegationsbeslut med anledning av antagning 
till internationell gymnasieskola via fri kvot  

2025-02-05 

Dnr 2025/47.140-3.8.1.3 
Beslut om avstängning, anpassade gymnasiesko-
lan  

2025-02-05 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Dnr 2025/48.157-3.8.5.1 
Delegationsbeslut med anledning av antagning 
till internationell gymnasieskola via fri kvot 

2025-02-05  

Dnr 2025/50.151-3.8.1.3 
Beslut om avstängning, Luleå gymnasieskola, 
skolenhet D 

2025-02-07  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 26 

Ordförandeuppdrag om satsning på feriejobben i Luleå 
kommun 
Ärendenr 2024/277-3.5.3.2 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
1. Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar att lägga redovis-

ningen av ordförandeuppdragets andra punkt till handlingarna, 
2. ge arbetsmarknad- och utbildningsdirektören i uppdrag att fastställa 

lönenivåer för feriejobbsanställda. 

Sammanfattning av ärendet 
Bakgrund 
Ett ordförandeuppdrag om satsning på feriejobben i Luleå kommun har in-
kommit 2024-11-14. I ordförandeuppdraget beskrivs att   
Luleå kommun garanterar alla som söker och uppfyller grundkraven ett ferie-
jobb, vilket inte är avsett att konkurrera med privata aktörer utan för att sä-
kerställa arbete för de som inte hittar sommarjobb. I ordförandeuppdraget 
beskrivs vidare att feriejobben erbjuder unga personer en möjlighet att få erfa-
renhet inom välfärdsyrken, där det råder personalbrist, exempelvis inom vård 
och omsorg. Fortsättningsvis beskriver ordförandeuppdraget att kommunens 
löner för feriejobb är bland de lägsta i landet, vilket motiverar en översyn av 
löneläget. Samverkanspartierna i majoriteten är eniga om att feriejobben kan 
ge unga värdefull arbetslivserfarenhet och underlätta framtida anställningar.  

Ordförandeuppdraget uppdrar därför till arbetsmarknads- och utbildningsdi-
rektören:  

• Att utreda och återkomma med förslag på utvecklingsarbete för att hö-
ja statusen på feriejobben inom socialförvaltningens verksamheter. 

• Att genomföra en översyn av löneläget för ferieanställningar i Luleå 
kommun. 

I denna redovisning av ordförandeuppdraget besvaras det andra uppdraget. 

Redovisning av översyn av löneläget för ferieanställningar 
Luleå kommun har en garanti att alla ungdomar som söker feriejobb och är 
inom målgruppen åk 9 och 1-2 inom gymnasiet har rätt till minst 3 veckors 
sommarjobb. Antalet ungdomar som söker feriejobb varierar från år till år och 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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beror bland annat på storlek på åldersgrupperna, individens efterfrågan på ett 
sommarjobb samt efterfrågan på den övriga arbetsmarknaden. Det medför att 
kostnaden för feriejobbverksamheten skiljer sig åt från år till år beroende på 
antalet ungdomar. De tre senaste åren har det varit i genomsnitt 840 ungdo-
mar som har haft feriejobb inom kommunen men det har skett en minskning 
från 890 ungdomar år 2022 ner till 770 ungdomar 2024. Nuvarande lön för 
feriejobb i Luleå är 60 kr/tim för åk 9 och 70 kr för åk 1 och 2 på gymnasiet.  

I enlighet med ordförandeuppdraget om satsning på feriejobb har en översyn 
av lönenivåerna genomförts. En jämförelse bland nio andra i kommuner runt 
om i landet visar på att Luleå har bland de lägre lönerna i jämförelse med de 
utvalda kommunerna. Det är skillnader mellan lönenivåerna men flertalet av 
de kommuner som är med i jämförelsen har mellan 60-70kr/tim för åk 9 och 
mellan 70-80 kr för åk 1 och åk 2. Det är också skillnad om kommunen lämnar 
en garanti att alla i målgruppen erbjuds ett feriejobb eller om det finns ett fast 
antal platser som i vissa fall lottas ut. Med anledning av det finns det skäl att  
genomföra en lönerevision för feriejobben och att förvaltningsdirektören upp-
dras att fastställa lönenivåer för feriejobbsanställda. Utifrån antalet feriearbe-
tare de tre senaste åren skulle en löneökning på 10 kr/tim innebära en kost-
nadsökning på ca 1mkr årligen. Detta kommer finansieras inom befintlig ram.  

Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen har föreslagit arbetsmarknads- 
och gymnasienämnden besluta att lägga redovisningen av ordförandeupp-
dragets andra punkt till handlingarna samt ge arbetsmarknad- och utbild-
ningsdirektören i uppdrag att fastställa lönenivåer för feriejobbsanställda.    

Sammanträdet 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens förslag 
under proposition och finner att arbetsmarknads- och gymnasienämnden bi-
faller förslaget.  

Dialog 
Dialog har förts inom ledningsgruppen för Tillväxt, integration och arbets-
marknad samt förvaltningsledning.  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 



32

     
    
  

  
 

    
 

  

   
 

 
 

 
 

 
 

  
 

 
 

 

 
 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

LULEÅ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Arbetsmarknads- och gymnasienämnden 2025-02-18 

S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 b
4d

3f
aa

f-f
f1

d-
4b

36
-8

74
f-6

24
f8

40
0c

2a
5

Beslutsunderlag 
• Ordförandeuppdrag om satsning på feriejobben i Luleå kommun, 

AGN Hid: 2024.782 
• Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens förslag avseende ord-

förandeuppdrag om satsning på feriejobben i Luleå kommun, 
AGN Hid: 2025.178 

• Presentation - Jämförelse lön feriejobb mellan kommuner, 
AGN Hid: 2025.192 

Beslutet skickas till 
Arbetsmarknads- och utbildningsdirektör 
Biträdande arbetsmarknads- och utbildningsdirektör  
Avdelningschef Tillväxt, Integration och Arbetsmarknad 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 27 

Information avseende unga som varken arbetar eller 
studerar och kommunala aktivitetsansvaret 
Ärendenr 2025/56-2.1.0.1 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar att lägga informationen till 
handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen informerar om unga som 
varken arbetar eller studerar och det kommunala aktivitetsansvaret. 

Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
arbetsmarknads- och gymnasienämnden bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag 
•  Presentation - Unga som varken arbetar eller studerar och kommunala 

aktivitetsansvaret, AGN Hid: 2025.194  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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