Minnesanteckningar fran Tillganglighetsradet 2024-04-10

Tid onsdag 10 april 2024, kl. 10.00-12.00
Plats Digitalt mote via Teams, samt nagra i stadshuset
Narvarande:

Mathias Karvonen (Lulea kommun),

Annikka Vesterlund Ronnebro (Lulea kommun),

Margareta Lindblom (DHR),

Birgitta Alstergren (Astma- o allergiféreningen Luled samt HjartLungforeningen Luled)
Anna Kallin (Synskadades riksférbund, SRF Lulead)

Eleonore Forslund (Synskadades riksforbund, SRF Lulea)

Sven Reinholdt (Luled demensférening)

Alexandra Kumppani, (DHR)

Eva Sandstrom, (Anhorigforeningen Lulead)

Punkt Arende
1 Motet 6ppnades.
2 Formalia

=  QOrdférande — Mathias
= Sekreterare — Annikka
= Justerare - Eleonore

3 Informationspunkt — Mia Persson informerar om Arkitekturpolicyn. Kl 11:30

Mia Persson informerade om att hon och nagra kollegor pa Infrastruktur- och

serviceforvaltningen arbetar med att ta fram en arkitekturpolicy for Lulea kommun.

Den ska innefatta hela kommunen, dven byar och landsbygd, med tanke pa bland

annat byggnader, utformning, platser, parker, torg, rum, landskap, samhallsbyggnad,

funktion, nybyggnation, befintligt, kulturmiljoer, lekplatser och tillfalliga miljoer.
Arkitekturpolicyn ska vara ett kommunikationsverktyg som tydliggdér kommunens
ambitioner gallande byggande och vara till hjalp vid planering och bygglovshand-

laggning. Den ska skapa en forutsdgbarhet kring kommunens forhallningssatt for bade
kommunen sjalv som byggaktor och for externa aktorer. Samt skapa en samsyn kring
arkitektur och gestaltningsfragor. Ett antal dialoger har hallits, bland annat pa Smedjan
dar man fragat Lulebor vad de tycker. En fraga man stallt r “Vad ar karakteristiskt for
Luleas arkitektur?”. En synpunkt som kom fran radet var “De fyra vindarnas stad”, dar

denna person hade fatt lara sig att staden ar byggd sa for att fa fart pa seglen pa
fartygen i Norra hamn. Policyn berdknas bli klar och bli beslutad under aret.

Anna Kallin (Synskadades riksforbund Luled) vill vara kontaktperson for ombyggnaden

av entréplan i Pontusbadet. lulea@srf.nu


mailto:lulea@srf.nu

Genomgang av foregaende protokoll.

Alexander Morell informerade om lekplatser som ska byggas; om ni har forslag pa
forbattringar/idéer géllande lekplatser sa hor ni av er till Annikka sa hér hon av sig
vidare till Alexander med era synpunkter.

Hissen till foreningarnas hus, Mathias har ringt Lulebo, men de sager att de inte dger
fastigheten. Annikka har tittat i WebGis och Kalkonen 6 och 7, med bland annat
ingangarna Storgatan 13 och 13a ags av Lulebo. En kommentar kom att ndgon maste
halla i rullstolen nar man aker i hissen.

Parfym — Parfym och rakvatten &r inte bara ett problem med hemtjanstpersonalen,
utan dven de som kor taxi — skolskjuts och fardtjanst.

Underbemanning - Mathias har pratat med Bodil, det finns en grundbemanning och
om problem uppstar bemannar man upp. Tanken &ar att bjuda in nadgon fran
socialforvaltningen till ett kommande moéte med radet.

Trygghetsboenden — det behdvs information om vad det egentligen ar. Tillgdngligheten
ar inte bra pa trygghetsboendet pad Bergnaset med bland annat vassa kantstenar
utomhus.

Fraga om digitala méten uppkom, till detta mote har vi provat att ha ett helt digitalt
mote, med mojlighet att dven ndrvara i stadshuset.

Protokollet laggs till handlingarna.

Radet har ordet

Synskadades riksférbund Lulea: De s6kte féreningsbidrag, men har nekats det av
socialférvaltningen. Varfér? Mathias berattar att de har gjort en omorganisation
gallande bidrag till féreningar (med vissa fa undantag). Det ska vara en vag in, alla ska
soka via kultur och fritidsférvaltningen. Ni borde ha blivit lotsade dit.
Anhorigféreningens ansdkan forsvann helt férra aret. Det har ocksa varit svart att fa in
dokument i ans6kan och man har inte fatt nagon hjalp med det. Manga andra har fatt
mindre eller inget bidrag i ar. Enligt radet har socialférvaltningen bjudit in till en traff
forra varen géllande detta. De skulle ocksa komma till alla féreningar och informera
mera, men sa har det inte blivit. Det maste finnas tydlig information om hur och var
man ansOker om féreningsbidragen. Mathias ska kolla med Evelina Rydeker vad som
galler. Sista ansokningsdag av bidrag ar 31 augusti, beslut tas i namnden i december.

Demensféreningen Lulea: Tar upp problemet med bemanning och rekrytering av
personal. Manga kommuner har svart att fa tag pa personal, t ex har Umea kommun
varit tvungna att stanga ner avdelningar for att de inte far tag pa personal och Pajala
kommun har tagit in bemanningsféretag. Skelleftea har haft manga som har slutat och
borjat pa Northvolt, nu har vissa visserligen kommit tillbaka. Oro finns hur kommer det
att bli i Luled i och med den gréna omstéllningen har. Aven den strypta invandringen
och l6nekravet kommer att paverka mojligheten till att fa tillrdckligt med personal.

Anhorigforeningen Lulea: Tar upp problemet med avsaknad av vaktmastare pa
boenden och da framférallt pa dem som inte &dgs av Luled kommun. Vard- och



omsorgspersonal maste ibland fixa avlopp, ventilation, byta lampor med mera, det ar
inte kul att ta hand om allt och tar tid fran annat. Forslag fran radet att personer som
arbetstrdnar, inte dnnu kan svenska eller ungdomar skulle kunna géra denna typ av
arbetsuppgifter.

E-tjansten for ansdkan om skolskjuts som ska vara inne 30 april fungerar inte. Manga
foraldrar ar oroliga Over detta. Det behover laggas ut mer information om detta, nar
berdknar man att tjansten kommer igang, kommer datumet att flyttas fram, eller ska
ansokan goras pa annat satt? Information behovs pa hemsidan och av kundcenter.

Oro 6ver den anpassade skolan pa Tunaskolan, antalet elever 6kar men inte antalet
personal, vilket &r en sdkerhetsrisk for de eleverna. Till en borjan var det 65 elever pa
den anpassade skolan och nu ar de uppe i ca 125 elever. Totalt pa skolan gar det ca
600-700 elever. Mathias och Barn- och utbildningsndmndens ordférande Maritha
Meethz har for avsikt att bestka den anpassade skolan pa Tunaskolan.

Astma- o allergiforeningen Lulea samt HjartLung-foreningen Luled: De delade turerna
kan inte fortsatta. Det ar inte bra varken for hemtjanstpersonalen eller kunderna, det
ar en sakerhetsrisk, personalen ar trotta, de hinner inte vila.

Det ar ocksa dalig information till de unga och utrikesfodda, de far inte veta vilka
rattigheter de har.

Undrar vilka krav som stélls pa utbildning pa de som anstélls inom hemtjansten samt
vard och omsorg, i o m att vissa inte ens verkar ha grundskola?

Nagot som &r positivt ar att de inom hemtjansten har bildat en sarskild stadgrupp vars
uppgift bara ar att stdda hos dem som har behov av den tjansten.

6 Ovriga fragor

Inga Ovriga fragor hanns med.

7 Nasta mote

2024-06-19 kl 13.00-15.30 utanfér Smedjan mot Storgatan. Vi bérjar med en
promenad pa stan for att titta pa olika stallen gallande tillgdngligheten, darefter samlas
vi en stund pa en plats som meddelas senare.

8 Motet avslutas.

Ordférande Justerare

Mathias Karvonen Eleonore Forslund



