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STADGAR FOR STIFTELSEN NORRBOTTENSTEATERN

Inledande bestimmelser

§1

Stiftelsens bendmning ar Stiftelsen Norrbottensteatern. Stiftelsen, som har som ett
allménnyttigt syfte skall vara undantaget frén tillsyn enligt lagen den 24 maj 1929 om
tillsyn dver stiftelser. Huvudmaén for stiftelsen skall vara Norrbottens lans landsting
och Luled kommun.

§2

Stiftelsen har till foremal for sin verksambhet att 1 forsta hand inom Norrbottens lan
med fast ensemble och pa annat sitt driva eller organisera konstnérlig
teaterverksambhet.

Norrbottensteatern skall genom sina arbetsformer och sin repertoar medverka till att
skapa en bittre samhillsmiljé och jadmlikhet. Teatern skall verka for att undanréja
fordomar, geografiska, ekonomiska och sociala hinder som gor teatern till fatalets
privilegium.

Teaterns produktioner och distributionsformer ska mojliggora att teatern nar ménni-
skor 1 deras miljo.

Norrbottensteatern skall véirna och vitalisera demokratin genom att vara ett slagkraftigt
alternativ till den kommersiella kultur som passiviserar ménniskor.

Norrbottensteatern skall aktivera, stimulera till medskapande och gora oss medvetna
om att vi kan péverka var situation i gemenskap med andra.

Teatern skall utvecklas i samverkan med linets befolkning i samarbete med andra
institutioner och organisationer.

§3

Stiftelsen har sitt site 1 Lulea.

§4

Stiftelsen stir under dverinseende av Norrbottens léns landstings forvaltningsutskott
och kommunstyrelsen i Luled. Forvaltningsutskottet och kommunstyrelsen dger rétt att
nir som helst taga del av stiftelsens rdkenskaper och 6vriga handlingar d&vensom eljest
inspektera stiftelsen.
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Styrelse

§5

Stiftelsens verksamhet handhas av en styrelse om tretton ledaméter jamte lika antal
suppleanter, valda for tid som sammanfaller med mandattiden f6r kommunstyrelsen.
Fem ledaméter och fem suppleanter utses av Norrbottens léns landsting. Fyra
ledaméter och fyra suppleanter utses av Luled kommun. Tva ledaméter och tva
suppleanter utses av stiftelsens personal. Tva ledaméter och tva suppleanter utses av
Norrbottensteaterns medlemsforening.

Vid valtillféllet bestimmes 1 vilken ordning suppleanter skall inkallas och fyllnadsval
aga rum.

§6

Styrelsen har att inom sig utse ordférande och vice ordférande att tjdnstgora under den
tid for vilken de blivit invalda sdsom ledamoter. Ordforande och vice ordforande skall
utses bland ledamoter valda av stiftelsens huvudmaén.

§7

Styrelsen dger inom sig utse arbetsutskott, bestdende av styrelsens ordforande, vice
ordforande, jdmte en av de ledamoter personalen invalt 1 styrelsen.

§8

Styrelsen tillsétter teaterchef och handlagger 6vriga anstédllningsfragor efter samrad
med personalorganisationen. Teaterchefen skall under styrelsens 6verinseende sorja for
en tillfredsstéllande organisation av stiftelsens verksamhet. Han skall leda stiftelsens
rorelse, vara foredragande 1 styrelsen och arbetsutskottet samt handha den 16pande
forvaltningen.

§9

Styrelsen sammantriader 1 regel minst en géng i kvartalet och dessutom nér ordférande
sé finner nddvéndigt eller da minst fem ledamoter det payrkar. Kallelse till
sammantridet utfardas av ordférande eller pa ordférandes ansvar. Forhinder att bevista
sammantridet skall 1 god tid meddelas ordféranden, vilka da har att kalla vederborande
suppleant.

Suppleanter skall underréttas om tid och plats for ssmmantradet. Suppleanter dger ritt
ndrvara vid styrelsens sammantraden. Styrelsen dger ritt att delegera vissa beslut till
arbetsutskottet. Styrelsen ar beslutfor da flera dn hilften av ledamdterna ar tillstédes.
Vid omrostning blir den mening géllande varom de flesta forenar sig. Vid lika rostetal
géller den mening ordforanden bitritt. Vid val och tillsdttande av tjdnstebefattning
skiljer dock lotten mellan lika rostetal.
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§ 10

Vid sammantrédet skall foras protokoll, vilket till riktigheten skall bestyrks av
ordforanden jamte ytterligare en av styrelsen utsedd ledamot.

Styrelsens protokoll dr offentlig handling.

Teaterchefen dger pa begéran fa sdrskild frin styrelsen beslut avvikande mening
antecknad till protokollet.

§11

Stiftelsens firma tecknas forutom av styrelsen i dess helhet av minst tvé av styrelsen
dértill utsedda ledamoter gemensamt eller av en ledamot jamte annan person som
styrelsen dértill utser. Avtal, anvisningar & stiftelsens bank- och postgirorékningar,
kvittering eller dverlatelse av till stiftelsen stéllda checkar eller postremissvéxlar,
kvitton 4 kontanta medel, virdeforsidndelser och dylikt skall undertecknas av den eller
dom, som styrelsen dértill utser.

§12
Styrelsens ledamoter dger dtnjuta skélig ersittning for sitt arbete.
§13

Loner, arvoden och andra ersdttningar at i stiftelsens tjdnst anstillda faststélles av
styrelsen.

§ 14

Styrelsen dger foretridda stiftelsen och sjilv eller genom ombud for dess talan, savél vid
som utom domstol.

Rékenskaper och revisorer
§ 15

I frdga om styrelsens och teaterchefens drsredovisning skall i tillimpliga delar gilla
aktiebolagslagens regler.

Rékenskapséret skall for stiftelsen vara 1 juli — 30 juni och arsredovisningen skall av
styrelsen framléggas senast den 1 oktober.
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§ 16

Styrelsens och teaterchefens forvaltning samt stiftelsens rédkenskaper skall granskas av
tva revisorer, vilka jimte suppleanter véljes for ett ir i sdnder. Forvaltningsutskottet
och kommunstyrelsen utser vardera en revisor och en revisorsuppleant.

Revisorerna skall besitta den erfarenhet betraffande bokforing och den insikt i
ekonomiska forhallanden, som med héinsyn till verksamheten erfordras for uppdraget
och skall 1 6vrigt fylla de krav som anges i 107 § aktiebolagslagen.

Revisorerna édger atnjuta arvode.
§ 17

Det dligger revisorerna vid fullgérandet av sitt uppdrag bland annat att granska
stiftelsens bocker och andra rikenskaper, taga del av styrelsens protokoll, verkstilla
investering eller kontrollera verkstdlld inventering av stiftelsens kassa och dvriga
tillgdngar, tillse att stiftelsens organisation av och kontroll 6ver bokforingen och
medelsforvaltningen ér tillfredsstéllande, granska i 16 § omformélda
redovisningshandlingar samt avgiva berittelse, innehéllande redogorelse for resultatet
av sin granskning med uttalande, huruvida anmérkning mot rdkenskapernas forande
eller forvaltningen i 6vrigt kan goras eller inte. Framstélles anmérkning, skall
anledning till denna angivas i beréttelsen. Revisionsberittelsen skall ocksa innehalla
sarskilt uttalande huruvida ansvarsfrihet for forvaltningen tillstyrkes eller ej.

§ 18

Revisorernas berittelse skall framldggas senast den 1 november. Det ankommer pa
forvaltningsutskottet och kommunstyrelsen att fore utgangen av januari manad fatta
beslut i anledning av verksambhets- och revisionsberittelserna. Dirvid skall avgoras
huruvida framstéllda anmérkning skall forfalla och ansvarsfrihet for forvaltningen
beviljas eller laga dtgérd for bevarande av stiftelsens ritt skall vidtagas.

Anstilles ej talan inom ett ar fran det berdttelsen framlégges, skall ansvarsfrihet anses
ha blivit beviljat. Utan hinder hdrav ma talan dock foras pé grund av brottslig handling
dér ej ansvarsfriheten uppenbarligen avsatt &ven denna handling.

Ovriga bestiimmelser
§19

Andring av dessa stadgar far inte vidtagas utan medgivande av Norrbottens lins
landsting och Luled kommun.

§ 20

Skulle stiftelsen upplosas skall dess behdllna tillgangar tillika delar tillfalla
Norrbottens ldns landsting och Luled kommun att anvindas till frimjande av kulturell
verksamhet inom lédnet och kommunen.
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§21

Dessa stadgar skall for att bliva gédllande antagas av Norrbottens léns landsting och
Lulea kommun.



