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VUXEN
UTBILD

Syfte och underlag INGEN

« Syftet med var kvalitetsredovisning ar framst att den ska vara ett verktyg som bidrar till utveckling
av var verksamhet. Den ska tydliggora kontinuiteten och oka delaktigheten i utvecklingsarbeten
som pagar for att oka kvaliteten pa var verksamhet. Kvalitetsredovisningen tydliggér de mal som
finns for verksamheten. De statliga malen ska korrelera med huvudmannens mal f6r densamma.
De kommunala mélen redovisas i de styrkort som galler for alla verksamheter.

* Respektive rektor, enhetschef och verksamhetsansvarig har tillsammans med sin personal och
utbildningsanordnare foljt upp aret pa olika satt; genom enkater, resultatuppfoljning/-analys samt
via avvikelseuppfoljning och verksamhetsbesok. Ledningsgruppen gor en gemensam analys av
hela verksamheten och sammanfattar resultaten, analysen och beslutar om atgarder.
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Organisationsstruktur

Arbetsmarknadsférvaltningen

Utvecklings- och
ekonomiavdelningen

Vuxenutbildningen

Arbetsmarknads- och

Enhetschef Vuxenutbildningen . ) .
integrationsavdelningen

Stodfunktioner; studie-

och yrkesvéagledning,
administration,
bibliotek, vaktmaéasteri,
l[&rcentrum m.
uppdragsutbildning

Rektor 1 Rektor 2 Rektor 3

Intern grundldggande Utbildning i svenska for| | Extern grundlaggande

och gymnasial invandrare, larare och gymnasial

vuxenutbildning, vuxenutbildning,

sarskild utbildning for yrkeshogskoleutbildning,

vuxna, larare larare/utbildare,
utbildningsledare




Nationell styrning

Skollagen SFS 2010:800

Forordning om vuxenutbildning SFS
2011:1108

Liroplan for vuxenutbildningen Reviderad
2017

Allmanna rad/foreskrifter
Amnes- och kursplaner
Lag om yrkeshogskolan SFS 2009:128

Forordning om yrkeshogskolan SFS
2009:130

Andra forordningar om t ex statsbidrag,
behorigheter for larare och avgifter for
provning.
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Kommunal styrning

e Vision 2050

« Agenda 2030i Lulea

+ Strategisk plan och budget 2021-2023
« Kommunala styrkort

Kommunens utvecklingsomraden och mal
Verksamhetsmal

Matetal/matt

Aktiviteter
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VUXEN
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Malgrupper
*  Vuxna med stort behov av utbildning

*  Vuxna med svag stdllning pa arbetsmarknaden

*  Vuxna som riskerar att bli arbetslosa

*  Vuxna utrikesfddda i behov av att ldra sig svenska

*  Vuxna ibehov av sarskild utbildning

*  Vuxna med ratt att komplettera tidigare gymnasieutbildning for behorighet

¢ Vuxna som behover utbildning i sin yrkesutovning

*  Vuxna med behov av eftergymnasial yrkesutbildning
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VUXEN
UTBILD

Personal och lokaler NINGEN

* Lokaler: Laboratoriegrand 11 pa Porson och Luftfartsvagen 11 pa Kallax samt lokaler hos andra
utbildningsaktorer

e Personal:
* ca 65 larare varav tre forstelarare
* 6 studie- och yrkesvagledare
* 4 administratOrer
* 1 vaktmastare
« 1 bibliotekarie
* 2 utbildare
* 3 utbildningsledare
* 3 rektorer
* 1 bitradande rektor
* 1 enhetschef
* 1 avdelningschet
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VUXEN
UTBILD

Samverkan NINGEN

*  Inom Arbetsmarknadsforvaltningen i kompetensforsorjningsuppdraget mm
¢  Femkantens vuxenutbildning
Boden — Kalix — Lulea — Pited — Alvsbyn
o Agargrupp & ledningsgrupp
o Natverk inom olika yrkeskategorier
o Arvidsjaur och Arjeplog — samverkan kring yrkesvux
¢  Lulea gymnasieskola
¢ Lapplands kommunalférbund — LKF
*  Vuxenutbildning i samverkan — ViS
*  Yrkeshogskolefoérbundet
*  Nitus —natverk for larcentra
*  Arbetsformedlingen, branscher & foretag
*  Organisationer & foreningar

*  Region Norrbotten och Region Vasterbotten inkl. samtliga kommuner inom ramen for larcentrumutvecklingsprojekt
mm

. YH Norrbotten och Vasterbotten
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VUXEN

. . UTBILD
Antal elever inom olika skolformer Lo
e rT——

Kommunal Vuxenutbﬂdmng pa

grundlaggande niva

Kommunal vuxenutbildning pa 1915 1997 2014

gymnasial niva

Sarskild utbildning pa 17 16 20

grundlaggande niva

Sarskild utbildning pa gymnasial 17 15 12

niva

Utbildning i svenska for 803 741 767

invandrare

Yrkeshogskoleutbildning 258 270 303

TGl



Laroplan vs LK-mal

¢ Vuxna ska stimuleras att studera
¢ Finna och motivera till studier.

Tva studie- och yrkesvagledare traffar regelbundet deltagare inom verksamhet riktad till de
som star langt ifrdn arbetsmarknaden samt inom ramen for projekt inom extratjanster. Dels i
form av gruppinformation och dven som enskilda samtal for att motivera till studier for
individer inom malgruppen. En mycket lyckad satsning for alla inblandade.

Pa grund av pandemin har den uppsokande verksamheten statt relativt still under aret, men
viss uppsokande verksamhet har anda skett digitalt och pa plats. Dels genom
gruppinformationer pa gymnasieskolans introduktionsprogram och dels genom en satsning
att mot KRAMI. Ett samarbete mellan arbetsformedlingen, kriminalvarden och Lulea
kommun for erbjuda stdd och vagledning for arbete eller studier.

Med den fortsatta pandemin under aret har undervisningen skett bade pa plats och distans,
allt utifran gallande restriktioner. Vi har fortsatt tillhandahalla service i hog grad, bade i form
av Oppethdllande i biblioteket och inom administration och studie- och yrkesvégledning.
Fokus har legat pa att erbjuda service utifran restriktioner och rekommendationer vilket har
utmynnat i en utveckling av digitala alternativ.

Ur Laroplanen:
"Personalen ska, efter en av
rektorn gjord
arbetsfordelning, bidra till att
presumtiva elever fir
information om olika
utbildningsmojligheter.”
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Laroplan vs LK-mal

. C::)ka andelen nyanldanda inom larlingsutbildning
* Okat antal elever pa sfi som erbjuds yrkesinriktade studier.
* Oka jamstalldheten géllande fordelning av resurser i tjanster till invanare

Under aret har en satsning med riktade pandemimedel gjorts f6r ungdomar som
under sin gymnasietid inte natt motsvarande SFI-betyg. En ungdomsgrupp med
fokus pa svenska spraket och orienterande insatser i form av studieteknik,
arbetslivskunskap, fordjupad vigledning och studiebesok har inrdttats. Drygt
halften av eleverna har slutfort SFI och fortsatt i yrkesutbildning.

Under slutet av darets invigdes nya lokaler ute pa Kallax dar flertalet
yrkesutbildningar kan bedrivas i egen regi. I och med de nya lokalerna har en
utbildning inom VVS-installation samt fastighetsteknik kunnat starta. Utifran
onskemal fran branschen har dven en ldrlingsutbildning inom tak och tatskikt
tagits fram med planerad start under 2022.

Tre studiehandledare inom modersmal har anstallts for att stotta elever inom
samtliga yrkesutbildningar med fokus att 6ka elevernas maluppfyllelse.

Andelen elever i larlingsutbildning som efter avslutad utbildning under aret
2021 gatt till arbete lag pa 60-70% beroende pa hur man beddmer
svarsfrekvensen

Ur Laroplanen:
"Vuxenutbildningen ska
striva efter flexibla l6sningar
[---] eleven bor kunna
kombinera dels studier i flera
skolformer inom
vuxenutbildningen, dels
studier med arbete.”

" Vuxenutbildningen ska
aktivt och medvetet frimja
kvinnors och mins lika rétt
och maojligheter.”

“Ingen ska inom
vuxenutbildningen utsdttas
for diskriminering som har
samband med kon, etnisk
tillhorighet, religion eller
annan trosuppfattning,
konsdverskridande identitet

eller uttryck ...”. @
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Sarskild utbildning fér vuxna — grund och gymnasieniva

Verksamhetspoang 2500 3080 2455

Antal elever 29 27 27

Antalet verksamhetspoang under 2021 var 2455 poang, vilket ar
en minskning jamfort med 2020 och &r tillbaka pa samma niva
som 2019. Inom Komvux som sarskild utbildning motsvarar en
verksamhetspodng en undervisningstimme.




Utvardering och uppfoljning Komvux som sarskild utbildning
(grundlaggande och gymnasial niva)

* Antalet elever inom utbildningen ar samma som under 2020. Rekryteringsarbetet, som i stora
delar bestar av uppsokande verksamhet, har varit svart att genomfora pa grund av
coronapandemin. Det har inte mojligt att besoka skolor och boenden.

* Varje elev laser i regel nagra fa timmar per vecka. Malet fran 2020 att ytterligare utoka antalet
undervisningstimmar under 2021 har inte riktigt gatt att forverkliga pa grund av pandemin och
elevers mojlighet att lasa kurser pa plats, vilket ar en forutsattning for dessa elever.

* Inom Komvux som sarskild utbildning for vuxna underkdnns inga elever utan kurserna
individanpassas.

*  Elever inom Komvux som sarskild utbildning laser ibland kurser pa olika nivaer inom olika
skolformer, da all undervisning ar anpassad efter den enskilde eleven behov och formagor.

*  Under 2021 har flera elever an under 2020 deltagit i grundlaggande kurser vilket ar en positiv
utveckling.

G
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Maluppfyllelse/betyg egenreqi -
Grundlaggande niva

108 955

Verksamhetspodng

Antal helarsplatser

A

B

Streck

136

16

43

59

61

50

22

105 535

131

19

34

89

53

52

31

99 085

124

15

42

74

44

46

39

Utvardering och uppfélining egenregi - VUXEN

UTBILD

Grundlaggande niva NINGEN

Fran 2020 till 2021 har en minskning av genomforda verksamhets-
poang skett. Minskningen ar 6450 poang vilket motsvarar en
minskning pa ca 7 helarsplatser. Minskningen kan bero pa att elever
som laser SFI gor avbrott i sina studier och inte gar vidare till de
grundlaggande kurserna.

En orsak till att helarsplatserna minskade &r troligtvis att
Vuxenutbildningen framst under var och sommar kopt kursen pa
grundlaggande niva fran externa utbildare.

En annan anledning till att helarsplatserna pa grundlaggande niva
har minskat under &ret &r troligtvis regeringens fortsatt stora
satsning pa yrkesutbildningar, vilket lockar manga elever som
annars skulle lasa pa grundlaggande niva.

Ytterligare anledning till minskat antal elever kan vara den laga
arbetslosheten och méanniskor véljer i storre utstrackning att arbeta
istallet for att studera.

Elever med hogre betyg har battre forutsattningar att tillgodogora
sig undervisning pa gymnasial niva eller yrkesutbildning. Under
2022 sker det forandring i betygsskalan och fran och med 1/1 2022
finns det endast tva betyg IG (icke godkand) och G (godkand).
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Maluppfyllelse/betyg externa anordnare
- Grundlaggande niva

Verksamhetspoang 3400 5650 9450

Antal helérsplatser 4 7 12
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Utvardering och uppfdljning externa
anordnare - Grundlaggande niva

Verksamhetspoangen 6kade med 3 800 poang till f6ljd av
att vi fortsatt kopa distansstudier pa grund av pandemin.
Antalet heldrsplatser har gatt fran 7 till 12. Ambitionen ar
fortfarande  att  tillhandahalla  utbildning  pa
grundlaggande niva i egen regi, men under pandemin har
det varit problematiskt.

Andelen elever med betyget F har minskat fran
foregdende ar vilket kan forklaras med att elever under
pandemin blivit mer vana vid distansstudier och darfor
klarar maluppfyllelsen battre.

S
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Maluppfyllelse/betyg egenregi - Utvardering och uppfoljning egenregi -
Gymnasial niva Gymnasial niva

. Antalet verksamhetspodang har under 2021 okat jamfort med

2019 2020 2021 2020 med motsvarande 2 helarsplatser.
Stor del av undervisningen har precis som under 2020 bedrivits
- genom fjarr- och distansundervisning. Den har utvecklats
Verksamhetspoang 151154 171996 173 850 genom Kollegialt lirande under ledning av forsteldrare och
genom kurs av extern utbildare. Det kollegiala arbetet kommer
att fortsatta under 2022 och fortsatt ha fokus pa den digitala

kompetensen och hur den digitala undervisningen kan

Antal helarsplatser 189 215 217 utvecklas ytterligare.
. Fler elever far betyg i @mnena jamfort med 2020. Det beror
troligtvis pa att personalen har blivit betydligt béttre pa att
A 36 gt 54 arbeta digitalt och kan hjalpa eleverna pa ett béattre satt.
. Under aret har kollegiet arbetat med formativ aterkoppling och
B 73 58 93 tata elevkontakter vilket har lett till att kursavbrotten har

minskat fran 739 st ar 2020 till 633 ar 2021. Det ar en minskning
trots att fler elever laser kurser. Verksamheten kommer att

© i 11 llets fortsdtta att arbeta mot minskade avbrott under 2022 da hela
Vuxenutbildningen kommer att arbeta med ”Vagledning som
hela skolans ansvar”. Dar kommer man att arbeta med att stotta

D 112 119 161 och végleda eleverna i amnet sa att de gor valunderbyggda val
senare och far 6kad valkompetens.

E 149 152 186 . Antalet deltagare pa distanskurser har 6kat medan antalet elever

péa de reguljara kurserna har minskat. Pandemin har drivit pa
den digitala utvecklingen och verksamheten kommer att
F 96 110 147 fortsatta att utveckla den digitala kompetensen for att kunna

tillmotesga de krav som stélls.

LULEA KOMMUN
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Larling / intern personal

85 680

Verksamhetspoang 93 620
Antal helarsplatser 116
A 21
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Utvardering och uppfoljning egenregi —
Larling

Verksamhetspodngen har minskat med 19 531 poang
mellan aren 2020 och 2021.

Antal helarsplatser har minskat fran 107 till 83 under aret.
Det beror framst pa att vi inte kunnat anta till en del
utbildningar, detta dels pa grund av brist pa
utbildningslokaler under stor del av aret och dels pa grund
av brist pa APL-platser.

I slutet av 2021 kom vuxenutbildningen igang med ett
breddat utbud internt tack vare invigning av nya lokaler. En
grupp inom VVS-installation samt fastighetsteknik gick
igdng under slutet av aret. Planer for utbildning inom tak
och tatskikt inleddes efter forfragan fran foretag inom
branschen.

Maluppfyllelsen har dven detta ar varit stor med 60-70%
som gatt till arbete efter slutford utbildning. Resultatet kan
tolkas olika beroende pa hur man bedomer svarsfrekvensen.
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Maluppfyllelse/betyg externa anordnare - Utvardering och uppféljning externa

Gymnasial niva _ i W
Hermods, YA, LG/LG, Exlearn/Arena utbildning, Movant, Astar, anordnare GymnaSIaI nive

Boden kommun

_ . Externa utbildningar har genomforts av ett flertal aktorer.

Verksamhetspoéng 393 440 346 855 346 955 Utbudet ar stort och utbildning har erbjudits inom flertalet
Antal helarsplatser 333 434,6 434,7 branscher och @mnen.

A 186 209 — *  Antalet helarsplatser ligger kvar pd samma nivd som
B 298 273 356 foregéende ar.

¢ >46 521 649 . Betygsfordelningen mellan méan och kvinnor &r mer jamt
B 342 355 390 fordelad jamfort med foregaende ar. Dock &r har det skett en
B -l 489 463 stor betygstorskjutning under aret mot de hogre betygen.
L 205 204 186 Antalet E och F har minskat till f{orman for antal B och C. Nagra
Streck 54 22 19

vidare slutsatser kan inte dras av det faktumet utan det kraver
50,0% en mer ingdende analys.
40,0%
30,0%

20,0%

|| 1 II i
000/0 — — II l .,\8-,
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Maluppfyllelse/betyg SFI

Antal SFI betyg per steg

och kurs

Steg1 A
Steg1 B
Steg 1 C
Steg 1D
Steg 2 B
Steg2 C
Steg2 D
Steg 3 C
Steg 3 D
Steg distans C och D
Totalt

24
36

67
32
22
78
26

425

14

28
29
32
37
32
59

249

266

Avhopp 2021 SFI

Orsak Antal Andel
avbrott avbrott %

Totalt 224

Avbrott pa grund av arbete 26
eller langtidspraktik

Ej studieaktiv skolans beslut 36

Foraldraledig 24
Uteblivit fran 18
undervisningen av okand
anledning

Flyttat till annan kommun 13
Uteblivit av annan orsak 7

30,2%

19,5%

27,2%

18%
13,7%



Utvardering och uppfdljning SFI fortsattning
Betygsférdelning SFI uppdelat pa kén

Inget betyg F, I A, MVG
'm Kvmna | Man
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Utvardering och uppféljning SFI

Genomstromningen under 2021 har delvis borjat ga uppat igen men vi dr fortfarande ganska langt under den niva som
fanns 2019. Vi kan ocksa se en tendens till forandring nér det galler fordelning mellan betygsnivaerna. De elever som gick
fram under 2020 som till stor del dominerades av distansundervisning och pandemin t e x elever i kurs D i studievégar 1
och 2 (och dér antal betyg okade) har nu hunnit lamna skolan. De nya elever som borjade pa kurs D i studievag 1 och 2
under 2021 har inte hunnit lika ldngt. Delvis kan man forklara det med att deras tid i de foregaende kurserna hade istallet
tagit langre tid och de borjade pa kurs D senare an forvantat.

Det storsta kunskapstappet skedde i studievdag 2 kurs D dar antal betyg ar patagligt lagre, fran 32 foregdende ar till 9 ar
2021. Men aven i studievag 1 har det hant ett ”skiftbyte” dar de elever som nu studerar pa studievég 1 ar relativt nya och
har inte studerat i den kursen tillrackligt lange for att hinna bli klara med kursen.

Det hér kan inte anses vara bara en effekt av pandemin utan det dr ganska vanligt att nér ett storre antal elever lamna en SFI
kurs och man tar in nya elever i deras stdlle blir det vanligtvis farre betyg i den kursen under det ndst kommande aret
eftersom studietid pa SFIi studievagar 1 och 2 dr lang och vanligtvis tar i ansprak langre an ett ar per kurs.

Pandemins effekter har dock visat sig i att det sammanlagt ar fortfarande farre betyg under 2021 dn t e x under 2019 oavsett
kurs och studievdg dven om det dr nagot fler betyg an 2020. Detta pa grund av att de studieformerna distans och
fjarrundervisning och kombination av flera olika studieformer som har skett under aret i syfte att motverka smittspridning

har missgynnat stora grupper av SFI elever.

LULEA KOMMUN



Utvardering och uppfoljning SFI forts

Nar man tittar pa avbrottsstatistiken kan vi se att antal avbrott under 2021 har minskat nagot. Det storsta antal
avbrott under de senaste 5 aren hande just 2020 pa grund av fler orsaker som hade med pandemin att gora. Under
ht 2021 har all undervisning aterigen bedrivits pa plats forutom den distansundervisning som ar en egen
studieform av SFI och som har varit det dven fore pandemin. Orsaken till studieavbrott dar dock fortfarande
fordelade pa samma satt dvs den storsta orsaken ar skolans beslut att avbryta elevernas studie pa grund av
inaktivitet samt avbrott pa grund av arbete i praktik. I verkligheten ar dessa orsaker oftast en och samma da
manga elever som slutar vara aktiva gor det i sjdlva verket pa grund av att de arbetar for mycket och inte hinner
studera.

Det nagot lagre antal avbrott har i sin tur gynnat hogre maluppfyllelse eftersom fler elever hinner fullfdlja sina
studier. Men under 2021 har vi ocksa kunnat se att ett nagot storre antal elever i studievag 3 véljer distansstudier
som studieform for sina SFI studier kanske pa grund av att de har insett fordelar med den har studieformen nar
deras studieresultat inte har paverkats negativt. Det kan fa konsekvensen att antal elever som viljer att studera
reguljart pa studievag 3 pa plats minskar patagligt under nasta ar. Vi kan redan nu sen en tendens till detta.

Den storsta uppgangen i antal betyg har skett just i studievdg 3 kurs D dar det studerar elever med snabbast
studietakt. De har tydligen gynnats av en kombinerat studieform nadr de i storre utstrackning har kunnat
kombinera distans studier och studier pa plats. Vi bor darfor 6vervdaga om vi dven i framtiden behover anpassa
studieformer till att vara annu mer flexibla med tanke pa den digitala utvecklingen och en framtida efterfragan.

8

LULEA KOMMUN



Utvardering och uppfoljning av SFI fortsattning

Fordelen av betyg och dessnivder i en konsuppdelad statistik visar dock inte pa nagon storre skillnad och det
ar svart att se nagra tendenser som gar att forklara mer tydligt. Samma sak galler aven avbrottsstatistik forutom
en av avbrottsorsakerna dvs fordldraledighet som dessutom har 6kat ndgot under pandemin och dar det
uteslutande ar kvinnor som avbryter studier pa grund av fordldraledighet.

Tillsammans med den skillnaden som sedan ofta uppstar efter SFI tid t ex i arbetsmarknadsstatistik, dar
betydligt fler man an kvinnor gar till arbete efter sin etableringstid eller efter SFI studier, sa ar detta en tydlig
orsak som paverkar jamstédlldhet negativt.

Det gangna &ret har i 6vrigt fortfarande dominerats av olika anpassningar till den pagaende pandemin. Aven
om vi under hosten 2021 har atergatt till att aterigen bedriva studier pa plats har vi &nnu inte hunnit arbeta bort
konsekvenserna i form av kunskapstapp, forlangda studier och 6kad kotid till SFI pa grund av detta. Att
bedriva studier pa plats under en pagaende pandemin har ofta fatt konsekvenser av 6kad sjukfranvaro bade
hos elever och personal.

2
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Utvardering och uppfoljning SFI forts

Vi har inte heller fortfarande gjort ndgra grundligare analyser hur pandemin har paverkat SFI verksamhet och dess
resultat. Det hoppas vi kunna gora under 2022 for att kunna anvanda de erfarenheter vi har fatt som kan vara en grund
till att gora de forandringar som behdver goras infér framtiden. Som det redan har namnts efterfrdgan pa olika
studieformer kan véaxa eller minska och antal elever generellt som studerar pa SFI kan komma att d&ndras pa grund av
andra saker som haller pa att handa i omvarlden.

Under 2021 har vi fatt en del av statsbidrag for att motverka pandemins effekter som har anvéants for att forstarka
insatser och stod till elever som har kommit till SFI fran ungdomsgymnasiet. Under 2022 kommer vi istdllet att
forstarka gruppen dldre elever som gor avbrott flera ganger for att se om vi kan anpassa ytterligare och erbjuda mer
stod som leder till att de fullféljer sina studier.

Kompetensutvecklingsinsatser till personal har till storre delen begransats till att 6ka nddvandiga digitala kunskaperna
och i ovrigt har bdde kompetensutveckling och en del av lararnas planeringstid fatt sta tillbaka for att tacka upp for
franvarande personal pa grund av stor brist pa vikarie. Vi har trots det paborjat ndgra utvecklingsinsatser inom
vaglednings och kompetensforsorjning for hela vuxenutbildningen som vi hoppas kunna fortsitta arbeta under de nast
kommande aren.
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Maluppfyllelse/betyg YH

Tandskoéterska, El- och automationsingenjér, VVS- och energiingenjér
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Utvardering och uppfoljning YH

Antal betyg och andel VG har okat kraftigt sett till de tva
foregdende dren. En forklaring kan finnas inom
forberedande matematikundervisning samt att
konkurrensen till utbildningen varit hdgre pa senare ar.

VVS- och energiingenjor hade vid utbildningens slut 22
studerande varav 13 som tog examen. For El- och
automationsingenjor var motsvarande siffra 19 studerande
och 12 som tog examen. Av 25 tandskoterskestuderande
tog 24 examen.

For studerande som inte examineras vid ordinarie
tidpunkt finns mojlighet att komplettera for examen och
inom ett halvar har de flesta tagit ut sin examen.

Sista omgangen av Tandskoterskeutbildningen startade i
september och ndgon fler beviljad start finns inte i
dagslaget.

Vi jobbar kontinuerligt for att soka nya utbildningar och
lamnade under 2021 in 3 ansokningar till MYH; férutom
fornyade starter inom tandskoterskeutbildningen sokte vi
specialistunderskoterska och BD-pop (artist, latskrivare
etc).
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Avbrottsorsaker 2021

Orsak Kvinnor % | Man % To.talt antal elev"er 2021 varav antal/andel
kvinnor resp. man (obs! i tidigare kvalitetsredovisningar har
redovisats siffror for januari — september)

Arbete eller langtid ktik 4,2 (3,6 6,0 (44 .

Rl Kvinnor: 1848 56%

Ej studieaktiv, skolans beslut 40,6 (30,4) 50,3 (38,8)

Man: 1424 44 %

Felval/for svar kurs 2,7 (3,1) 3,2(1,7)

Ingen orsak angiven 16,3 (37,8) 14,7 (39,7) Antal/andel avbrott kvinnor resp. man (av

Kombination arbete och studier 8,7 (5,8) 7,9 (4,7) totala andelen elever 2021)

Kvinnor: 813 44 %

Personliga skal 10,6 (7,9) 6,0 (3,4) Man: 604 42 %

Foéregaende ars siffror inom parentes.

| Annan orsak ingar évriga angivna orsaker till avbrott.

Obs! Fler studerar pa deltid och inte alla avbrott galler alla elevens kurser, utan att man avbryter en av flera kurser.




Avbrott analys — skillnader kvinnor/man

Forhéllandet mellan man resp. kvinnor i studier ar forhallandevis lika under 2021 jamfort med samma
period aret innan.

Andelen avbrott har férdubblats bade for kvinnor och mén jamfort med foregdende ar.

Trots pandemin har andelen som gjort avbrott pga. arbete eller langtidspraktik eller som haft svart att
kombinera arbete och studier 6kat. Arbetsmarknaden har fortsatt varit god och forandringarna ar snabba
i samhallet, vilket tros ha bidragit.

Att skolan aktivt har efterfradgat orsaker till avbrott samt att de senaste arens arbete med mera
systematisk uppfoljning av progression och studieresultat visar sig i att avbrott som ar skolans beslut har
okat medan andelen som inte anger avbrottsorsak har minskat. Dessa tva skal till avbrott behover lasas
parallellt. Dessutom har generellt 6vriga angivna skal okat.

Pandemin har med stor sannolikhet dven fortsatt paverkat avbrott pga. inaktivitet men ligger troligen
ocksa bakom avbrott pga. personliga skal. Studier pa distans eller som fjarrundervisning har bedrivits
under viss del av aret, vilket kravt mycket av den enskilde eleven i frdga om sjalvdisciplin,
koncentration och ansvar for aktivitet. Men fler har ocksa efterfrdgat den formen av undervisning utan
att ha de basta forutsattningarna for att bedriva studier pa det sattet.

Vissa avbrottsorsaker kan leda till att s k studiekarens, vilket inforts under aret. Det innebar att man inte
blir antagen till samma kurs som man tidigare har avbrutit utan giltiga skal. Dock kan skolan annu inte
se nagon storre inverkan pa andelen avbrott eller deras orsaker. @g
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Avbrott - forbattringsomraden

Skolan bor fortsatt aktivt eftersoka anledningarna till avbrott for att ge verksamheten en battre
bild av vilka atgarder som kravs for mota individens behov.

Personal som far kannedom om avbrottsorsaker ska ange dessa om individen sjalv inte gor det.

Ej studieaktiva elever ska avbryta sina studier. Arbetet med att ta kontakt med eleverna sa fort de
visar inaktivitet, fOr att eleverna ska komma igang med sina studier igen kommer att fortsatta.

Specialpedagogerna kan fortsatt stotta Ovriga pedagoger i ett tidigt skede for att motverka
avbrott.

Skolan ska bidra till utveckling av elevernas digitala kompetens samt studieteknik kopplat till
undervisningen i resp. &mne/kurs, for att ge battre forutsattningar till studier i kombination med
arbete/annat eller kombination av studier i olika former. Detta kan ocksa underlatta for elever att
sjdlva anpassa studierna till den egna livssituationen.

Fjarrundervisningen som har utvecklats under aret med anledning av pandemin kan fortsatt bli
battre och i undervisningen kan fler kontrollpunkter laggas in for att forsakra sig om att eleverna
ar aktiva och gor progression samt har majlighet att fa den stottning som behovs. Viktigt ar att se
behoven hos varje individ.

Utvecklingsarbete kring vagledning som hela skolans ansvar forvantas leda till en battre
valkompetens hos elever samt att avbrotten generellt minskar. LJ
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Larcentrumsiffror

Bibliotek

Bibliotekets utlaning fortsdtter oka dven under 2021 trots paverkan av pandemin. Okningen med 7% fler utlan jamfort med
2020 innebar over 6600 lan (och omlan) under aret. Okningen kan delvis forklaras med att utlaningen av bilderbocker har

Okat.

Tentamensservice m.m.
Tentamensservice genomforde 25 tentamina for distansstuderade — en minskning med 40 jamfort med 2020 och en

minskning med 82% jamfért med innan pandemin. Den fortsatta minskningen beror troligen uteslutande pa
coronapandemin och 6vergang till digitala tentor.

Sedan 2019 har all distansundervisning inom larcentrumverksamheten skett via Zoom. Under 2021 fortsatte antalet
distanstraffar via Zoom minska jamfort med foregdende éar.

Samarbetet med Socionomutbildningen i Umed har fortsatt dar moment i undervisning genomforts under en vecka i
Vuxenutbildningens lokaler.

G
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Digitala tjanster

E-tjanster

Bestéllning av betyg och intyg

Ansokan till vuxenutbildning

Bokning av tid hos studie- och yrkesvag-ledare
Provningsanmalan med betalning

Digitala tjanster

Anmalan om avbrott pa heldistanskurser

Anmalan forlangning av kurser

Anmalan till och utvardering av uppdragsutbildning
Klagomalsanmalan

Bestdllning av anvandarkonto och nytt losenord
vuxenutbildningen

SYV-Kim

Under 2021 har chatboten Syv-Kim tagits fram i ett
pilotprojekt tillsammans med Karlshamn och
Norrtélje. Syftet med Syv-Kim ar att skapa en battre
service dygnet runt samt hjalpa Studie- och
yrkesvagledningen och administrationen med

svar pa vanligt forekommande fragor. Projektet har
efter en testperiod under sommaren forlangts
ytterligare och innehallet kommer att utvecklas och
byggas ut ytterligare.
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Vuxenutblldnlngen nationellt 2021

Regeringens satsning pa ett nytt kunskapslyft for vuxna har fortsatt med sarskilda statsbidrag for
regional yrkesinriktad vuxenutbildning, larling, larling i kombination med SFI, yrkesforare,
yrkesvux och yrkesvux i kombination med SFI. En fordndring skedde inom yrkesvux i
kombination och regeringen avsatte extra medel under andra halvaret 2021. Ca 200 kommuner i
samverkansgrupper ansokte och beviljades bidraget. Statsbidragen for regional yrkesinriktad
vuxenutbildning forutsatter fortsatt regional samverkan mellan minst tre kommuner och staller
krav pa kommunen att medfinansiera med 30 % inom ramen for den s k yrkesvuxdelen.

*  Frén andra halvaret 2021 andrades skollagen gallande vilka som ska prioriteras till utbildning
nar det galler komvux pa gymnasial niva och komvux som sarskild utbildning pa gymnasial
niva. Forandringen innebar att de som har storst behov av utbildning ska prioriteras.

*  Omfattande fordndringar infordes inom vard och omsorg med start andra halvaret 2021. Flera
nya kurser med nya namn och ny poangomfattning har tillkommit. Nagra kurser upphor.
Innehall har ocksa flyttats mellan kurser.

«  Ett komvuxarbete har inforts och ersatter det tidigare gymnasiearbetet.

* De regionala dialogerna om vuxenutbildning och yrkesvux som Skolverket genomfort fortsatte
under 2021 men i digital form.

*  Moijlighet att finansiera sin studier med det s k studiestartsstodet fanns fortsatt under 2021.
*  Moijligheten att ta ut slutbetyg forlangs till och med 1 juli 2025.
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Nationell malbild 2022

e  Stora rekryteringsbehov inom manga branscher gor att det s k kunskapslyftet fortsatter med utokning av
utbildningsplatser for vuxna generellt; galler inte bara kommunal vuxenutbildning utan &ven
yrkeshogskola, hogskola och universitet samt folkbildningen. Pandemins paverkan pa arbetsmarknaden
och stigande arbetsloshet bidrar till de starkta insatserna.

*  Nyetableringar i de norra regionerna vilket kraver planering av nya utbildningar utifran arbetskraftsbehov.
*  Fortsatt satsning pa och utveckling av kombinationsutbildningar.
*  Studiestartsstodet finns kvar som atgard aven under 2022.

e  Stora forandringar som galler amnen och kurser fortsdatter och trader i kraft under 2022; férenklad
betygsskala inom utbildning i svenska for invandrare, grundlaggande vuxenutbildning och motsvarande
inom vuxenutbildning som sarskild utbildning, vilket ocksd medfor dandrade kursplaner i de skolformerna,
reviderade @mnesplaner och kurser inom matematik och engelska pd gymnasial niva, forandringar i
yrkespaket inom handel och administration samt nya damnen och kurser inom andra yrkesutbildnings-
omraden.

¢  Ensammanhallen utbildning om 23 timmar per vecka fOr personer som omfattas av utbildningsplikt trader
i kraft den 1 augusti.

e Amnesbetyg kommer att ersitta kursbetyg fran 2025 men lagindringarna trader i kraft under 2022,

¢  Beslut vantas om ett s k omstallningsstudiestdd, en skyldighet for huvudmannen att erbjuda kartlaggning
och validering samt kring arbetsmarknadens behov som en grund for planering av utbildning utifran den

s k dimensioneringsutredningen. ?g
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Utvecklingsomraden & utmaningar

*  Genomforande av utbildningar under fortsatt pandemi trots t ex verksamheters/foretags svarigheter att
mota behovet av arbetsplatstorlagda delar av utbildningarna. Trots stora behov av att nyanstalla utgor
utbildningsmdojligheterna pa arbetsplats ett bekymmer.

*  Ateruppta utveckling av larlingsutbildning for elever inom kommunal vuxenutbildning som sarskild
utbildning for vuxna. Pandemin har inneburit att det varit extra svart for denna malgrupp att pabdrja och
genomfora yrkesutbildning.

«  Fortsatt arbete med att nd och motivera personer med ratt till och/eller i behov av kommunal
vuxenutbildning genom att t ex anpassa och utveckla information, marknadsférin%, utbud och
genomforande av utbildning. Arbetet ska om mojligt ske i samverkan med foretag, branscher och
offentliga arbetsgivare.

*  Digitalisering och automatisering; inkl. fjarrundervisning. Inférandet av en ny larplattform — Unikum - ar
en del i detta liksom inférande av ett nytt elevregistersysten, schema- och statistikverktyg.

+  Kompetensforsorjning och rekrytering av behorig personal. En handlingsplan har tagits fram tillsammans
med fackliga foretrddare och medarbetare i verksamheten och i forvaltningen pagar bl. a ett arbete kring
kompetensattraktion.

«  Utveckling av Larcentrum gemensamt i samverkansomradet Femkanten framst men dven gemensamt i de
tva nordligaste regionerna.

«  Starka kompetensen internt kring arbetsmarknad och arbetsliv for att fortsitta arbetet med att utveckla
vagledning som hela skolans ansvar och for att synliggora det gemensamma uppdraget externt.

*  Fordjupad och utdkad samverkan med andra kommuner i det gemensamma utbildningsuppdraget.
*  Nya yrkeshogskoleutbildningar utifran befintliga branschbehov samt nyetableringar.
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Sammanfattning

Vuxenutbildningens arbete har ett fokus pa tillganglighet och mojliggorande for personer som av olika
anledningar har svart att komma in pa arbetsmarknaden och da'rt%r behover studera; individer som
inte fullgjort sin gymnasieutbildning, har en funktionsnedséttning, ar fodda utanfor Europa eller
behover stélla om for en ny yrkeskarriar. Ett annat fokus ligger pa att tillgodose arbetslivets behov av
kompetent arbetskraft.

Antalet deltagare inom vuxenutbildningen lif%er ganska konstant. Maluppfyllelsen i form av slutférda
kurser och uppnadda betyg har 6kat och andelen avbrott har inte fortsatt att 6ka pa samma satt som i
inledningen av pandemin.

Antalet deltagare inom larlingsutbildning ligger fortsatt pa en hog niva och fler yrkesutbildningar i
kombination med SFI/Svenska som andraspral% kommer att tas fram. Yrkesh'c')grskoleutbildnin ar inom
bristyrken sdsom El- och automationsingenjor, VVS- och energiingenjor och Tandskoterska bedrivs i
syfte att sakra kompetensforsorjningen.

Vuxenutbildningen bedriver fortsatt yrkesforberedande SFI inom vard och omsorg. Genom-
stromningen inom SFI har 6kat och antalet kurser som avslutats med bety%(har okat generellt men
skillnader finns mellan studievagarna. Pandemin har fortsatt paverkan inom skolformen.
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Ledningsgruppen Vuxenutbildningen ansvarar for samman-

stallningar, analyser och kommentarer i kvalitetsredovisningen.
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