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Kommunala pensiondrsradet, 2022-09-20

Tid och plats Tisdag den 20 september 2022, 13.30 — 16:30, Stadshuset

Nirvarande: Sven-Eric Sterner, PRO
Maine Carlsson, Vision
Hans Roslund, PRO
Annika Sandberg, SPF
Ingrid Norberg, SKPF
Kerttu Myllykoski, Finska foreningen
Carola Lidén, KS
Berta Malo, Vision
Vanja Akerstrom, PRO
Fredrik Hansson, KS
Lars Forsell, SPF

Therese Lifbom, Socialférvaltningen

Sammankallande: Ordforande, Fredrik Hansson, KS

Foredragande: Stig Gabrielsson, Ronnie Arespang, Olivia Rydling, Viktor

Andersson, Jonas Wallin

Sekreterare: Therese Lifbom, verksamhetsutvecklare Socialférvaltningen

1. Moétets dppnande
Ordforande hilsade alla valkomna och 6ppnade motet.

2. Narvaro

Narvarande enligt ovan.

3. Godkidnnande av dagordning
Dagordningen godkandes. Pensionarsorganisationerna hade onskat lagga till punkter

till dagordningen:
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e Aldresupportens bemanning
Aldresupporten deltog pa tidigare méte, tas upp vid genomgang av

foregdende minnesanteckningar.

¢ Bemanning, arbetsmiljo och utbildning inom dldreomsorg
Verksamhetschef pa vard- och omsorgsboende Ronnie Arespang deltar punkt
9: ” Aterkoppling remiss sammanhallen korttidsverksamhet”. Da finns dven
mojlighet att stalla fragor.

¢ Suppleanter for pensiondrsorganisationernas representanter
Fredrik Hansson kommer att informera om arbetsordningen och eventuell

revidering pa punkt 10 "Uppfoljning arbetsordningen”.

4. Val av justerare

Annika Sandberg valdes till justerare.

5. Foregaende minnesanteckningar
Genomgangna och lades till handlingarna. Angaende dldresupporten informerades
KPR péa motet i maj att dldresupporten ar ett projekt som kommer att utvarderas
under hosten 2022. D4 kommer dven bemanningen att utvarderas infor att projektet
implementeras som ordinarie verksamhet. Pensionédrsorganisationerna ar dock
oroliga att det blir svart att utvardera projektet da bemanningen har varit lagre an
tankt pa grund av sjukfranvaro. Narvarande pa motet kunde inte bemota

synpunkten, men representanter i projektet bjuds in till nasta KPR.

6. Status pensionirsorganisationerna
Aktiviteterna har kommit igang i stor utstrackning. Manga pensionarsorganisationer
har haft surstrommingsfest, studiecirklar och kurser. Nagra har varit pa utflykter, t.ex
till Skellefted och till Tornedalen. Sommartid brukar det inte anordnas aktiviteter
men denna sommar har PRO Ornéset haft sommarcafé en gang per vecka vilket har
varit valdigt uppskattat. Detta kommer de fortsdtta med under hosten och planerar
aven att utoka oppettiderna till tva ganger per vecka.

Flera foreningar borjar vara tillbaka i normalldge, men dnnu aterstar att utbilda nya
cirkelledare etc fOr att komma tillbaka i samma ldge som innan pandemin. Nagra
foreningar har dock tappat medlemmar under pandemin, vilket ocksa paverkar

deltagarantalet pa aktiviteterna.
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Lokaler ar en svar fraga for flera foreningar, och nagon forening lagger mycket energi
pa att hyra ut lokalen till andra pa tid den inte anvander den for att finansiera
lokalhyran. Nagon forening hyr lokal for aktiviteter dar manga deltar sa att alla kan
fa plats, till exempel av pingstkyrkan och upplever att det fungerar bra. Pensionars-
organisationerna uppgav att det finns en lokal pa Hertsén som kommunen dger och
som star tom men de vet inte vem de ska kontakta for att fa information. Fredrik

kollar upp och aterkopplar till pensiondrsorganisationerna senast till nasta mote.

Pensiondrsorganisationerna patalade att kultur ar viktigt dven for dldre och att
pensiondrsorganisationerna gor en viktig insats for folkhalsan. De upplever att
kultur- och fritidsnamndens riktlinjer att barn och unga prioriteras forsvarar deras
arbete och onskar bli inkluderade i riktlinjerna. Fredrik berdttade att han har

diskuterat detta med kommundirektoren.

Wi-Fi pa vard- och omsorgsboenden
IT-utvecklare Stig Gabrielsson informerade om arbetet med att inféra Wi-Fi pa alla

vard- och omsorgsboenden i kommunen. Dar det redan finns wifi utbyggt kan

brukare eller anhériga ansluta sig via kommunens gastinloggning.

Arbetet med att uppgradera infrastrukturen har dragit ut pa tiden pa grund av
pandemin och komponentbrist, dvs fabrikerna har haft svart att fa fram elektroniska
komponenter men arbetet dr igang och senast under 2024 berdknas wifi vara utbyggt

pa alla vard- och omsorgsboenden.
Information om hemtjanst

Utgick pa grund av sjukdom och planeras till nasta mote.

Aterkoppling remiss sammanhallen korttidsverksamhet

Verksamhetschef Ronnie Arespang berdttade om beslut om sammanhallen
korttidsverksamhet. Forslaget som pensiondrsorganisationerna i KPR var remiss-
instans pa har beslutats av socialndmnden och berdknas vara genomfort under 2024.

Pensiondrsorganisationerna hade ocksa fragor om bemanning, utbildning och
arbetsmiljo och hade mgjlighet att stalla fragor om detta:
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e Bemanning
Pensiondrsorganisationerna hade fatt information om att bemanning pa vard-
och omsorgsboenden har sankts under sensommaren. Ronnie dementerade
detta, och forklarade att ryktesspridning uppkom efter att ett projekt dar
forhojd bemanning hade testats inte hade gett 6nskat resultat och atergéang till
normal bemanning hade gjorts.

e Utbildning inom dldreomsorgen:
Ronnie hade inte statistik pa andelen utbildad och outbildad personal men
berdttade att det dr en utmaning att hitta utbildade underskoterskor till
aldreomsorgen. Socialférvaltningen har ett gott samarbete med skolan och
det finns mdojlighet att utbilda sig till underskoterska pa arbetstid via
omvardnadslyftet. Pensiondrsorganisationerna papekade att utbildning &r
viktig men det ar ocksa viktigt med fortbildning for utbildad personal. Det
finns mojlighet till fortbildning, berdttade Ronnie. I nuldget laggs dock mycket
fokus pa de grundlaggande momenten i vard- och omsorgsarbetet. Till exempel
pagar ett projekt med utbildning i dokumentation som ar en viktig del av
arbetet och som forvaltningen har sett behover stéarkas.

o Arbetsmiljo
Pensiondrsorganisationerna framforde att utover 16n dr arbetsmiljon en valdigt
viktig fraga for att kunna bibehéalla och attrahera personal. Ronnie holl med och
beréttade att det pagar arbete for att Luled kommun ska uppfattas som en
attraktiv arbetsgivare. Det dr en utmaning att attrahera personal, sarskilt nar
industrin vaxer och kan erbjuda hoga loner.

10. Information om hemrehabilitering
Olivia Dyrlind och Viktor Andersson berattade om hemrehabilitering, som ar en

kostnadsfri service till alla medborgare. Olivia och Viktor jobbar som fysioterapeut
och arbetsterapeut med hemrahabilitering, som ar en forebyggande insats for att

bibehélla férmagor och kunna fortsatta gora det man tycker om sé lange som majligt.

Olivia och Viktor jobbar i hemrehab-teamet med tidsbegransade insatser — cirka fyra
veckor — som dr anpassade efter individens behov. Det kan vara traning som till
exempel att gd i trappa, komma i gang med matlagning, anpassning av hemmiljon,
balansévningar och tips och radgivning i vardagen. Om man har stérre och mer
omfattande behov hjalper Viktor och Olivia till med kontakt for att till exempel
ansoka om hemtjanst eller fardtjanst.
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Olivia och Viktor har samarbete med héalsocentral, som nar de ser behov av

hemrehabilitering kan kontakta hemrehab-teamet men ofta erbjuds hemrehabilitering

i samband med att man ansoker om hemtjanst, trygghetslarm eller fardtjanst. Alla
medborgare 6ver 18 ar kan kontakta hemrehab-teamet via Luled kommuns
kundcenter, man behdver inte ansoka om andra insatser for att kunna fa stod fran

dem.

Forstudie besokssystem

Projektledare Jonas Wallin jobbar med att se 6ver kontaktvagar till Luled kommun
och tar in synpunkter pa hur medborgare vill kontakta Luled kommun, och om det
finns Onskemal att andra vart arbetssatt med att boka besok med olika handlaggare i

kommunen.

Pensionarsorganisationerna i KPR kom med synpunkter till Jonas:
e Det behover bli enklare att hitta information pa hemsidan (lulea.se)
¢ Den personliga servicen ses som viktig for malgruppen
¢ Onskemal om direktnummer till medarbetare p& kommunen
¢ Bokning av moten med kommunen kan ske pa flera olika satt
o Viahemsidan
o Telefon
o Personligen med handldggare

o Vid besok i reception

Vissa i malgruppen ar i behov av personlig lotsning, bade 6ver telefon och vid

personliga moten.

Jonas tar gdrna in fler synpunkter. Han nas via telefon 072-229 02 03 eller via mail

jonas.wallin@lulea.se

Uppfoljning arbetsordningen

Pensiondrsorganisationerna dnskar maojlighet att valja in erséttare vid franvaro, nagot
som inte dr majligt i dagslaget utifrdn nuvarande formulering av arbetsordningen.
Fredrik Hansson informerade om att arbetsordningen justeras i samband med ny
mandatperiod och da kommer formuleringen att ses 6ver.

Pa politisk niva kommer en utvardering och planering att goras av alla kommunala
rad. I samband med utvédrderingen kommer arbetsordningen att ses over.
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Arbetsordningen kommer inte att vara dndrad till det ar dags att vilja ledamoter till
KPR, men pensiondrsorganisationerna har majlighet att anda valja suppleanter: de
véljer d& "under forutsattning att arbetsordningen uppdateras sa att ersittare ar
mojliga att vélja in”

Ovriga fragor

Nasta mote
2022-11-30 klockan 13:30 — 16:30.

Motet avslutas

Ordforande tackade och avslutade motet.
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