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Parkeringsplatser medarbetare
Lulea kommun

Prioritering och fordelning

Kommunens parkeringsplatser dr avsedda for medarbetares behov kopplade till
anstdllningen samt till kommunens hyresgaster. Riktlinjerna avser endast de
parkeringsplatser som anvands av kommunens medarbetare for arbetsplatsparkering.
Medarbetare kan erhalla parkeringstillstdnd i man av plats, mot loneavdrag.

Respektive forvaltning/kontor beslutar om fordelning av parkeringstillstand.
(se bilaga 3)

Fordelning av parkeringstillstind ska ske utifran f6ljande kriterier

* Medarbetare med funktionsnedsattning som paverkar majligheten att resa med
buss eller cykla/ga till jobbet

* Medarbetare som regelbundet — varje vecka - anvander privatbil i tjansten pa
uppdrag av arbetsgivaren

* Medarbetare med resvag mer dn 6 km och dar restiden med buss 6verstiger 30
min enkel vag till arbete, inklusive gangtid till busshallplats

* Medarbetare som ar forélder till barn i forskola och skolbarn upp till 10 ar

¢ Skiftarbetande med oregelbundna arbetstider

Pa parkeringstillstdndet framgar anvisad parkeringsyta/plats. Dessa parkeringsplatser
har eluttag for motorvarmare, ar reserverade platser och beldgna s ndra entrén som
mojligt vid varje kommunal arbetsplats.

Behov av parkeringstillstand ska ses Over vart annat ar och féornyad provning sker
utifran behov och kriterier av respektive férvaltning.

Platser for cykelparkering &r prioriterade.



Tillfallig parkering

Medarbetare som tillfalligt anvander privatbil i tjdnsten pa uppdrag av arbetsgivaren
kan fa ett tillfalligt parkeringstillstand for aktuell dag och parkering sker i méan av ledig
plats. Sker tillfallig parkering mot avgift pa annan parkeringsplats, ersatter
arbetsgivaren kostnaden i enlighet med gallande avtal. Utdelning av
parkeringstillstdnd organiseras i narheten av respektive parkering.

Medarbetare som &r foremal for tidbegransad rehabiliteringsatgard och som darfor
behover ta sig till och fran arbetet med egen bil, ska tilldelas ett tillfalligt
parkeringstillstdnd for den aktuella perioden

Egen bil i tjansten

Om andra transportmdjligheter inte bedoms som mdjliga kan anvandande av egen bil i
tjansten overvagas. (Se regler for formansbeskattning bilaga 2)

Arbetsgivaren har ansvaret for arbetsmiljon vid resor i tjansten. Fordon som anvands
ska vara trafiksdakra. Resor ska godkdnnas av narmsta chef for att ersattning ska betalas
ut. Ersédttning regleras genom centrala och lokala kollektivavtal. Fordonet bér minst
uppfylla nedanstaende krav:

* Huvudstdd och trepunktsbilte pa de platser som anvands

¢ Krockkudde pa forarplatsen

¢ Vara utrustad med forstahjalpen vaska och varselvdst som ska tillhandahallas

av arbetsgivaren nér fordonet anvands regelbundet i tjansten



Bilaga 1
Parkeringsavgifter for Lulea kommuns medarbetare

Avgift for parkeringsplats inklusive motorvarmare ar fran och med 2017-01-01 200 kr
per manad inom Lulea tatort och 150 kr per manad utanfor Lulea tatort.

¢ Alla betalar avgift for parkeringstillstand

* Auvgiften baseras pa var parkeringstillstdndet utges, Lulea tatort eller utanfor.
Omfattar tillstdndet bdda omradena ar avgiften 200 kr/manad

e Gdller fran 1 januari 2017

e Aterbetalning efter kalenderarsslut (utbetalas i februari) till de personer som
kort minst 300 mil under aret. Ingen ansokan kravs. Uppgift om korda mil =
antal korda mil med egen bil i tjansten for foregaende ar. Registreras i
personalsystemet for betalning av ersattning

Lulea tatort innefattar fé6ljande omraden

Hallbacken Ostermalm Mjolkudden
Bjorkskatan Centrum Porson
Lulsundet Bergnaset Porsolund
Kronan Gammelstad Aurorum
Skurholmen Kyrkékra Porsodalen
Hertson Storheden Ytterviken
Malmudden Jernstan Skutviken
Lovskatan Notviken Bergviken
Svartostaden Notviksstan

Bilaga 2

Egen bil i tjansten - avgift och skatteregler
For de som anvander bilen i tjansten sker forméansbeskattning om ingen avgift for
parkeringstillstand tas ut

Undantag
* Om bilen anvinds i tjansten under minst 160 dagar under aret och da kors
minst 300 mil utgar ingen avgift for parkeringstillstand, ingen
formansbeskattning sker
* Om bilen anviands i tjansten farre dagar an 160 men minst 60 pa ett ar och da
kors minst 300 mil sker férmansbeskattning for de dagar bilen inte anvands i
tjansten.



Bilaga 3
Administration av parkeringstillstand

Ansokan om parkeringstillstand

Gemensam webbansokan pa intrandtet. Ansokningarna som inkommer skickas direkt
till berord forvaltning. Innebar att Socialférvaltningen och Barn &
Utbildningsforvaltningen far ansokningarna for deras medarbetare och resterande
ansokningar fran ovriga forvaltningar gar direkt till Stadsbyggnadsforvaltningen for
handlaggning.

For att fa ett effektivare anvandande samt en battre 6verblick kommer
parkeringsplatserna i centrum, som anvands av fler forvaltningar att administreras av

Stadsbyggnadsforvaltningen.

Ansokan

¢ Anvandarnamn och l6senord - nadr detta skrivs in far man f6ljande information
- For- och efternamn, E-post, telefon, titel, arbetsplats, ansvarskod, chef.

¢ Ange var man ansoker om parkeringsplats

* Ange behovskriterier

¢ Har man angett att man har barn (férskolebarn/yngre skolbarn upp till 10 ar)
ska den sokande ange personnummer pa det yngsta barnet

* Ange registreringsnummer (max 4 stycken)

Efter inkommen ansdkan

¢ Uppfylls kriterierna som angetts?

¢ Finns lediga platser pa dnskad parkering, om inte meddelas den sokande om
detta och personen sétts i ko.

* Uppfylls ej kriterierna men det finns ledig plats hyrs dessa platser ut. Dessa
kort skrivs da ut per ar.

¢ Uppfylls kriterierna gors 1oneavdrag i PS Sjdlvservice och parkeringstillstandet
skickas hem till den s6kande.

¢ Parkeringstillstdndet galler langst 2 ar

¢ Vid visstidsanstallning ska parkeringstillstandet gilla under den tid
anstallningen pagar. (Timanstdllda har inte rdtt att hyra parkering)

* Om parkeringstillstand utfardas skrivs information om den sdékande upp i en
lista (namn, personnummer, registreringsnummer, tidsperiod, placering)

¢ Registreringsnumret ska sta pa parkeringstillstandet

¢ Isamband med utskick av parkeringstillstind lamnas information om att
parkeringstillstandet ar en vardehandling.

Uppsdgning av parkeringstillstand
¢ Webbansokan inkommer
¢ Loneavdrag stoppas — 1 manads uppsagning
¢ Parkeringstillstandet atertas eftersom det dr en virdehandling.
¢ Information tas bort fran listan — platsen blir ledig



