ek s
Al
iR

i




Som Luleds naringslivsbolag sker vart arbete bade i linje med Luled

Age n d a 2 OBO O C h kommuns Vision 2050 och de 17 globala malen. | samverkan med

naringsliv, universitet och andra aktorer, arbetar vi for en hallbar tillvaxt

m.s_ | n e S S Regl O n - i Luled och ett vaxande, varierat, hallbart och kraftfullt ndringsliv.

Den genomlysning som presenteras i detta dokument ar en nula-
geskoll pd hur de projekt som Luled Business Region ar involverade i
- besoksnaring, energi, handel, innovation och digitalisering - arbetar

for att mota de globala malen, och hur vi ligger till infor slutspurten
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Detta dar Agenda 2030

2015 antog FN 17 globala mdl for hdllbar utveckling, dven kanda som de globala mélen. Dessa
mal syftar till att avskaffa extrem fattigdom, minska ojamlikheter och orattvisor, framja fred
och rattvisa, samt att stoppa klimatférandringarna. Det dr den mest ambitidsa agendan for
hallbar utveckling som var varld har skrivit under, och varldsdelarna har dtagit sig att uppna
de globala mdlen till 2030, for en mer rattvis, hdllbar och battre varld.

INGEN Fattigdom omfattar fler dimensioner dn den
FATTIGDOM

10 Mo Minska ojamlikheten inom och mellan lander.
ekonomiska. Fattigdom innebir bland annatz dven LTy
brist pa frihet, makt, inflytande, hélsa, utbildning

och fysisk sakerhet.

VS

(=)

9 ton Avskaffa hunger, uppna tryggad livsmedels- Gora stader och bosattningar inkluderande, sékra,
LI férsérining och férbattrad nutrition samt framja motstandskraftiga och hallbara.
({{§ ett hallbart jordbruk.

Sakerstalla hallbara konsumtions- och
produktionsmonster.

el Sakerstdlla hdlsosamma liv och framja
LS vilbefinnande for alla i alla dldrar.

Sdkerstalla en inkluderande och likvérdig utbildning 13 d  Vidta omedelbara dtgdrder for att bekdmpa klimat-
av god kvalitet och framja livsldngt larande fér alla. LU forandringarna och dess konsekvenser.

4

Uppna jamstélldhet och alla kvinnors och flickors 14, Mochmaenn Bevara och nyttja haven och de marina resurserna
egenmakt. Ll p4 ett hallbart sitt fér en hallbar utveckling.

5 JAMSTALLDHET

g

T Sékerstdlla tillgangen till och en hallbar férvaltning EETTI  Skydda, aterstélla och framja ett hallbart nyttjande

SIALIEER oy vatten och sanitet for alla. 15 T av landbaserade ekosystem, héllbart bruka skogar,

E ‘—-:: bekdmpa 6kenspridning, hejda och vrida tillbaka
i markforstoringen samt hejda forlusten av biologisk

mangfald.

Sakerstdlla tillgang till ekonomiskt 6verkomlig, 16 FREDLIGA OCH Framja fredliga och inkluderande samhllen for
tillférlitlig, hdllbar och modern energi for alla. il hallbar utveckling, tillhandahélla tillgng till rittvisa
z for alla samt bygga upp effektiva, och inkluderande

institutioner med ansvarsutkravande pd alla nivaer.

ANSTANDIGA Verka for varaktig, inkluderande och héllbar ekono- 17 Pl Stdrka genomférandemedlen och dtervitalisera det

ARBETSVILLKOR cele il ; s . e )
bl misk tillvaxt, full och produktiv sysselsattning med Ml clobala partnerskapet for hallbar utveckling,

'g‘\’“/" anstandiga arbetsvillkor fr alla @

Bygga motstandskraftig infrastruktur, verka for
en inkluderande och hdllbar industrialisering samt
framja innovation.

Genomlysning av projekt

Baserat pa en enkat och uppféljande intervjuer med projektledarna for de projekt som
Luled Business Region har engagemang i, foljer har en sammanstalining dver de Globala Mal
som projektens verksamhet bidrar till. Fordjupning kring respektive mal hittar du pa féljande
sidor under varje projekt.

BPHAEBATTHEDOHEEDHG D

CVB - Nationell bearbetning
Kompetensférsorjning SMF Pilot
Land moter stad 2.0
TreePower

Arctic Maritime Fishfarm
Innovation Game
Kompetenslyft for handeln
Data Center Innovation Region
Fénga energin

HandsOn

Applied Al DIH North
Kompetensstegen Luled

Morgondagens gréna turist

HALLBARINDUSIR
AN | \/A ] NER | 1
’ KOMPLETTERANDE MALBESKRIVNING
Utifran regionens kompetens och fokus pa innovationer inom digitalisering, formulerades under arbetet ett
O o ® kompletterande mal under delmal 9 for att tydligare beskriva hur dessa Isningar bidrar till Agenda 2030:
J U 9.X Bidra till hallbart medvetande, beteende och processer genom digitala verktyg och gamification.

Med sarskilt fokus pd att vara facilitator for utveckling inom industri, cirkuldritet och konsumtion.



PROJEKT

CVB
- Nationell bearbetning

PROJEKTAGARE:

JEKT _ Projektets mdl ar att synliggdra Luled som en ledande
Luled Business Region

motesdestination i Sverige genom att ta stark position
mot foreningar och organisationer for nationella rot-
erande moten, samt byrder med nationella kunder.
Arbetet inkluderar visningsresor, salescalls, kommuni-
kation, workshops samt deltagande pa& evenemang,

FINANSIARER:
Naringslivet via hotell,
motesanldggningar, arenor m.fl.

KONTAKT: Mattias Mannberg, Luled Business Region
e-post: mattias.mannberg@Iuleabusiness.se

RELEVANTA MAL UTIFRAN AGENDA 2030

GODHALSAOGH .. .
LN GOD HALSA OCH VALBEFINNANDE

Projektet bidrar till 6kat vélbefinnande genom &kad syssel- &

gulummm.
(IS HALLBAR INDUSTRI, INNOVATIONER

OCH INFRASTRUKTUR

Enlig mal 9.X, bidra till héllbart medvetande, beteende och
processer genom digitala verktyg och gamification, ska

LV A4 sattning inom saval mindre foretag och storre besoks-

naringsforetag som i hég grad anstéller unga och utlands-

fodda vilket bidrar i huvudsak till mal 3.4 (minska antalet dodsfall till
foljd av icke smittsamma sjukdomar och frdmja mental hélsa) genom att
framja mental halsa.

ANSTANDIGA .
BiCil ANSTANDIGA ARBETSVILLKOR

OCHEKONOMISK .
OCH EKONOMISK TILLVAXT

Projektet bidrar i hg grad till mal 8.3, framja politik for nya

arbetstillfallen och 6kad féretagsamhet, genom att skapa

ett starkt underlag for att bedriva hallbar bescksnaringsverksamhet i

tillvéxt. Det bidrar ocksa till mél 8.6 (frémja ungas anstallning, utbildning

och praktik) direkt d& branschen i hog grad erbjuder arbetstillfallen for

unga med begrdnsad erfarenhet, ett tydligt insteg pa arbetsmarknaden.

Man bidrar ocksa till mal 8.9 i att frémja gynnsam och héllbar turism vilket

skapar en langsiktig positiv utveckling i regionen.

Tw
M|

aktiverat regionalt kapital hitta nya vdgar samt skapa mé&tesplatser dar
spelindustrin bidrar till att utveckla tjanster och produkter for traditionell
industri.

HALLBARA STADER OCH SAMHALLEN

Mal 11.A, framja nationell och regional utvecklingsstrategi,
linjerar med projektets mal for att skapa langsiktiga forut-
sattningar for strategisk utveckling av beséksnaringen.

HALLBAR
12 el HALLBAR KONSUMTION

OCH PRODUKTION
m Genom att arbeta I6pande med rapportering och monitore-

ring bidrar projektet till mal 12.B i att utveckla och implemen-
tera verktyg for dvervakning av hallbar turism.



PROJEKT

Kompetenstorsorjning
SMF Pilot

PROJEKTAGARE:
Luled Business Region

SAMARBETSPARTNERS:
Arngvist & Sivenbring och DARE
Consulting

FINANSIARER:
Tillvéxtverket och Luled kommun

Projektet avser att med 15 smd och medelstora foretag
i Luled i tre olika branscher som malgrupp utveckla en
modell for hur naringslivet i Luled kan bidra till battre
forutsattningar for [dngsiktig kompetenstillgdng. For
deltagande foretag betyder det effektiv kompetens-
planering vilket ska sanka troskeln for tillvaxt framat.

KONTAKT: Ulrica Magnusson, Luled Business Region
e-post: ulrica.magnusson@luleabusiness.se

RELEVANTA MAL UTIFRAN
AGENDA 2030

GODHALSAOCH .. s
LU GOD HALSA OCH VALBEFINNANDE

Projektet bidrar enligt mal 3.4, minska antalet dédsfall till
4 foljd av icke smittsamma sjukdomar och framja mental hilsa,
till 6kad kunskap om vikten av onboarding i ett rekryterings-
arbete skapar battre forutsattningar for den nye medarbetarens psykiska
halsa och vélbefinnande pa jobbet.

4 oo .
FORALLA GOD UTBILDNING FOR ALLA

i Projektet féljer mal 4.4, 6ka antalet personer med fardig-
heter fér ekonomisk trygghet, genom att ta vara pé och
utveckla kompetens som finns i regionen, se mojligheter

dven hos medflyttare och bidra till att de hittar en vag in pa den lokala
arbetsmarknaden, genom till exempel utbildning med lokal matchning.

5 JAMSTALLDHET .. ..
JAMSTALLDHET

Projektet har enligt mal 5.5, sékerstallt fullt deltagande

for kvinnor i ledarskap och beslutsfattande, sdkerstdllt att
samtliga deltagare i utbildningsprogrammet bereds utrymme
och mojlighet att bidra med ett ingangsvarde dar alla har nagot att ldra
av varandra.

ANSTANDIGA ..
LU ANSTANDIGA ARBETSVILLKOR

OCHEKONOMISK "
Tw OCH EKONOMISK TILLVAXT

‘l' Med battre kompetensforsérjning kommer ocksa en hallbar

ekonomisk tillvéxt, i enlighet med mal 8.1. Projektet arbetar

med mal 83, frdmja politik for nya arbetstillfallen och 6kad féretag-
samhet, och det strategiska arbetet med kompetensforscrjning bidrar
forhoppningsvis ocksa till Isnsamhet som gor att foretag véxer vidare. |
enlighet med mal 8.5, full sysselsattning och anstandiga arbetsvillkor med
lika 16n for alla, har man ocksa fokus pa breddad rekrytering for att skapa
ett mer ppet forhdliningssatt i rekrytering av ny kompetens. Man fram-
jar praktik och tillvaratagande av ung kompetens och inskolning enligt
mal 8.6 (frdmja ungas anstdllning, utbildning och praktik).

9 Nowoero
gl HALLBAR INDUSTRI, INNOVATIONER
OCH INFRASTRUKTUR
& Projektet skapar enligt mdl 9.2, frdmja inkluderande och
hallbar industrialisering, nya, mer héllbara strukturer med
inkluderande arbetsplatser, sarskilt i mer traditionella branscher.

HALLBARA STADER OCH SAMHALLEN
Projektets malsattning @r att i linje med mal 11.A, framja
nationell och regional utvecklingsplanering, att skapa en
grund for att utveckla kompetensférsdrjning, hallbar tillvaxt
och attraktivitet, dven kopplat till stadsndra omraden och landsbygds-
omraden.

17 GENOMFORANDE

pill GENOMFORANDE OCH

GLOBALT PARTNERSKAP

Projektet bygger pa erfarenhetsutbyte och skapar férutsatt-
ningar for utveckling av nytt partnerskap och vidare-
utveckling av framtida effektiva partnerskap i linje med mal 17.17, upp-
muntra effektiva partnerskap.




PROJEKT

|l and moter stad 2.0

PROJEKTAGARE:
Luled Business Region

SAMARBETSPARTNERS:
Foretagarna (FR) i Rane3,
Arbetsférmedlingen Luled,
NyforetagarCentrum Nord
och lokala foretag,

FINANSIARER:
Leader Spira Mare via
Jordbruksverket
samt eget arbete.

Projektets mdl ar fortsatt strategisk samordning for
lokala foretagare i Rdnedomrddet sa att dessa kan dra
nytta av synergieffekter fran samverkning for narings-
livsutvecklingen. Syftet ar att skapa fler arbetstillfallen

i omradet, 6ka entreprendrsandan och bidra till 6kad
attraktionskraft och inflyttning i den norra kommunde-
len bland unga och barnfamiljer.

KONTAKT: Oskar Hederyd, Luled Business Region
e-post: oskar.hederyd@luleabusiness.se

INGEN HUNGER

Projektet jobbar for att etablera en ny bransch: storskalig

landbaserad fiskproduktion (mal 2., tillgéng till saker och

naringsriktig mat for alla). Enligt mal 2.3, férdubbla sma-
skaliga livsmedelsproducenters produktivitet och intdkter, hjdlper man
smaskaliga livsmedelsproducenter i Ranedomradet att Ska den lokala
livsmedelsproduktionen. I linje med mal 2.4, hallbar livsmedelsproduktion
och motstandskraftiga jordbruksmetoder, hjélper man odlare f& mark
och att odla ekologiskt.

GODHALSAOCH .. ..
LI GOD HALSA OCH VALBEFINNANDE
Projektet fokuserar pa etableringar i landsbygdsmiljé som
skapar kringndringar med nya majligheter till sysselsatt-
ning, enlig mél 3.4 (minska antalet dédsfall till foljd av icke
smittsamma sjukdomar och framja mental halsa), och man 6kar ocksa till-
gangen av giftfri fisk. De odlingarna som startas upp som del av projektet
ar ekologiska, vilket moter mal 3.9, minska antalet sjukdoms- och dédsfall
till f6ljd av skadliga kemikalier och féroreningar.

5 JAMSTALLDHET .. ..
JAMSTALLDHET

Eftersom projektet medvetet prioriterar kvinnors fére-

tagande jobbar man aktivt i linje med mal 5.1, utrota diskrimi-

nering av kvinnor och flickor, i sasmmansattning av projektets
styrgrupp, samt i Tillvaxtradet Ranedomradet, har jamstalldhet varit i
fokus, enligt mdl 5.5, sakerstall fullt deltagande for kvinnor i ledarskap och
beslutsfattande.

RENT VATTEN OCH "
HUGLITY RENT VATTEN OCH SANITET FOR ALLA

Projektet méter mal 6.3, forbattra vattenkvalitet och
avloppsrening samt 6ka dteranvandning, genom att land-
baserad fiskproduktion som forbdttrar vattenkvaliteten
globalt, speciellt om den ersitter en havs,- &lv, eller sjobaserad odling. Att
producera fisk pa land i ett recirkulerande system &r ekologiskt skonsamt
och i linje med mal 6.4, effektivisera vattenanvandning och séker vatten-
forsorjning. Projektet bidrar ocksa till att férdndra branschens forutsatt-
ningar och “avskaffar” mindre typer av fiskodling dar utslapp sker direkt i
vattendrag, mal 6.6 (skydda och &terstéll vattenrelaterade ekosystem).

HALLBAR ENERGI FOR ALLA

Genom att vélja en fiskart som trivs i det lokala klimatet
krdvs mindre energi fér matproduktionen och projektet
bidrar till mal 7.3, férdubbla &kningen av energieffektivitet.

ANSTANDIGA

éﬁ%ﬁ%‘;ﬁ ANSTANDIGA ARBETSVILLKOR

OCH EKONOMISK TILLVAXT

Projektet jobbar kontinuerligt for fler etableringar (mal 8.1,
héllbar ekonomisk tillvaxt). Etablering av en storskalig land-
baserad fiskproduktion &r en mycket innovativ bransch och foljer mal 8.2
(frémja ekonomisk produktivitet genom diversifiering, teknisk innovation
och uppgradering), och enligt mél 8.3 (framja politik for nya arbets-
tillfdllen och 6kad foretagsamhet) arbetar projektet hela tiden for fler
arbetstillféllen som vilar pa en héllbar grund. Genom bland annat rekryt-
eringsmdssa och utbildningsinsatser kring nyféretagande for unga arbe-
tar man mot mal 8.6 (framja ungas anstéllning, utbildning och praktik),
och enligt mal 8.9 (framja gynnsam och hallbar turism) har projektet
bidragit med affarsutveckling till lokal bescksnaring som vilar pa hallbara
grunder.

s HALLBAR INDUSTRI, INNOVATIONER
OCH INFRASTRUKTUR

& Projektets arbete med etablering av en storskalig landba-
serad fiskproduktion bidrar till mél 9.2, framja inkluderande

och hallbar industrialisering. Grundférutsattningar for projektet ar att

jobba med etableringar som bygger pa lokalproducerad, hallbar gron

el, vatten och vindkraft, samt ligger i linje med mal 9.4, uppgradera all

industri och infrastruktur for ckad héllbarhet.

RELEVANTA MAL UTIFRAN AGENDA 2030

MINSKAD ..
10 e MINSKAD OJAMLIKHET

=) Projektet uppndr frdmst ekonomisk inkludering i mdl

: 10.2,frdmija social, ekonomisk och politisk inkludering,

genom att projektet bidrar till fler arbetstillfdllen till
Rénedomrddet. Man uppndr dven mdl 10.7, frdmja ansvarsfull och
sdker migration, genom det integrerande arbetet med stéttning av
nysvenskars sysselsdttning.

HALLBARA STADER OCH SAMHALLEN

Projektet har varit ytterst delaktigt i byggandet av 20 lagen-

heter i Raned, i linje med mal 111, sékra bostader till Gver-

komlig kostnad. Man bearbetar politiken for battre utvecklad
kollektivtrafik (mal 1.2, tillgangliggdr hdllbara transportsystem for alla).
Mer nérproducerad, hallbar mat minskar miljopaverkan genom bland
annat transport till folktdta omraden, vilket uppfyller mal 11.6, minska
staders miljdpaverkan. Projektet syftar till att anvanda den projektagande
organisationens upparbetade ndtverk och kunskaper for att anvanda
dessa pa en landsbygdsmiljo, ett arbetssatt som ocksd dr dverférbart pa
andra geografiska omraden, enligt mal 11.A, frdmja nationell och regional
utvecklingsplanering.

HALLBAR
12 el HALLBAR KONSUMTION

OCH PRODUKTION
w Projektet bidrar enligt mal 12.3, halvera matsvinnet i vérlden,

med restfldden som blir biogas. Mer héllbar och ndra mat-
produktion innebdr mindre svinn i savél produktions- som transportled,
och lokalt livsmedel vérderas hogre med mindre svinn hos konsument.
Lokala klimatet skapar méjligheter till odling med betydande mindre
méangd kemikalier och minskar mangden avfall enligt mal 12.4, ansvarsfull
hantering av kemikalier och avfall.

13 BEKAMPA KLIMAT-

I BEKAMPA KLIMATFORANDRINGARNA
Utifran projektet jobbar man aktivt med paverkansarbete for
@ att fa politiken att forenkla regelverket géllande etableringen
av storskalig landbaserad fiskproduktion, i linje med mal 13.2,
integrera atgarder mot klimatférandringar i politik och planering.

14 iavociuama
g HAV OCH MARINA RESURSER

Projektet med landbaserad storskalig fiskproduktion har

manga av dessa fordelar beskrivna i mal 14.2, skydda och

aterstdll ekosystem. Om fisk produceras pa land istdllet for

att fiskas far haven en chans att aterhamta sig, vilket projektet bidrar till i

enlighet med mal 14.4, framja hallbart fiske.

16 o™ EKOSYSTEM OCH BIOLOGISK MANGFALD

MANGFALD

.:: Vid landbaserad fiskproduktion férekommer inga rymningar

1 av invasiva arter vilket annars ar mojligt vid odling i

vattendrag (mél 15.8, férhindra invasiva frimmande arter i
land- och vattenekosystem). | projektet jobbar man enligt mal 15.A, 6ka
de finansiella resurserna for att bevara och hallbart nyttja ekosystem och
biologisk mangfald, aktivt for att resa kapital for landbaserad fiskproduktion.

17 GENOMFORANDE

il GENOMFORANDE OCH

GLOBALT PARTNERSKAP
@ Det hallbara projektet far stéd av politiken och méter mal
17.14, stark politisk samstammighet for hallbar utveckling.
Enligt mal 17.6 (stark det globala partnerskapet for hallbar utveckling)
sker samverkan med saval LTU som G&teborgs universitet med kunskaps-
utbyte och teknikutveckling, och man samverkar ocksa i hég grad med
offentliga och privata naringar, i linje med 17.7, uppmuntra effektiva
partnerskap.

11



PROJEKT

TreePower

PROJEKTAGARE:
Luled Business Region

SAMARBETSPARTNERS:
Pitea Science Park,
Luled tekniska universitet.

FINANSIARER:

EUs strukturfonder, Region
Norrbotten, Luled kommun,
Pited kommun, Luled Energi,
PiteEnergi, Sveaskog, Sparban-
ken Nord, SAS, Kiram och Norra
Skogsagarna.

Projektet ska skapa forutsattningar for att utveckla och
starta upp kommersiell, storskalig inhemsk produktion
av bioflygbrénsle i Norrbotten. Med sma och medel-
stora foretag inom skogsindustrin och energisektorn,
samt teknikleverantérer, som huvudmalgrupp ska pro-
jektet vara en bidragande faktor i nationella flygbran-
schens madl - ett fossilfritt inrikesflyg fram till 2030.

KONTAKT: Helena Holmgren, Luled Business Region
e-post: helena.holmgren@luleabusiness.se

RELEVANTA MAL UTIFRAN
AGENDA 2030

ANSTANDIGA ..
LU ANSTANDIGA ARBETSVILLKOR

OCHEKONOMISK .
Tw OCH EKONOMISK TILLVAXT

"' Projektet bidrar till mal 8.3, framja politik for nya arbets-

tillfallen och 6kad foretagsamhet, genom att arbeta med att

paverka politiken i den riktning som kravs for att mojliggéra satsningar
pa ny, innovativ verksamhet som dessutom bidrar till sjalvférsérjning.
Om ett bioraffinaderi etableras skulle TreePower enligt mél 8.4 (forbattra
resurseffektiviteten i konsumtion och produktion) arbeta aktivt med
att bryta sambandet mellan ekonomisk tillvaxt och miljcférstoring da
verksamheten producerar ett biobrénsle som gor flyget hallbart och
minskar det fossila beroendet. Ett bioraffinaderi med skogliga rester som
ravara skulle innebara teknisk uppgradering och innovation- samt ett
hogt foradlingsvarde (mal 8.2, framja ekonomisk produktivitet genom
diversifiering, teknisk innovation och uppgradering).

9 m HALLBAR INDUSTRI, INNOVATIONER

INRASTRUKTUR ’

OCH INFRASTRUKTUR
& Bioflygbransle pa hallbara grunder ar en férutsattning

for att flyget ska kunna bli fossilfritt pa kort sikt (mal 9.4,
uppgradera all industri och infrastruktur for 6kad héllbarhet). Treepower
ar enligt mal 9.1 (skapa hallbara, motstandskraftiga och inkluderande
infrastrukturer) en mojliggtrare for en hallbar och motstandskraftig
(minskad sarbarhet mot omvarldshandelser pa drivmedelsmarknaden
tack vare inhemsk produktion) infrastruktur. | enlighet med 9.2, framja
inkluderande och hallbar industrialisering, bidrar man till att industrin
utvecklas i en hallbar riktning.

HALLBARA STADER OCH SAMHALLEN
Projektet arbetar enligt mal 11.2, tillgéngliggdr hallbara
transportsystem for alla, for att méjliggdra hallbara flyg-
transporter.

HALLBAR
12 Ehrlell HALLBAR KONSUMTION

OCH PRODUKTION
m Treepower arbetar enligt mél 12.C, eliminera marknads-

storningar som uppmuntrar till siésaktiga konsumtions-
monster, for att paverka politiken till att minska prisgapet mellan det fos-
sila branslet och biobranslet, samt att med flera andra styrmedel framja
bioflygbranslet framfor det fossila branslet. Man kommunicerar genom
Oppna nyhetsbrev och debattartiklar for att bredda kunskap och insikt
(mal 12.8, 6ka allmanhetens kunskap om héllbara livsstilar) och vill resur-
soptimera de skogliga avfall/restprodukter som uppstar vid avverkning
av skog. Istéllet for att de branns upp eller ldmnas kvar i skogen kan de
nyttjas och bidra till en fossilfri framtid, vilket beskrivs i mal 12.2, hallbar
forvaltning och anvandning av naturresurser.

13 BEKAMPA KLIMAT-

WL BEKAMPA KLIMATFORANDRINGARNA
Projektet vill i enlighet med mdl 13.2, integrera atgarder mot
@ klimatférandringar i politik och planering, paverka politiken
i riktning att med olika styrmedel framja produktion och
anvandningen av inhemskt bioflygbransle, med en héllbar livscykel, sa att
det fossila brénslet pa sikt kan fasas ut.

17 GENOMFORANDE

privll GENOMFORANDE OCH

GLOBALT PARTNERSKAP
@ Enligt mal 1717, uppmuntra effektiva partnerskap, bidrar pro-
jektet till att olika ndringar tillsammans med kommun, energi-
bolag, finansiella sektorn/investerare, skogsindustrin och flygbranschen
samverkar. Projektet har ocksa potential att under det sista aret utveckla
mer omfattande partnerskap med global férankring (mal 17.16).

13



PROJEKT

Arctic Maritime Fishfarm

PROJEKTAGARE:
Invest in Norrbotten

PROJEKTLEDARE:
Hushallningssallskapet
Norrbotten-Vasterbotten

SAMARBETSPARTNERS:
Region Norrbotten,

7 Norrbottenskommuner och
Hushallningssallskapet

FINANSIARER:

Luled kommun, Bodens kom-
mun, Kalix kommun, Jokkmokks
kommun, Region Norrbotten,
Luled Business Region

Projektet skapar forutsattningar for etablering av
storskalig landbaserad fiskproduktion genom kunskaps-
uppbyggnad, natverkande, identifiering av lampliga siter,
business case samt kontakter med saval framtida finan-
sidrer.

e-post: mikael.kivijarvi@hushallningssallskapet.se

RELEVANTA MAL UTIFRAN AGENDA 2030

1

INGEN HUNGER

Projektet arbetar for etablering av en ny typ av fiskodling
som bidrar till med sékra livsmedel och dérigenom mal

2.1, tillgang till séker och néringsriktig mat for alla. Arbetet
gar ocksd i linje med mal 2.4, hallbar livsmedelsproduktion, genom att
attrahera kapital fér produktion av fisk pa ett hallbart sitt och skapar
samtidigt biprodukter i form av ny ekologisk gédsel. Det senare bidrar till
mal 2.A, investera i infrastruktur, jordbruksforskning och teknikutveckling,
dar projektet ocksa I6pande bidrar till ny forskning inom omradet.

GODHALSAOCH .. ..

L GOD HALSA OCH VALBEFINNANDE

D3 landbaserad fiskodling 6kar tillgangen av giftfri fisk helt
utan antibiotikaanvandning, dar odlingarna i princip dr eko-
logiska bidrar projektet till mal 3.9, minska antalet sjukdoms-
och dédsfall till fljd av skadliga kemikalier och féroreningar.

RENT VATTEN OCH L.

RIS RENT VATTEN OCH SANITET FOR ALLA
Projektet bidrar till mal 6.3, férbattra vattenkvalitet och
avloppsrening samt ateranvandning, och mal 6.4, Effektivi-

sera vattenanvandning och séker vattenférsorjning, genom

att flytta fiskodling upp pa land som en erséttning till havs-, dlv- eller
sjobaserad odling. 95-99 % av vattnet recirkuleras i modern RAS-teknik,
och det vatten som 8terférs genomgar avancerad rening. Aven mal

6.6, skydda och dterstall vattenrelaterade ekosystem, da denna typ av

fiskodling utvecklar branschen frén traditionella metoder med utsldpp

direkt i vattendrag.

HALLBAR ENERGI FOR ALLA

Strategiska val i utformningen av projektet dr med och

bidrar till mal 7.3, férdubbla &kningen av energieffektivitet,

da fisken som odlas baseras pa naturliga férhallanden pa
platsen med kallvattenarter, samt optimering med tillgang till férnybar
energi i odlingarna.

ANSTANDIGA
QEEE[{(%V,IELMKPS'}( ANSTANDIGA ARBETSVILLKOR
’% OCH EKONOMISK TILLVAXT

"' M4l 8.1, hallbar ekonomisk tillvéxt, samt mél 8.2, frémja eko-

nomisk produktivitet genom diversifiering, teknisk innova-

tion och uppgradering, ligger i linje med projektets arbete som etablerar
en helt ny ndring som direkt skapar hallbar tillvéxt regionalt, som béde
nyttjar och bidrar till nya innovationer fér 6kad produktivitet.

HALLBARINDUSTRI
bl HALLBAR INDUSTRI, INNOVATIONER
OCH INFRASTRUKTUR
Genom att skapa hallbar industrialisering av fiskproduktion
arbetar projektet mot mal 9.2, framja inkluderande och
héllbar industrialisering.

HALLBARASTADER .. .
IS HALLBARA STADER OCH SAMHALLEN
Majoriteten av livsmedelskonsumtionen sker i stadsomraden,
A é— och projektet syftar till att skapa fiskproduktion till narmark-
[y ]+ [==[5=] X .
nader med utpekade urbana omraden som huvudmalgrupper
och minskar ddrmed staders miljopéverkan, mal 8.6.

HALLBAR KONSUMTION

OCH PRODUKTION

I landbaserad fiskodling anvands naturresurser mer effektivt,
mal 12.2, bade i avseende av vatten och energi. Man arbetar
ocksa mot mal 12.3, halvera matsvinnet i vérlden, dd stora insatser gors
for att skapa biprodukter som tillvaratar hela produkten med ett cirkuldrt
téank for att minska de 35 % som traditionellt blir avfall. Metoden minskar
ocksa svinn i produktionsfasen. Det cirkuldra angreppssattet minskar det
totala avfallet, och hanterar avfall som tillgdngar som kan bidra till nya
produkter i form av exempelvis gddsel och produktion av biogas, mal
12.4. Slutligen bidrar man till mdl 12.8, 6ka allmanhetens kunskap om hall-
bara livsstilar, genom att visa pa alternativ fiskuppfodning vilket resulterar
i att slutkonsument &r villiga att betala ett hdgre pris for produkterna.

1 BEKAMPA KLIMAT-

LT BEKAMPA KLIMATFORANDRINGARNA
En del av projektet innebdr att arbeta aktivt for att paverka
@ politik och beslutsfattare for ett forenklat regelverk som
bidrar till battre forutsattningar for att landbaserad fisk-
odling ska kunna vaxa som ndring.

14 s HAV OCH MARINA RESURSER

Med projektet skapas battre forutséttningar for marina
resurser, med fokus pa mal 14.1, minska féroreningar i haven,
mal 14.2 skydda och dterstall ekosystem, och mdl 14.3 minska
havsférsurningen, da fiskodlingar flyttas till land. Bland annat skyddas de
marina ekosystemen fran antibiotika som annars anvands vid traditionell
odling i hav, samt eliminering genom vattenrening av den évergddning

i form av fosfor och kvédve som vattenbaserad fiskodling ger upphov

till. | och med 6kad fiskodling pa land skapas ocksa férutséttningar for
att utsatta fiskemiljder ska kunna aterhdmta sig i enlighet med mal 14.4,
framja hallbart fiske.

15 EKOSYSTEM OCH

e EKOSYSTEM OCH BIOLOGISK

& MANGFALD

L Projektet arbetar i linje med mél 15, bevara, restaurera
och sékerstall hallbart nyttjande av ekosystem pa land och

i sétvatten genom att begransa den skadliga inverkan som traditionell
fiskodling har. D& rymningar frén landbaserade anldggningar elimineras
forhindras invasiva frimmande arter i land- och vattenbaserade eko-
system, mél 15.8. Aven mél 15.A, 8ka de finansiella resurserna fér att
bevara och hallbart nyttja ekosystem och biologisk méngfald, genom att
arbeta aktivt for att resa kapital for etablering av ndringen.

17 GENOMFORANDE ..
il GENOMFORANDE OCH

PARTNERSKAP

GLOBALT PARTNERSKAP
@ | projektet finns ett néra samarbete med Luled tekniska
universitet kring utvecklingen av cirkuldra modeller for fisk-
odling i linje med mal 17.6, samarbeta och dela kunskap kring vetenskap,
teknik och innovation. Genom projektet stirks det globala partnerskapet
for hdllbar utveckling, mal 17.16, i internationellt utbyte, samt mal 17.17,
uppmuntra effektiva partnerskap, genom ett strukturerat arbetssdtt som
|6pande bygger partnerskap mellan olika aktérer inom det offentliga och
kommersiella.
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PROJEKT

nnovation Game

PROJEKTAGARE:
Science City Skellefted

SAMARBETSPARTNERS:
Luled Business Region, Pited
Science Park, Skellefted kommun,
Bodens Utveckling.

FINANSIARER:

EUs strukturfonder, Region
Norrbotten och Region Vaster-
botten, Luled, Pited och Skel-
lefted kommuner samt Luled
Business Region.

Projektet ska bidra till en mer diversifierad arbets-
marknad och foretagsstruktur i dvre Norrland, som
lockar till inflyttning och utvecklar innovationskraften i
spelbranschen, men aven i andra branscher. Mdlgrupp
ar foretag i spelbranschen och spelrelaterade verksam-
heter, traditionella branscher i behov av innovation
och kompetens, samt yrkesverksamma i andra delar av
Sverige och vdrlden.

KONTAKT: Cherié Karlsson, Luled Business Region
e-post: Cherie.karlsson@luleabusiness.se

GODHALSAOCH . .
UL GOD HALSA OCH VALBEFINNANDE

Projektet motiverar unga vuxna och “hemmasittare” att hitta
A meningsfull sysselsattning och bidrar samtidigt till spel-
foretags stora utmaningar med kompetensférsérjningen,
enligt mal 3.4, minska antalet dodsfall till féljd av icke smittsamma sjukdo-
mar och frdmja mental hdlsa.

4 BuuTeiing ..
FORALLA GOD UTBILDNING FOR ALLA

1 Genom arbetet fér etablering och samverkan med eta-
!ﬂ l blerade yrkesh&gskolor, bidrar projektet till att fler
médnniskor utbildar sig (mal 4.3, lika tillgang till yrkesutbild-
ning och hogre utbildning av god kvalitet). Med Game Jams kopplas
intresserade manniskor ihop med bolag och utbildningar samt faciliterar
nya idéer som dven blir faktiska projekt och bolag, enligt mal 4.4, 6ka
antalet personer med fardigheter for ekonomisk trygghet. Genom att
lyfta icke-normativa férebilder laggs hog fokus pa en mer jamstalld
bransch, vilket gar i linje med mal 4.5, utrota diskriminering i utbildning.
Spelindustrin @r per definition en affarsdriven kulturyttring som gérs bast
av diversifierade team. Projektet framhaller i sa manga aktiviteter som
majligt, bl.a. genom val av féreldsare, riktade aktiviteter mot kvinnliga
spelutvecklare etc. (mal 4.7, utbildning for hallbar utveckling och globalt
medborgarskap).

5 JAMSTALLDHET .. .
JAMSTALLDHET

Det dr en viktig fraga for branschen att tvdtta bort en

traditionell bild, driva mot att bryta strukturell diskriminering

och skapa diversifierade team, enligt mal 5.1, utrota diskrimi-
nering av kvinnor och flickor. Jamstalldhet ar ett horisontellt kriterium
foér Innovation Game 2.0 och tas med i samtliga aktiviteter samt genom
riktade aktiviteter for sérskilda malgrupper, vilket gér i linje med mal 5.5
(sékerstdll fullt deltagande f&r kvinnor i ledarskap och beslutsfattande).
Man moter ocksa mal 5.B, stark kvinnors roll med hjalp av teknik, genom
att framja en mer diversifierad spelutveckling dar kvinnor @ med och
deltar i skapandet i spelverkligheten, vilket bidrar till en hogre grad
tillganglighet till teknik ur ett jamstalldhetsperspektiv.

RELEVANTA MAL UTIFRAN AGENDA 2030

8 ANSTANDIGA ..
Ll ANSTANDIGA ARBETSVILLKOR

OUHEKNOMK .

OCH EKONOMISK TILLVAXT

For mal 8.2, framja ekonomisk produktivitet genom
diversifiering, teknisk innovation och uppgradering, har
spelbranschen ett enormt foradlingsvarde med valdigt hog avkastning
for lyckade projekt/bolag, dédr en idé som framgangsrikt forverkligas av
ett fatal personer kan ibland generera miljarder i intdkter. I linje med mal
8.3, framja politik for nya arbetstillfallen och ckad foretagsamhet, visar
projektet pa goda exempel fran andra platser, kraften i ldngsiktighet, och
skapar grogrund for nya féretag som leder till etablering av fler féretag.
Man skapar diversifierade arbetsmajligheter fér personer som annars
traditionellt stdr pa sidan om arbetsmarknaden (mal 8.5, full sysselsatt-
ning och anstandiga arbetsvillkor med lika [6n for alla), och arbetar med
mal 8.6, framja ungas anstéllning, utbildning och praktik, genom bland
annat. nya végar till kommunikation mot malgruppen och aktiviteter

for att inspirera till arbete och studier kopplat till spel. Mal 8.8, skydda
arbetstagares rattigheter och framja trygg och séker arbetsmilj¢ for alla,
ar noga grundat i regionen som projektet verkar i och kan i langa loppet
bidra till en mer stddad bransch.

Tw
|

HALLBAR INDUSTRI, INNOVATIONER
OCH INFRASTRUKTUR

Enlig mal 9., bidra till hdllbart medvetande, beteende och

processer genom digitala verktyg och gamification, ska
aktiverat regionalt kapital hitta nya vdgar samt skapa mé&tesplatser dar
spelindustrin bidrar till att utveckla tjanster och produkter for traditionell
industri.

MINSKAD
10 e MINSKAD OJAMLIKHET
: I linje med mal 101, minska inkomstklyftorna, lyfter projektet
\ : 4 |6nestatistik inom branschen samt framjar kvinnors majlig-
het att upptécka branschen, ddr den stora utmaningen ar
att fa kvinnor att se det som en majlig karridrvég. Dessa dtgarder gor
projektets aktiviteter viktiga for att 6ka insikten hos foretag,

17 GENOMFORANDE

it GENOMFORANDE OCH

GLOBALT PARTNERSKAP

Utifran projektet har transnationella komponenter skapats
till befintliga spelprojekt som bygger langsiktiga partnerskap,
och méter darmed mal 1716, stérk det globala partnerskapet for hallbar
utveckling.



PROJEKT

Kompetenslyft for handeln

PROJEKTAGARE:
Handelsradet

SAMARBETSPARTNERS:
Akademikerforbunden, Fremia,
Handels, Svensk Handel, Unionen

FINANSIARER:
EUs strukturfonder

Projektet, som har en nationell forankring bidra till ett
kompetenslyft av handelsbranschens foretag i regionen
da digitaliseringen medfér utmaningar och en storre
omstdlining. Detta genom att bygga en infrastruktur
for kompetensforsorjning och utveckling av kompeten-
skvalifikationer och utbildningsinnehall.

KONTAKT: Helen Ronnholm, Handelsradet
e-post: helen.ronnholm@handelsradet.se

RELEVANTA MAL UTIFRAN
AGENDA 2030

GODHALSAOCH .. .
LN GOD HALSA OCH VALBEFINNANDE

Projektet starker individer i sin roll och bidrar till att de i
A4 hogre grad har kompetens i linje med omvarlden vilket ligger
i linje med mal 3.4, minska antalet dodsfall till f6ljd av icke
smittsamma sjukdomar och framja mental halsa.

4} Soumiime ..
FORALLA GOD UTBILDNING FOR ALLA
.' i Genom att hjdlpa deltagarna i projektet att & fardigheter att
U ' mota en helt ny branschlogik bidrar projektet till mal 4.4, 6ka
antal personer med fardigheter for ekonomisk trygghet. De
utbildningsmiljer man arbetar i &r inkluderande och hallbara, mal 4.A,

och anpassade for hog tillganglighet oavsett boplats, kén eller funktions-
nedsattning.

5 JAMSTALLDHET .. ..
JAMSTALLDHET

Med ett hogt fokus pa digitalisering och deltagarnas fardig-
heter att anvdnda digitala verktyg bidrar projektet till mél 5.8,
stark kvinnors roll med hjalp av teknik.

ANSTANDIGA .
8 fiif )l ANSTANDIGA ARBETSVILLKOR

OCH EKONOMISK TILLVAXT

"' | projektets syfte att stdrka verksamheter och bidra till deras
Gverlevnad och langsiktiga utveckling bidrar man till mal 8.1,
héllbar ekonomisk tillvéxt. Man skapar ocksa majligheter for deltagarna
att fa ny kompetens och 6ka sin attraktivitet pa arbetsmarknaden i linje
med mal 8.5, full sysselséttning och anstandiga arbetsvillkor med lika [6n
for alla, samt mél 8.6, framja ungas anstallning, utbildning och praktik,
genom att en starkt handel direkt skapar arbetstillfallen for unga, ofta
som forsta intrade pa arbetsmarknaden.

HALLBARA STADER OCH SAMHALLEN

Projektet bidrar i hég grad till levande stadsomréden som

dr attraktiva och inkluderande som bidrar till hdllbara stader

och samhdllen, i synnerhet genom mal 11.A, framja nationell
och regional utvecklingsplanering.

HALLBAR
4 W' HALLBAR KONSUMTION
OCH PRODUKTION
Genom ett Svergripande cirkuldrt angreppssatt som maoter
konsumenters efterfrdgan och bidrar till att dela kunskap
med kunder ur ett helhetsperspektiv arbetar man i linje med mal 12.8, &ka
allmanhetens kunskap om héllbara livsstilar.

17 GENOMFORANDE

privrll GENOMFORANDE OCH

GLOBALT PARTNERSKAP
@ Mal 17.17, uppmuntra effektiva partnerskap, &r integrerat
i projektet som skapar nya samverkansmdjligheter med
moten mellan representanter for olika ndringar och kommunal verksamhet
med gemensam agenda.
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PROJEKT

PROJEKTAGARE:
Luled tekniska universitet

SAMARBETSPARTNERS:
RISE, Cloudberry Datacenters,
Umeéd universitet

FINANSIARER:

Ericsson, Hydro66, Elastisys,
Vasterbottens Handelskammare,
Norrbottens Handelskammare,
Luled Business Region, Boden
Business Agency, Node Pole,
Storumans kommun, Lycksele
kommun, Norsjo kommun, Skel-
leftea kommun, Luled kommun,
Umed kommun, Luled tekniska
universitet, Region Vasterbotten,
Region Norrbotten, Europeiska
regionala utvecklingsfonden.

Data Center
nnovation
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Projektet mojliggdr stod for utveckling av produkter
och tjanster inom resurseffektiva datacenter och moln,
for att framja tillvaxt i sma och medelstora foretag,

i samverkan med universitet, institut och en teknisk
provmiljo for datacenter. Man verkar ocksa for dkad
konkurrenskraft hos mdlgruppen genom bland annat
marknadsanpassning av produkter och marknadsnar-
varo genom till exempel prototyputveckling,

KONTAKT: Jan-Olov Johansson, Luled tekniska universitet
e-post: jan-olov.johansson@ltu.se

5 JAMSTALLDHET .. .
JAMSTALLDHET

Under mdl 5 arbetar projektet for 5.8 dér kvinnors roll

starks genom teknik genom malinriktade aktiviteter for att

6ka andelen kvinnor i datacenterndringen, samt mal 5.1, att
utrota diskriminering av kvinnor och flickor, genom att arbeta normkri-
tiskt och inkluderande. Projektet arbetar ocksd mot mal 5.5, sékerstall
fullt deltagande for kvinnor i ledarskap och beslutsfattande, och 5.A, lika
rétt till ekonomiska resurser och dgande, genom jamstalld vardering av
deltagande och genomgaende likabehandling av féretag oavsett ledning.

HALLBAR ENERGI FOR ALLA

Projektet har stort fokus pa héllbar energi och arbetar spe-

cifikt mot mal 7., tillgdng till modern energi for alla, genom

aktiviteter for att utveckla innovativa I6sningar, mal 7.2,
Oka andelen férnybar energi, genom att specifikt stétta aktiviteter som
nyttjar fornybar energi. | linje med projektets aktiviteter kring att bidra till
minskad energiférbrukning och framja energieffektiva datacenter arbetar
man ocksa mot mal 7.3, férdubbla ckningen av energieffektivitet, och 7.A,
tillgangliggor forskning och teknik samt investera i ren energi vilket ar ett
av projektens huvudsyften inom omradet datacenter.

ANSTANDIGA ..
LT ANSTANDIGA ARBETSVILLKOR

OCHEKONOMISK ”
OCH EKONOMISK TILLVAXT

Genom att fokusera pa jamstalldhet, méngfald och ekologi
bidrar projektet till mal 8.1, hallbar ekonomisk tillvéxt, och
mal 8.2, framja ekonomisk produktivitet genom diversifiering, teknisk
innovation och uppgradering genom sin stimulering av breddad mangfald
hos sma och medelstora féretag. Aven mélen 83, framja politik fér nya
arbetstillfdllen och 6kad féretagsamhet, 8,4 forbéttra resurseffektiviteten,
samt 8.5, full sysselsattning, genom att fokusera sarskilt pa att stétta
innovationer som skapar tillvaxt, ar energieffektiva och har god framtids-
potential for att skapa nya arbetstillfallen.

ﬂw
o

(IS HALLBAR INDUSTRI, INNOVATIONER
OCH INFRASTRUKTUR
& Projektets huvudsyfte ligger direkt i linje med mal 9.5, ka
forskningsinsatser och teknisk kapacitet inom industrisek-
torn. Genom informationsinsatser bidrar man till mal 9.3, underlétta
tillgdngen till finansiella tjdnster. Fler kvinnor i datacenterbranschen
bidra till mal 9.2, frdmja inkluderande och hallbar industrialisering, och
de langsiktiga natverken som byggs upp bidrar till mél 9.1, skapa hallbara
och inkluderande infrastrukturer. Man arbetar ocksa till mal 9.X, bidra till
Okad hallbarhet i beteenden och processer genom digitala verktyg, som
identifieras som ett viktigt kompletterande mal fér regionens satsning i
linje med mal o.

RELEVANTA MAL UTIFRAN AGENDA 2030

10 MINSKAD ..
OJAMLIKHET MINSKAD OJAMLIKHET

- Projektet jobbar genom aktiviteter och inkluderande

kommunikation mot mal 10.2, frdmja social, ekonomisk och
politisk inkludering.

=)
v

HALLBARA STADER OCH SAMHALLEN

Genom att arbeta for energieffektiva I6sningar bidrar projek-
tet till mal 10.6, minska staders miljcpaverkan.

HALLBAR KONSUMTION

OCH PRODUKTION

Projektet arbetar i linje med mal 12.2, hdllbar férvaltning och

anvandning av naturresurser, genom att framja energi-
effektiva atgarder i datacenterbranschen. Genom att verka for initiativ for
miljoklassning av datacentertjanster bidrar man till mél 12.6, uppmuntra
foretag att tillampa hallbara metoder och hallbarhetsredovisning. Man
Okar ocksa allmédnhetens kunskap om hallbara livsstilar (12.8) genom att
belysa IT-anvandningens energiférbrukning.

1 BEKAMPAKLIMAT- . o e
LY BEKAMPA KLIMATFORANDRINGARNA

Projektet bidrar till viss del genom informationsinsatser
avseende IT-branschens energikonsumtion till mal 13.3, ka

kunskap och kapacitet for att hantera klimatférandringar.

17 GENOMFORANDE ..
OCHGLOBALT GENOMFORANDE OCH

PARTNERSKAP
GLOBALT PARTNERSKAP

DA projektet samarbetar med datacenterorganisationer i
exempelvis Holland, Irland, Danmark och Finland kring bland
annat energieffektivitet bidrar man till mal 17.16, stark det globala partner-
skapet for hallbar utveckling. Genom férankring och kunskapséverforing
pd séval regional som kommunal nivé kopplat till sma och medelstora
foretag bidrar man ocksa till mal 1717, uppmuntra effektiva partnerskap.
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PROJEKT

Fdnga energin

PROJEKTAGARE:
Invest in Norrbotten

SAMARBETSPARTNERS:
Business Sweden, Node Pole,
Vattenfall, High Coast Invest,
Region Vasterbotten, Skellefted
kommun.

FINANSIARER:

Region Norrbotten, Boden
kommun, Luled kommun, Pited
kommun, Alvsbyns kommun och
Invest in Norrbotten/Node Pole

Projektet ska gora norra Sverige till ett sjalvklart alter-
nativ for etablering av verksamheter inom batteriindu-
strin, dar Norrbotten och i langden Sverige som nation
har goda mojligheter att driva en hdllbar tillvaxt kopplat
till framtidens héllbara transporter. En forfragan som
vantas oka nar elfordon fortsatter ta marknadsandelar.
Projektet avslutades 2020.

KONTAKT: Lena Segerlund, Invest in Norrbotten
e-post: lena@investinnorrbotten.se

GODHALSA OCH .. .
LIS GOD HALSA OCH VALBEFINNANDE

Projektet arbetar enligt mal 3.4, minska antalet dodsfall

LV A4 till foljd av icke smittsamma sjukdomar och framja mental

hdlsa, genom att skapa nya arbetstillfillen i glesbygd ddr man
upplever problem med utflyttning och minskade jobbmgjligheter. I linje
med mal 3.9, minska antalet sjukdoms- och dédsfall till fljd av skadliga
kemikalier och féroreningar, driver projektet fragan om batteritillverkning
med minskade utsldpp av farliga kemikalier genom hardare lagstiftning.

HALLBAR ENERGI FOR ALLA

Projektet skapar enligt mdl 7.2, 6ka andelen férnybar energi

i varlden, maojligheter for att tillvarata fornyelsebar energi

i hogre grad genom lagring av intermittent energi. Genom
att arbeta med internationella investeringar i energisystem sdsom lagring
via exempelvis batterier och bransleceller, kan man bidra till utbyte dven
inom forskning och teknik inom ren energi, i linje med mal 7.A

ANSTANDIGA ..
LT ANSTANDIGA ARBETSVILLKOR

OCHEKONOMISK .
OCH EKONOMISK TILLVAXT
I linje med mal 8.1, hallbar ekonomisk tillvéxt, bidrar Fanga
Energi till att etablera en ny industri med hela kedjan som i
sin tur bidrar till regional tillvaxt. Det &r enligt mdl 8.2, framja ekonomisk
produktivitet genom diversifiering, teknisk innovation och uppgrade-
ring, en bransch med hogt féradlingsvarde som arbetar starkt med
innovation. Batterier dr en avgorande del av den hallbara omstllningen,
men hela livscykeln paverkas och effektiviseras och hanteras i projektet
(mal 8.4, forbattra resurseffektiviteten i konsumtion och produktion).
Indirekt paverkas dven mal 8.7, utrota tvangsarbete, manniskohandel och
barnarbete, genom att projektets framjande av att produktion flyttas
till lander som Sverige, for anstandiga arbetsvillkor och lagstiftning som
uppritthalls och efterlevs.

Igﬂ\n/
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RELEVANTA MAL UTIFRAN AGENDA 2030

BTN HALLBAR INDUSTRI, INNOVATIONER
OCH INFRASTRUKTUR

& Projektet verkar enligt mal 9.2, frémja inkluderande och hall-
bar industrialisering, for etablering av en ny typ av industri

som skapar nya arbetstillfallen i hela kedjan och inkluderar fler typer av

kompetenser. Syftet med projektet ar att &ka investeringarna i hallbara

industriprocesser som bidrar till 6kad héllbarhet, i linje med mal 9.4,

uppgradera all industri och infrastruktur for 6kad héllbarhet.

HALLBARA STADER OCH SAMHALLEN

En hallbar batteriproduktion bidrar till mal 11.6, minska

staders miljopaverkan, d& majoriteten av konsumtionen av

skadliga batterier sker i stadsmiljoer, samtidigt som méngden
utsldpp i produktionsledet minskas.

HALLBAR
12 el HALLBAR KONSUMTION

OCH PRODUKTION
m Projektet foljer mal 12.2, hdllbar forvaltning och anvandning

av naturresurser, genom hallbar och ansvarsfull brytning av
viktiga mineraler med 6kad cirkuldritet for slutprodukten.

17 GENOMFORANDE

privll GENOMFORANDE OCH

GLOBALT PARTNERSKAP

@ Som del av det svenska ekosystemet fér héllbar batteri-
produktion, och ddrmed en del av European Battery Alliance
med ett stort utbyte inom flera omraden, arbetar projektet i linje med
mal 17.16, stérk det globala partnerskapet foér hallbar utveckling. Enligt mal
17.17 (uppmuntra effektiva partnerskap) arbetar man ocksa for att skapa
forutséttningar for hallbar tillvaxt inom batteribranschen genom olika
typer av partnerskap.
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PROJEKT

HandsOn

PROJEKTAGARE:
RISE, Research Institutes of
Sweden

FINANSIARER:

EUs Strukturfonder, Pited kom-
mun, Sparbanken Nord, Region
Norrbotten och Luled kommun

24

Projektet bidrar med kunskap och erfarenhet av inter-
aktionsdesign, anvandarupplevelser och anvandar-
centrerad utveckling. For sma och medelstora foretag |

Norrbotten och delar av Vasterbotten, oavsett bransch.

Med en sankt troskel till omradena och samverkan dkar
mojligheten att ta del av forskning och teknik.

KONTAKT: Sofia Larsson, RiSE
e-post: sofia.larsson@ri.se

GODHALSAOCH .. ..

LN GOD HALSA OCH VALBEFINNANDE
Projektet riktar sig enligt mal 3.4, minska antalet dédsfall till
foljd av icke smittsamma sjukdomar och framja mental halsa,
till barn och unga for att forbéttra psykisk halsa genom
bland annat samtalsverktyg.

4 G ..
FORALLA GOD UTBILDNING FOR ALLA

i En del av projektet ar utveckling av verktyg for distans-
!ﬂ ' utbildning som siktar mot att &verbygga svarigheter och
hinder i linje med mal 4.A, skapa inkluderande och trygga
utbildningsmiljer.

5 JAMSTALLDHET . "
JAMSTALLDHET

Projektet har enligt mal 5.1, utrota diskriminering av kvinnor

och flickor, fokus pd att arbeta inkluderande och norm-

kreativt i innovationsprocessen utifran flera perspektiv, och
sakerstéller ett inkluderande tank for att inkludera jamstalld represen-
tation hos deltagande féretag (mal 5.5, sékerstéll fullt deltagande for
kvinnor i ledarskap och beslutsfattande). Man arbetar ocksa i enlighet
med mal 5.B, stark kvinnors roll med hjélp av teknik, genom att sédnka
trésklarna for att arbeta med teknik och verka inkluderande for att Gka
kvinnors delaktighet.

HALLBAR ENERGI FOR ALLA

En del i projektets process &r att fokusera pa utveckling

utifrdn ett perspektiv dér fokus ligger pa férnybar energi

och energieffektivitet, for att uppnd mal 7.2, 6ka andelen
fornybar energi i vérlden.

ANSTANDIGA
i ANSTANDIGA ARBETSVILLKOR

: OCH EKONOMISK TILLVAXT
| enlighet med mal 8.2, framja ekonomisk produktivitet
genom diversifiering, teknisk innovation och uppgradering,
finns flera insatser som skapar nya arbetssdtt och verktyg for att utveckla
verksamheter och féretag, och i linje med mél 8.6, fraimja ungas anstallning,

]w
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utbildning och praktik, arbetar man for att inkludera ungdomar och skapa
praktikmajligheter och involvering i innovationsprocesser. Man verkar for

mal 8.9, frémja gynnsam och hallbar turism, genom att skapa metoder
och kunskap som bidrar till att utveckla besoksnaringen pa ett hallbart
sdtt genom innovation.

HALLBARINDUSTRI,

[0S HALLBAR INDUSTRI, INNOVATIONER

OCH INFRASTRUKTUR
& Projektet arbetar for att utveckla foretag att ha stérre fokus
pé inkludering och héllbarhet, enligt mél 9.2 framja inklude-
rande och héllbar industrialisering. Man m&ter mal 9.4 (uppgradera all
industri och infrastruktur for 6kad héllbarhet) genom sitt arbete med att
hjalpa foretag utveckla sina arbetsmetoder och processer for att bli mer
héllbara bland annat genom arbete med innovation pa distans. For mal
9.5, 6ka forskningsinsatser och teknisk kapacitet inom industrisektorn,
formerar och uppmuntrar man till nya innovationsprojekt fér att 6ka
foretagens mojligheter att fortsatta sitt arbete med innovation och forsk-
ning. Man foljer ocksd mal 9.X, bidra till hallbart medvetande, beteende
och processer genom digitala verktyg och gamification, genom att arbeta
med innovationsmetoder som pad ett naturligt satt bidrar till hallbar
utveckling genom olika digitala verktyg.

10 M .

L MINSKAD OJAMLIKHET
Projektet har ett inkluderande arbetssétt, samt sprider kun-
skap och verktyg till deltagande foretag for att bidra till att
de konkret arbetar for att frémja inkludering, enligt mal 10.2,
framja social, ekonomisk och politisk inkludering.

7'N
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HALLBAR KONSUMTION

OCH PRODUKTION

Projektet har fokus pa livscykelanalyser for deltagande
féretag, i linje med mal 121, implementera det tiodriga ram-
verket fér hallbara konsumtions- och produktionsménster. Enligt mal 12.2,
héllbar férvaltning och anvandning av naturresurser, arbetar man med att
utbilda och implementera metoder for ett ansvarsfullt foretagande med
minskad paverkan, och for att enligt mal 12.5 (minska mangden avfall mar-
kant) synliggéra och minska avfall kopplad till verksamheterna. Genom
projektet sprids kunskap till alla deltagare om hallbara livsstilar (mal 12.8),
och projektet arbetar enligt mél 12.B, utveckla och implementera verktyg
for Gvervakning av hallbar turism, med bestksnaringsforetags utveckling
genom innovationsprocesser som bidrar till att framja det lokala och
hallbara upplevelser.

15 EKOSYSTEM OCH

T8 EKOSYSTEM OCH BIOLOGISK MANGFALD

.—i‘ Projektet arbetar framfor allt tillsammans med bestks-

| naringsforetag som i hég grad ér beroende av ekosystem for
sin dverlevnad och attraktivitet, i linje med mal 151, bevara,
restaurera och sékerstéll hallbart nyttjande av ekosystem pa land och i
sGtvatten.

1 GENOMFORANDE ..
il GENOMFORANDE OCH

PARTNERSKAP

GLOBALT PARTNERSKAP
@ Projektet tillgangliggdr enligt mél 1717 (uppmuntra effektiva
partnerskap) kunskap och erfarenheter offentligt, och
skapar bryggor till nya projekt och partnerskap for att framja fortsatt
héllbar utveckling.
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RELEVANTA MAL UTIFRAN AGENDA 2030

gmmlnm
Ll L HALLBAR INDUSTRI, INNOVATIONER

GODHALSAOCH .. o
LS GOD HALSA OCH VALBEFINNANDE
& OCH INFRASTRUKTUR

Med hjdlp av Al-algoritmer arbetar projektet for att minska
4 skador i farliga arbetsmiljder i linje med mal 3.4, minska
antalet dodsfall till f6ljd av icke smittsamma sjukdomar och
framja mental hélsa. Det finns ocksa potential for att anvanda tekniken

for att begransa smittspridning genom rérelsedvervakning kopplat till
mal 3.D, forbéttra tidiga varningssystem for globala hélsorisker.

Mal 9.4, uppgradera all industri och infrastruktur for ckad

hallbarhet, dr relevant utifran forbattringsarbete med Al som
verktyg vid exempelvis utrymmesallokering for smartare transporter.
Projektet bidrar ocksa till mal 9.X, hallbart medvetande, beteende och
processer genom digitala verktyg och gamification, genom att processa
data for att optimera inldrning om ratt beteende i inldrningsscenarier
for exempelvis effektivare hantering av arbetsfordon, eller utveckla

tillganglighet i varden.

4} Enumtonk: .
FORALLA GOD UTBILDNING FOR ALLA

i Projektet arbetar med en Gvergripande kunskapshéjning for
!ﬂ ' att méta digitaliseringen och nyttan av Al vilket bidrar till mal
4.4, 6ka antalet personer med fardigheter for ekonomisk MINSKAD OJAMLIKHET

Med hjalp av Al bidrar man till effektivare transporthantering

trygghet.
i enlighet med mal 11.2, tillgangliggor hallbara transport-
system for alla. Man kan ocksd minska staders miljé-
JAMSTALLDHET paverkan (11.6) genom att &vervaka och forbéttra stadens fléden, avfall
) o . och energianvandning.
g Projektet har ett stort jamstalldhetsfokus for de deltagande

5 JAMSTALLDHET

foretagen och arbetar strategiskt for att i storsta majliga

man bidra till att kvinnor deltar i projektet, frdn foretagens GENOFORANDE
sida samt i form av resurser som doktorander, och arbetar darigenom 17 gg:ll;‘l&“sﬂp GENOMFORANDE OCH

mot mal 5.1, utrota diskriminering av kvinnor och flickor, och mal 5.5 % GLOBALT PARTNERSKAP

sakerstall fullt deltagande for kvinnor i ledarskap och beslutsfattande. Inom ramen fér projektet arbetar man i linje med mal 176,
samarbeta och dela kunskap kring vetenskap, teknik och

innovation, genom ett starkt utbyte mellan offentlig sektor, akademi/
forskning och SME-féretag. Det finns ocksa ett utbyte pa ERU-niva med
malet att skala upp i enlighet med mél 17.16, stérk det globala partnerska-
pet for héllbar utveckling, samt mal 17.17, uppmuntra effektiva partner-
skap, genom att samarbetskluster byggs upp kring delprojekten som i sin
tur ansluter till andra hallbara, effektiva partnerskap.

ANSTANDIGA ..
LTl ANSTANDIGA ARBETSVILLKOR
OCH EKONOMISK TILLVAXT

Mal 8.1, hallbar ekonomisk tillvaxt, dr aktuellt d@ man
bidrar till att 6ka foretags konkurrenskraft och tillvaxt.

Iw
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PROJEKT
Genom fokus pa applicerad Al och nya innovationer skapar man tillvaxt
och battre levnadsvillkor i enlighet med mal 8.2, framja ekonomisk

L]

A | e A | D | N O rt produktivitet genom diversifiering, teknisk innovation och uppgradering.
Datainsamlingen som m&jliggdrs skapar ocksa battre produktionshante-
ring vilket bidrar till mél 8.4, forbéttra resurseffektiviteten i konsumtion

och produktion.

PROJEKTAGARE:
Luled tekniska universitet

Projektet ska skapa ett starkt innovationssystem for
RENTVATTENOCH HALLBAR
tillvaxt inom Al-branschen, for att starka regionen 6vre SO 12 st e e - -
Da projektet befinner sig i ett tidigt stadie dr det i vissa fall inte helt tydligt vilka mal som
Norr|and som Sverlges |edande reglon |nom tlllampad m kommer vara aktuella, men inom mal 2, 6, 7 och 12 finns stark potential kopplat till

projektets kommande arbete.

SAMARBETSPARTNERS:
RISE, LTU Business é
: .. o . . o . ..
. Al, och darmed skapa en langsiktig hallbar tillvaxt som
FINANSIARER: .. . . . .. . Mal 2.4, hallbar livsmedelsproduktion och motstandskraftiga jordbruks- potential att bidra till genom att kunna skapa mer exakta kartlaggningar
i |OCkar mann|5kor, Investe I’Iﬂgar OCh ]CO retag PrOJektet metoder, kan man i allra hégsta grad bidra till genom Al-6vervakning for framtida energibehov som leder till smartare investeringar i form av
for optimerad livsmedelsproduktion och robotiserade vaxthus. Med rétt dimensionerade system, men inriktning i huvudsak mot energi-
Al-tekniken kan man ocksa Gvervaka och analysera data insamlat av kravande branscher. Projektet &r i huvudsak aktiva mot sma och medel-
stora foretag som ar direkta underleverantérer till stora bolag, och de

EUs strukturfonder, Luled tekniska
universitet, Luled kommun,
Skellefted kommun och Region
Norrbotten

har fyra delmdl for att bidra till regionen som en pro-
duktiv och attraktiv innovationsmiljo.

KONTAKT: Michael Nilsson, Luled tekniska universitet
e-post: michael.nilsson@ltu.se

dronare eller satelliter for att minska eller hindra utslapp samt forbattra
vattenkvalitet kopplat till mal 6.3 (forbattra vattenkvalitet och avloppsre-
ning samt ka dteranvandning), 6.4 (effektivisera vattenanvandning och
saker vattenforsorjning) och 6.6 (skydda och dterstall vattenrelaterade
ekosystem). Mal 7.3, férdubbla kningen av energieffektivitet, har man

som tar fram och sdljer in héllbara metoder som implementeras hos
uppdragsgivaren i enlighet med mal 12.6, uppmuntra féretag att tillimpa
héllbara metoder och hallbarhetsredovisning.



PROJEKT

Kompetensstegen Lulead

PROJEKTAGARE:
Luled Business Region

SAMARBETSPARTNERS:
Arbetsmarknadsforvaltningen
Luled kommun, Luled Naringsliv,
Luled tekniska universitet

FINANSIARER:

Luled Business Region,
Arbetsmarknadsforvaltningen
Luled kommun, Luled Naringsliv,
Sparbanken Nord
Framtidsbanken

28

Projektet dr ett utbildnings- och matchningsprojekt
som ska lindra effekterna av Corona-pandemin och
bidra till att 6ka omstallningsformdgan hos naringslivet

i Luled och regionen. Genom nadra samverkan mellan
privata och offentliga arbetsgivare samt akademi
erbjuder Kompetensstegen bland annat utbildnings-
insatser i flera nivaer inom exempelvis kompetens-
planering, talangstrategi och rekrytering och matchning
mellan arbetsgivare och arbetstagare.

KONTAKT: Linda Bjork, Luled Business Region
e-post: linda.bjork@luleabusiness.se

RELEVANTA MAL UTIFRAN AGENDA 2030

GODHALSA OCH .. ..
LIS GOD HALSA OCH VALBEFINNANDE

Projektet féljer mal 3.4, minska antalet dodsfall till f&ljd
A4 av icke smittsamma sjukdomar och framja mental halsa,
genom att matcha och utbilda mot befintligt behov pa den
lokala arbetsmarknaden, och skapar ddrmed bredare upptagning for
sysselsdttning.

/) Eoumionn: ..
FORALLA GOD UTBILDNING FOR ALLA

1 Kompetensstegen genomfdr kompetenshdjande aktiviteter
!ﬂ ' direkt kopplade till arbetsmarknaden i projektet enligt mal
4.4 (6ka antalet personer med fardigheter fér ekonomisk
trygghet), och med fokus pa att utbildningsinsatserna ska vara tillgang-
lighetsanpassade féljer man mal 4.A, skapa inkluderande och trygga

utbildningsmiljoer.

5 JAMSTALLDHET .. ..
JAMSTALLDHET

Enligt mal 5.1, utrota diskriminering av kvinnor och flickor,

har projektet har fokus pd att jgmna ut spelplanen med

fokus pé branscher/omraden som &r manligt dominerade.

g

Man stéttar kvinnor att fa ledande positioner och ha beslutsmandat (mal
5.5, sakerstall fullt deltagande for kvinnor i ledarskap och beslutsfattande).

ANSTANDIGA ..
LT ANSTANDIGA ARBETSVILLKOR

OCHEKONOMISK
“ﬁi’“/' OCH EKONOMISK TILLVAXT
‘l' Genom att arbeta med kompetensforsérjning skapas
forutsattning for tillvaxt i lokala foretag (mal 8.1, hallbar
ekonomisk tillvéxt), och enligt mél 8.5, full sysselsattning och anstandiga
arbetsvillkor med lika [6n for alla, arbetar projektet for att fler ska hitta en
meningsfull matchning mot befintliga arbetsmajligheter.

10/ e ..
OJAMLIKHET MINSKAD OJAMLIKHET

< : S Projektet verkar enligt mal 10.2, frémja social, ekonomisk och
: politisk inkludering, for att fler ska fa tillgang till arbete for

att till fullo kunna vara delaktiga i samhllet.

17 GENOMFORANDE

privrwll GENOMFORANDE OCH

GLOBALT PARTNERSKAP
@ Kompetensstegen verkar for effektiva partnerskap mellan
flera parter med medverkan fran kommunen, arbets-
formedling, offentliga foretradare samt lokala foretag, detta enligt mal
17.17, uppmuntra effektiva partnerskap.
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PROJEKT

Morgondagens

grona turist

PROJEKTAGARE: . Projektet skapar kunskap om morgondagens resendrer
- och miljomassigt hallbar turism, en nyckel till att gbra

Luled tekniska universitet

SAMARBETSPARTNERS:
Explore the North, Galdren,

Sverige till varldens mest hallbara destination. Resultatet

Luled Gymnasieskola, Hotell- och ska enligt forhoppningen bidra till att forbereda

turismprogrammet, Natur-
turismféretagen, Swedish

destinationer och foretag infor métet med malgrupperna

Lapland Visitors Board, Treehotel :  Generation Y och Generation Z och darigenom starka

och Luled Business Region.

attraktionskraften hos svensk besoksndring bade

FINANSIARER: . nationellt och internationellt.

Besoksnaringens forsknings- och
utvecklingsfond (BFUF)

KONTAKT: Maria Ek Styvén, Luled tekniska universitet
e-post: Maria.Styven@ltu.se

RELEVANTA MAL UTIFRAN AGENDA 2030

ANSTANDIGA

LTl ANSTANDIGA ARBETSVILLKOR

OCH EKONOMISK TILLVAXT

rw
‘l' Projektet arbetar med mal 8.9, framja gynnsam och hallbar

turism, genom att bygga en kunskapsbank som skapar
beslutsunderlag fér hallbar utveckling av turism.

glmmlllsm
L HALLBAR INDUSTRI, INNOVATIONER
& OCH INFRASTRUKTUR

For att bidra till insikt om efterfrégan av hallbar infrastruktur
(mél 9.1, skapa héllbara, motstandskraftiga och inkluderande
infrastrukturer) har man inom projektet tagit fram ett kunskapsunderlag.

HALLBAR
/4T HALLBAR KONSUMTION

OCH PRODUKTION
m Morgondagens gréna turist sprider kunskap om hallbar

turism och skapar forutséttningar for battre 6vervakning
och uppfljning enligt mal 12.B (utveckla och implementera verktyg for
Svervakning av hallbar turism) och bygger en kunskapsbas for att sprida
relevant och attraktiv kommunikation kring héllbara val (mal 12.8, ka
allménhetens kunskap om héllbara livsstilar).
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